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Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija

1. JVADAS

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija skirta spresti Elektrény
miesto nedarbo ir socialinés atskirties problemas bei didinti bendruomeniy socialing integracija,
pasitelkiant bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, verslo ir vietos valdzios rySius.
Susitelkimas | socialinés integracijos didinima apjungiant skirtingus sektorius prisidés prie
neigiamy Elektrény miesto socialiniy ir ekonominiy tendencijy mazéjimo.

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos rengéjas — Elektrény miesto
vietos veiklos grupé, juridinio asmens kodas 304030129. Elektrény miesto vietos veiklos grupé
buvo jregistruota 2015 m. balandzio 21 d. Vietos plétros strategijos rengimo tikslas — parengti
Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija, kuria siekiama didinti vietines
jsidarbinimo galimybes ir skatinti bendruomenés socialing integracija pasitelkiant bendruomenés,
verslo ir vietos valdzios rySius.

Vietos plétros strategija parengta jgyvendinant projekta ,,Elektrény miesto vietos veiklos
grupés vietos plétros strategijos parengimas® (projekto Nr. 08.6.1-ESFA-T-909-01-0003), Kkuris
finansuojamas ES fondy, LR valstybés ir Elektrény miesto vietos veiklos grupés 1éSomis pagal
2014-2020 m. Europos Sajungos struktiiriniy fondy investicijy veiksmy programos 8 prioriteto
»docialines jtrauktiems didinimas ir kova su skurdu* 08.6.1-ESFA-T-909 priemong ,,Vietos plétros
strategijy rengimas*.

Elektrény savivaldybeé i8sidésciusi Lietuvos pietryCiuose, Vilniaus apskrityje. Savivaldybéje
yra du miestai: Elektrénai ir Vievis. Elektrény savivaldybés administracinis centras yra Elektrény
miestas, kuriame 2015 m. pradzios duomenimis gyveno 11 566 gyventojai. Tai sudaro net 47,9
proc. visy savivaldybés gyventojy. Didzigja miesto gyventojy dalj sudaro darbingo amziaus
asmenys (68 proc.), tuo tarpu vaikai sudaro 14,2 proc., pensinio amziaus gyventojai 17,8 proc. visy

gyventojy.

Elektrény mieste susiduriama su daugeliu socialiniy problemy: socialine diferenciacija,
socialiniu neteisingumu, skurdu, nedarbu, migracijos keliamomis problemomis tiek paciam
asmeniui, tiek jo Seimai bei bendruomenei, bendruomeniy nykimu ir su tuo susijusiu asmens
nesaugumu ir t.t. Taip pat viena opesniy Elektrény miesto problemy — jaunimo nedarbas. Daugelis
Siy problemy yra neatsiejama nuo bendry tendencijy vyraujanciy Salyje. Nedarbas ir socialiné
atskirtis lieka aktualiomis problemomis tiek visoje Lietuvoje, tiek ir Elektrénuose. Pazymétina, jog
nors Elektrény kaip miesto geografiné padétis yra pakankamai patogi jvairioms verslo iniciatyvoms
1gyvendinti, taciau didzioji dalis miesto gyventojy dirba sostin¢je, kas 1§ dalies riboja ir naujy
iniciatyvy atsiradima, nes kvalifikuoti darbuotojai savo potencialg iSnaudoja sostingje. To pasekoje,
nesant aktyviy iniciatyviy, gil¢ja kitos problemos: Elektrény miestas sensta, lieka aktuali nedarbo
problema, gyventojy pasyvumas ir uzimtumo trikumas.

AtsiZvelgiant | esamas problemas Elektrény mieste bei siekiant paskatinti Elektrény mieste
egzistuojanciy socialiniy problemy sprendima, Elektrény miesto vietos veiklos grupé parengé vietos
plétros strategija, ] kurios rengimg aktyviai jsitraukée ir miesto bendruomené. Strategijoje svarstytos
ir jtrauktos veiklos, skirtos socialinei atskir¢iai mazinti, uzimtumui bei verslumui skatinti,
bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinklui kurti. Strategijos veiksmai buvo priimti bendru
sutarimu, pasirenkant aktualiausias miestui veiklas. Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos
plétros strategijos parengimui buvo gauta ES struktiiriniy fondy investicijy parama. Vietos plétros
strategijos jgyvendinimui numatoma prasSyti ES strukttriniy fondy investicijy paramos, kadangi be
Sios paramos Elektrény miesto vietos veiklos grupé nebiity pajégi finansiSkai jgyvendinti visy
uzsibrézty siekiy.

Parengta Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija pasiZymi nejprastu
problemy sprendimu, kadangi j strategijos formavimg buvo jtraukti visi suinteresuoti miesto
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bendruomenés atstovai, t.y. formuluojant strategija buvo atsizvelgta ] visy trijy lygmeny
(bendruomenés, vieSojo ir privataus sektoriy) poreikius. Elektrény miesto vietos veiklos grupés
vietos plétros strategijoje numatytos priemonés yra integruotos ir inovatyvios. Siekiant spresti
mieste egzistuojancias problemas taikomas kompleksas priemoniy, o pacios priemonés taikomos
,haujai““ arba ,kiirybiskai®, t.y. pirmiausiai iSanalizavus ir jvertinus vietovés specifikg. Strategija
siekiama priartéti prie moderniy, Vakary Europos Saliy poziirio i socialiniy problemy ir uzimtumo
problemy sprendima, kai skatinamas asmens gebéjimas integruotis j visuomeng ir ugdomi geb¢jimai
pasiriipinti savimi ir savo $eimos nariais.
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2. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGYVENDINIMO
TERITORIJA IR GYVENTOJU, KURIEMS TAIKOMA VIETOS
PLETROS STRATEGIJA, APIBREZTIS

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija bus jgyvendinama Elektrény
mieste. Lietuvos statistikos departamento 2015 m. pradzios duomenimis, Elektrény mieste gyveno
11 566 gyventojai. Didzioji miesto gyventojy dalis — darbingo amZiaus asmenys (68,0 proc.). 17,8
proc. gyventojy sudaro pensinio amziaus asmenys ir 14,2 proc. vaikai.
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2.1 pav. Elektrény miesto teritorijos ribos

Saltinis: www.openstreetmap.org

Tikslinés gyventojy grupés, i kurias bus orientuota vietos plétros strategija:

o Socialing atskirtj patiriantys asmenys (nejgalieji, socialinés rizikos suauge asmenys,
vieniSos motinos, socialinés globos namy auklétiniai, skurdg patiriantys gyventojai). Sios
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tikslinés grupés poreikis — jveikti socialing atskirt] bei integruotis j visuomeng, kaip
pilnaverciai visuomenés nariai. Igyvendinus vietos plétros strategija bus igyvendinamos
priemonés, nukreiptas ] socialing atskirt] patirianiy asmeny socialing integracijg ir
isidarbinimo bei verslumo galimybiy didinima.

« Nedirbantis, nestudijuojantis ir nesimokantis jaunimas. Sios tikslinés grupés poreikis —
jsidarbinti ir jgyti darbo patirties arba pradéti savo versla, leidziantj jsitvirtinti visuomenéje
ir uzsitikrinti sau stabilias pajamas pragyvenimui. Igyvendinus vietos plétros strategija bus
vykdomos priemongés, prisidedancios prie Elektrény miesto jaunimo jsidarbinimo galimybiy
ir verslumo didinimo.

e Neaktyviis darbingo amziaus asmenys. Tal yra asmenys, kurie neturi bedarbio statuso ir
niekur nedirba. Dél savo ekonominio neaktyvumo Sie asmenys patenka j tam tikrg socialing
atskirtj ne tik dél ekonominiy galimybiy apribojimo, taciau ir dél darbiniy jgudziy
sumazéjimo ar jy praradimo. Neaktyviy asmeny socialinés atskirties mazinimas bei
socialinés integracijos didinimas pagerinty §iy asmeny situacija mieste.

e Verslg ar savarankiskq veiklg pradéje asmenys. Tai yra asmenys, kurie pradéjo plétoti
verslo idéjos jgyvendinima ir kuriems reikalinga pagalba verslo pradzioje suteikiant ziniy ir
(ar) reikalingy priemoniy verslo pradziai ir jo plétojimui. Sie gyventojai gali prisidéti tick
prie darbo vietos sukiirimo sau, tiek kitiems Elektrény miesto gyventojams.

3. TERITORIJOS, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETROS
STRATEGIJA, ANALIZE

3.1 TERITORIJOS ANALIZE

Geografiné apivalga. Elektrény miestas iSsidéstes Vilniaus apskrityje, apie 51,2 km nuo
Kauno ir 48,5 km nuo Vilniaus. Miestas iSsidéstgs palankioje strateginéje—geografinéje padétyje,
sudarancioje prielaidas plétoti jvairaus pobudzio verslus (S-1). Verslo jmoniy paslaugos (jvertinus
atstumg iki didziyjy Salies miesty) galéty buti teikiamos, o pagaminama produkcija transportuojama
1 didziausias Salies rinkas — Vilniy ir Kaung.
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3.1.1 pav. Elektrény miesto geografiné padétis

Saltinis: www.maps. |t
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Elektrény miestas — Elektrény savivaldybés centras, kuriame 2015 m. pradzioje gyveno net
47,9 proc. visy savivaldybés gyventojy. Elektrény miestas patenka i Elektrény senitinijos ribas.
Elektrény senilinijos teritorija uzima 3 966 ha, i§ kuriy net 2 127 ha (arba 53,6 proc.) uzima
Elektrény miestas.

Demografiné apZvalga. 2015 m. pradzioje Elektrény mieste gyveno 11 566 gyventojai.
2015 m. duomenis palyginus su 2011 m. duomenimis, gyventojy skai¢ius mieste sumazejo 4,1 proc.
(S-2). Nagrin¢jant Lietuvos rodiklius, pastebimos panasios tendencijos. Salyje gyventojy skai¢ius
sumazgjo 4,3 proc. Tuo tarpu analizuojant Vilniaus apskrities miesty, savivaldybiy centry, rodiklius
galima matyti, jog gyventojy skai¢ius 2011-2015 m. augo Vilniuje (1,3 proc.) ir Sal¢ininkuose (5,1
proc.). Likusiuose savivaldybiy centruose — mazéjo. Didziausias gyventojy skai¢iaus sumazéjimas
Vilniaus apskrityje, nagrinégjamu laikotarpiu, uzfiksuotas Sirvintose (7,8 proc.) ir Ukmergéje (7,3
proc.). Gauti duomenys leidzia teigti, kad Lietuvoje yra patrauklesniy viety dirbti ir gyventi nei
Elektrénai.

12058
11847
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I 11592 156
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3.1.2 pav. Gyventojy skaicius Elektrény mieste

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

2015 m. pradzioje Elektrény mieste gyveno 1 640 vaiky iki 14 mety amZiaus (arba 14,2
proc.), 7 867 darbingo amziaus asmenys (arba 68,0 proc.) ir 2 059 pensinio amziaus gyventojai
(arba 17,8 proc.). Lyginant su 2011 m. informacija, vaiky skai¢iaus dalis Elektrény mieste iSaugo
0,1 proc., darbingo amziaus gyventojy dalis sumazéjo 2,1 proc., tuo tarpu pensinio amziaus
gyventojy dalis iSaugo 2,0 proc. (S-3)

Apibendrintai galima bty teigti, jog nepaisant nezenkliai iSaugusios vaiky skaiciaus dalies
Elektrény mieste, fiksuojamas darbingo amZiaus gyventojy skaiciaus dalies mazéjimas ir pensinio
amziaus gyventojy skaiGiaus augimas. Sie rodikliai rodo, kad Elektrény miesto gyventojai senéja.
Viena tokios situacijos priezasCiy gali biiti susijusi su gyventojy migracija ir mazg¢janciu
gimstamumu. Darbingo amziaus asmenys iSvyksta j didziuosius Salies miestus ar uzsienio
valstybes, o jaunimas pabaiggs studijas nebesugrizta gyventi i Elektrénus, ieSkodamas geresniy
jsidarbinimo galimybiy uz Elektrény miesto riby. Maz¢jant darbingo amziaus asmeny skaiciui,
mazéja gimstamumas. Asmenys kuria mazesnes Seimas ir daugeliu atveju tai susij¢ su gaunamomis
pajamomis ir jsidarbinimo galimybémis.
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3.1.3 pav. Gyventojai pagal amZiy Elektrény mieste

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

Lietuvoje 2015 m. pradzioje gyveno 14,6 proc. vaiky, 66,7 proc. darbingo amziaus
gyventojy ir 18,7 proc. pensinio amziaus gyventojy. Tarp Vilniaus apskrities savivaldybiy
didziausia vaiky dalimi bei didZiausia darbingo amzZiaus gyventojy dalimi pasizyméjo Sal&ininky
(vaiky dalis 16,1 proc., darbingo amzZiaus gyventojy dalis — 71,2 proc.) ir Vilniaus miestai (vaiky
dalis 15,6 proc., darbingo amziaus gyventojy dalis — 68,6 proc.). Didziausia pensinio amziaus
gyventojy dalis gyveno Ukmergéje (22,8 proc.) ir Svenéionyse (20,3 proc.).

Remiantis Elektrény civilinés metrikacijos sudarytais gimimo jrasais, 2014 m. Elektrény
mieste gim¢ 105 naujagimiai (2011 m. 127). Dar 13 Elektrény mieste registruoty naujagimiy gime
uzsienyje (2011 m. 8). 2011-2014 m. Elektrény mieste uzregistruoty gimusiy naujagimiy skaicius
sumazéjo 17,3 proc., uzsienyje gimusiy, taciau Elektrény mieste uZregistruoty naujagimiy skaicius
iSaugo 62,5 proc.

2014 m. Elektrény mieste mir¢ 125 asmenys. 2011-2014 m. mirusiyjy skaicius mieste kito
netolygiai. 2014 m. palyginus su 2011 m., mirusiyjy skaicius mieste sumazéjo 0,8 proc.

Gimstamumg virSijantis mirtingumas lemia neigiamg natiiralig gyventojy kaitg. 2011-2013
m. Elektrény mieste buvo registruota daugiau gimusiyjy, negu mirusiyjy. Teigiama nattrali
gyventojy kaita sieké nuo 2 iki 21 asmeny. 2014 m. paaugus mirtingumui bei sumazéjus
gimstamumui, mirusiyjy skaicius émeé virSyti gimusiyjy skaiciy ir neigiama nattrali gyventojy kaita
pasieké -7 (S-4).
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3.1.4 pav. Gimusieji, mirusieji ir naturali gyventoju kaita Elektrény mieste

Saltinis: Elektrény savivaldybés administracijos Civilinés metrikacijos skyrius

Siekiant mazinti mirtingumg Elektrény mieste svarbu tobulinti sveikatos priezitros,
socialines ir vieSojo saugumo paslaugas. Gyventojy mirtinguma lemia sveikatos prieZiiiros paslaugy
prieinamumas ir kokybé, o taip pat kriminogenin¢ situacija, susisiekimo saugumas ir pan. Taciau
nemaziau svarbios ir teikiamos socialinés paslaugos, socialinés integracijos galimybés mieste,
mazinancios socialinés rizikos zmoniy atskirtj bei didinancios galimybes gyventi sveikesnj ir
saugesnj gyvenima.

Analizuojant $alies duomenis, svarbu paminéti, jog Lietuvoje visu 2011-2014 m. laikotarpiu
natiirali gyventojy kaita buvo neigiama (2014 m. — -9 883). Neigiama nattrali gyventojy kaita taip
pat fiksuota ir visose Vilniaus apskrities savivaldybése, iSskyrus Vilniaus miesta.

Fiksuojami registruoto gimstamumo ir mirtingumo rodikliai, o taip pat nattralios gyventojy
kaitos poky¢iai leidzia daryti iSvada, jog Elektrény miestas turi potencialo tapti patraukliu miestu
gyventi jaunoms Seimoms. Taciau siekiant iSlaikyti ir ateityje skatinti teigiamus demografinius
rodiklius butina formuoti aplinka, kurioje buty minimalios nedarbo problemos ir kiekvienas
darbingo amziaus asmuo turéty galimybe jsidarbinti ir uzsidirbti sau ir savo Seimai bitiny pajamy

pragyventi.

2014 m. j Elektrény miesta atvyko ir tai deklaravo 856 asmenys. I§ miesto iSvyko ir tai
deklaravo 125 asmenys. Nagrinéjamais metais ] gyvenamosios vietos neturin€iy asmeny sarasg
jtraukti 54 asmenys. Neto migracija mieste 2015 m. buvo teigiama ir sieké 731. 2014 m. rodiklius,
palyginus su 2011 m. rodikliais, galima matyti, jog mieste augo atvykusiyjy ir mazéjo iSvykusiyjy ir
tai deklaravusiy gyventojy skaicius. Lyginant su 2011 m., atvykusiyjy skaicius Elektrény mieste
iSaugo 246 asmenimis, tuo tarpu i§vykusiyjy skaicius sumazéjo 58 asmenimis (S-5).

Fiksuojami migracijos rodikliai rodo teigiamas tendencijas ir leidZia teigti, kad Zmonés
noréty sugrjzti gyventi j Elektrény miestg. Taciau siekiant ilgalaikio laikotarpio rezultaty — darbingo
amziaus gyventojy ir vaiky skaiciaus augimo, bitina sprgsti ekonomines miesto problemas, t.y.
skatinti darbo viety kiirimasi, didinti Zmoniy jsidarbinimo galimybes ir socialing gerove.

Nagrinéjant Salies rodiklius, svarbu paminéti, jog i§ Lietuvos vis dar daugiau Zmoniy
iSvyksta nei atvyksta j Salj. Neigiamas migracijos saldo Lietuvoje 2014 m. sieké — 12 327. Vilniaus
apskrityje situacija kiek kitokia, t.y. | apskritj atvyksta daugiau gyventojy nei i§ jos iSvyksta.
Migracijos saldo apskrityje 2014 m. sieké 1 931. Tarp apskrities savivaldybiy teigiamais migracijos
saldo rodikliais pasizyméjo Vilniaus miestas ir Traky rajono savivaldybé.
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3.1.5 pav. Neto migracija 2014 m.

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas; Elektrény seniiinija

Socialinés situacijos apZvalga. Elektrény savivaldybéje didzioji dalis socialiniy paslaugy
jstaigy yra iSsidéste Elektrény mieste. Tai reiSkia, jog Elektrény miesto gyventojams, dél socialiniy
paslaugy jstaigy geografinio i§sidéstymo, paslaugos yra gerai prieinamos. Visgi mieste yra nemazai
asmeny, patirianc¢iy socialing atskirtj ir patenkanciy j socialinés rizikos asmeny grupe.

2014 m. vidutiniSkai Elektrény mieste buvo jregistruota 51 socialinés rizikos Seima.
Atitinkamai Siose Seimose gyveno 86 vaikai. 2014 m. duomenis palyginus su 2011 m., socialinés
rizikos Seimy skaiCius mieste iSaugo 6,3 proc. (3 Seimomis), tokiose Seimose auganciy vaiky
skaicius 21,1 proc. (15 vaiky) (S-6).

mSocialinésrizikos deimos

mSocialinésrizikos seimose
gyvenantys vaikai

2011 2012 2013 2014

3.1.6 pav. Socialinés rizikos Seimy ir tokiose Seimose augusiy vaiky skaicius Elektrény mieste

Saltinis: Elektrény savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyrius

Did¢jantis socialines rizikos Seimy ir tokiose Seimose auganciy vaiky skaiCius rodo, jog
Elektrény mieste vis dar egzistuoja nemazai socialiniy problemy. Siekiant mazinti socialinés rizikos
asmeny skaiciy bei didinti §iy asmeny socialing integracija yra vykdomos jvairios socialinés
integracijos priemonés. Socialiné integracija paremta trimis rams¢iais: 1) bustas, 2) Svietimas ir 3)
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darbas (jskaitant profesinj rengimg). Taciau svarbu taikyti ir papildomas priemones, pavyzdziui,
tokias kaip konsultacijos, tarpininkavimas, motyvavimas dalyvauti visuomeningje veikloje,
neformalus §vietimas, uzimtumas.

2014 m. Lietuvoje buvo jregistruotos 9 930 socialinés rizikos Seimos, tokiose Seimose augo
19 668 vaikai. Didziausias apskrityje registruoty socialinés rizikos Seimy ir tokiose Seimose augusiy
vaiky skai¢ius 2014 m. buvo Vilniaus mieste (atitinkamai 614 Seimy ir 965 vaikai).

Zmoniy gyvenimo gerove parodo socialine paSalpa gaunaniy Seimy (asmeny) skailiy,
kadangi socialin¢ pasalpa mokama tik nepasiturin¢ioms Seimoms (asmenims). Didzioji dalis Seimy
(asmeny), gavusiy socialing pasalpg, o taip pat iSmokéty socialiniy pasalpy suma (EUR) Elektrény
senitinijoje tenka Elektrény miestui. 2014 m. seniiinijoje socialines pasalpas gavo 290 Seimy (497
asmeny). Sioms Seimos (asmenims) i§ viso buvo imokéta 132 tikst. EUR socialiniy pasalpy.
Lyginant su 2011 m., socialines pasalpas gaunanciy Seimy skaicius senitinijoje sumazéjo 51,6 proc.
(asmeny skaicius — 55,9 proc.). [Smokéty socialiniy pasalpy suma sumazéjo 67,4 proc.

Nors nuo 2011 m. socialines paSalpas gaunanciy Seimy (asmeny) skaiCius ir iSmokéty
socialiniy pasalpy dydis sumazéjo gana Zenkliai, ta¢iau 2014 m. socialing pasalpg vis dar gavo net
apie 4,3 proc. miesto gyventojy. Tai reiSkia, jog tiek asmeny gyveno skurdziai ir jiems grésé
socialin¢ atskirtis. Tik darbo viety kiirimas, profesiniy jgtidziy tobulinimas ir verslumo skatinimas
gali padidinti galimybes jsidarbinti ir uzsidirbti sau ir Seimai pragyventi butiny 1éSy. Todél tai turéty
tapti vienu prioritetiniy miesto siekiy.

3.1.1 lentelé. Socialinés pasalpos gavéju skaicius ir iSmokéty pasalpy suma Elektrény
seniainijoje

2011-2014 m.
pokytis, proc.

Rodiklis / Metai 2011 2012 2013 2014

Socialing paSalpa gaunanciy Seimy )
skaidius 599 566 475 290 51,6
Socialing paSalpg gaunanciy asmeny 1128 1013 807 497 559
skaicius ’
ISmokéta socialinés pasalpos, tiikst. )
EUR 405 331 234 132 67,4

Saltinis: Elektrény savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyrius

2014 m. Lietuvoje socialing pasalpa gavo 140 114 pasalpos gavéjy. IS viso buvo iSmokéta
103 786,5 tukst. EUR socialinés paSalpos. Tiek Salyje, tiek ir visuose Vilniaus apskrities miestuose
2011-2014 m. socialinés pasalpos gavejy skaiCius, o taip pat iSmokétos socialinés pasalpos suma
(EUR) mazgjo. Daugiausiai apskrityje socialinés paSalpos gavéjy buvo Vilniaus mieste. Taip pat
Siame mieste buvo iSmokéta ir didZiausia socialinés paSalpos suma.

Ekonominé apZvalga. Svarbiausia jmone Elektrény mieste, kurioje dirba apie 50 proc.
elektrénieciy galima laikyti AB ,,Lietuvos energijos gamyba“. , Lietuvos elektriné™ svarbi ir
istoriniu aspektu, kadangi pradéjus statyti Siluming jégaing buvo jkurtas ir pats Elektrény miestas, o
Siandien §i jmoné sudaro elektros gamybos bloko pagrinda, kurio pajégumai uztikrina Salies
energetinj saugumg. Elektrény mieste veikia Sios jmonés administracija bei vienas i$ trijy gamybos
padaliniy — Lietuvos elektriné (LEL). Imonés gamybos pajégumai turi tendencijg mazéti. Like
padaliniai (Kruonio hidroakumuliaciné elektriné bei Kauno Algirdo Brazausko hidroelektring)
veikia kitose Lietuvos miestuose.

Elektrény savivaldybéje vyrauja smulkus ir vidutinis verslas, tod¢l galima daryti prielaida
jog situacija mieste atspindi bendrg situacijg savivaldybéje (S-8). Labiausiai i§vystyti didmeninés ir
mazmeninés prekybos, varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remonto sektoriai. Smulkus ir
vidutinis verslas, o taip pat ir didmeninés ir mazmeninés prekybos, varikliniy transporto priemoniy

11



Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija

ir motocikly remonto sektoriai labiausiai iSvystyti ir Lietuvoje, o taip pat Vilniaus apskrities
miestuose — savivaldybiy centruose.

Didzioji dalis Elektrény miesto verslo objekty yra susitelke centrinéje miesto dalyje, kur
pritraukiama daug lankytojy, verslo paslaugy vartotojy, verslo atstovy. Patogi jmoniy geografiné
padétis, gerai iSvystytas susisiekimo infrastruktiiros tinklas sudaro palankias sglygas tolimesnei
verslo plétrai ir naujo verslo kiirimui. Siekiant iSlaikyti esamas verslo pozicijas bei jas sustiprinti,
tikslinga kompleksiskai investuoti j patrauklios aplinkos verslui kiirima.

SkaiCiuojama, kad 2015 m. pradzioje Elektrény savivaldybéje buvo jregistruoti 844,
Elektrény senitinijoje — 406, o Elektrény mieste — 380 bedarbiy. Atitinkamai darbingo amziaus
asmeny, Elektrény savivaldybéje, buvo 15 468, Elektrény senitinijoje — 8 309 ir Elektrény mieste —
7 867. Siekdama skatinti jsidarbinimo galimybes Elektrény mieste, savivaldybé kartu su Lietuvos
darbo birzos Elektrény poskyriu jgyvendina VieSyjy darby programos priemones. 2014 m. i§ viso
Elektrény senitinijoje pagal S$ig programg buvo sudarytos 38 darbo sutartys su bedarbiais, kurie i$
viso dirbo 9 655 valandas ir 130 visuomenei naudingos veiklos atlikimo sutar¢iy su bedarbiais,
kurie i$ viso dirbo 1 912 val.

Santykinai zemesnis, nei savivaldybé¢je nedarbo lygis rodo teigiamas tendencijas ir miesto
pastangas skatinti uzimtumg. Nors Elektrénuose jgyvendinamos veiklos, skatinancios uzimtyjy
skaiCiaus augima, tac¢iau daznai visoms iniciatyvoms jgyvendinti vis dar nepakanka 1éSy. Taip pat
nepakanka finansavimo i§ visuomenés kylancioms iniciatyvoms jgyvendinti, kurios galéty prisidéti
prie gyventojy uzimtumo ir verslumo skatinimo.

Elektrénuy sav. Elektrénuy sen. Elektrény m.

3.1.7 pav. Nedarbo lygis 2015 m. pradzioje (proc.)

Saltinis: Vilniaus teritorinés darbo birzos Traky skyriaus Elektrény poskyris

Elektrény miesto geografiné—strateginé padétis, kultiiriniai ir gamtiniai iStekliai sudaro
prielaidas plétoti turizmg ir su turizmo susijusias veiklas, tokias kaip aptarnavimas, paslaugos,
apgyvendinimas ir pan. Elektrénuose jrengtas pavyzdinis dviraCiy takas, juosiantis miestg.
Elektrény marios — tredias pagal dydj Lietuvoje dirbtinis ezeras. Cia populiarios jvairios sporto
Sakos ir pramogos. 2011-2014 m. Elektrény savivaldybés apgyvendinimo jstaigose apgyvendinty
turisty skaicius iSaugo net 2,1 karto. Apgyvendinty turisty skaiciaus augimas, virSijo Salies (augo
1,3 karto) ir net Vilniaus miesto (augo 1,4 karto) rodiklius. (S-9)

VieSoji infrastruktiiros apZvalga. Elektrény mieste kultiiros paslaugas teikia 1 kultiiros
jstaiga, veikia vieni maldos namai — Sv¢. Mergelés Marijos, kankiniy karalienés bazny¢ia, pastatyta
1996 m. Svietimo paslaugas Elektrénuose teikia 10 Svietimo jstaigy. Nors miesto ugdymo jstaigos
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atnaujinamos panaudojant ES fondy léSas, taciau vis dar iSlieka nemazai, su tinkamu infrastruktiiros
iSvystymu susijusiy problemy.

Sporto veiklg Elektrény mieste organizuoja Elektrény savivaldybeés sporto mokykla, o taip
pat apie 17 sporto nevyriausybiniy organizacijy (sporto kluby). Mieste vis dar susiduriama su
nepatenkinama sporto ir aktyvaus laisvalaikio infrastruktiiros biiklés bei Sios infrastruktiiros
trikumo problemomis.

Galima teigti, kad Elektrény mieste sveikatos priezitros ir socialiniy jstaigy tinklas yra
iSvystytas pakankamai bei uztikrina $iy paslaugy prieinamumg. Pagrindinés sveikatos ir socialinés
priezitros paslaugas teikianc¢ios jstaigos yra iSsidéscCiusios miesto centrin¢je dalyje. Toliau svarbu
investuoti j Siy paslaugy kokybés didinimg (S-7). Pazymétina, jog Elektrény miestas pasizymi
stipriomis bendruomenémis ir iniciatyviais gyventojais, kurie siekia prisidéti prie socialiniy ir
ekonominiy problemy, pavyzdziui, siekiant didinti vaiky ir jaunimo uzimtuma, bendruomenés
organizuoja sporto uzsiémimus, yra susibires mamy, auginanc¢iy vaikus, birelis (S-10).

Svarbiausios gyventojy ir verslo aptarnavimo jstaigos yra is$sidésciusios Elektrény miesto
centre. Sios jstaigos yra gausiai lankomos gyventojy ir verslo atstovy, todél svarbu uztikrinti, kad
jos teikty ne tik auksStos kokybés paslaugas, bet ir buty teikiamos patrauklioje, sutvarkytoje
aplinkoje, kurias biity paprasta pasiekti transportu, jstaigos turéty pakankamai automobiliy statymo
viety. Taip pat tikslinga investuoti j jstaigy, kuriose teikiamos vieSosios paslaugos, infrastruktiiros
biklés gerinima.

@ ELEKTRENY SVE.
MERGELES MARLIOS
KINIY

& - KANKIN 2 Sabatgg,,
$ KARALIENES BAZNYCIA tingiy g % - (3
_ASTA, g

uAB 2 b g £
ok, Bykia h : £ ()
Tigimim %

@ Kulturos jstaigos
g Svietimo jstaigos
@ Sporto jstaigos ir infrastruktlra
Sveikatos ir socialinés jstaigos
@ Reprezentacinés erdvés ir objelktai
@ Verslo objektai
Apgyvendinimo ir maitinimo jstaigos
Elektrény Prekybos jstaigos
e @ Gyventojy ir verslo aptarnavimo jstaigos

3.1.8 pav. Elektrénuy miesto objektai

Saltinis: sudaryta Elektrény miesto vietos veiklos grupés, remiantis maps.google.com

Elektrény miestas jsikiirgs Elektrény mariy Siauringje dalyje. Elektrény marios yra pamégta
vandens sporto meégejy vieta. Savivaldybé jgyvendino projekta ,Elektrény mariy akvatorijos
statiniy atnaujinimas ir paplidimio jrengimas, pritaikant turizmui®, kurio metu sutvarke ir jrengé
papludim;j su reikalinga infrastrukttra (tinklinio aikStelés, persirengimo kabinos, tualetas, suoliukai
ir kt.).

13



Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija

Prie reprezentaciniy ir rekreaciniy objekty priskiriamas miesto parkas, esantis miesto Siaures
vakaringje dalyje. Siekiant parka pritaikyti gyventojy poreikiams, atnaujinti ir jrengti pés¢iyjy takai,
apSvietimas, jrengti ir atnaujinti suoliukai, vaiky Zaidimo ir poilsio aikstelés.

Elektrénuose triiksta miesto aiks$tés, kurioje galéty vykti masiniai renginiai, Sventés. Panasis
renginiai Siuo metu vyksta aikstéje prie Elektrény savivaldybés administracijos pastato, esancio
adresu Rungos g. 5.

Elektrény mieste be minéty sporto ir laisvalaikio objekty, tokiy kaip ledo rtimai, baseinas,
irklavimo ir buriavimo sporto bazés, anksc¢iau veike ir Siuo metu neeksploatuojami tokie objektai
kaip atrakciony parkas ,,Vaiky pasaulis, amerikietiski kalneliai ,,Jet-Star*, aukS¢iausias apzvalgos
ratas Lietuvoje rodo potencialig vystyti ir esamg infrastruktiira pritaikyti naujoms uzimtumo
formoms.

Dekoratyvinis skulpttrinis paminklas ,,Himnas darbui“ (skulptorius J.K. Patamsis,
pastatytas 1975 m.) — objektas, kurj pirmajj pamato atvaZziuojantys j Elektrénus. Sis Elektrény
simbolis nuo jo pastatymo nebuvo restauruotas, taip pat iSsikraipe ji supanciy zeldyny apsauginiai
borteliai. Siekiant padidinti miesto patraukluma, reikéty atnaujinti §; paminklg, jj supancius
zeldinius bei jrengti naujus apsauginius bortelius.

Keliai su patobulinta danga Elektrénuose sudaro apie 87,1 proc. visy miesto keliy su danga,
tuo tarpu savivaldybéje $is rodiklis sieké 33,2 proc., regione — 27,4 proc., Salyje — 21,9 proc. Gauti
duomenys leidZia daryti i§vada, kad gatviy buklé Elektrény mieste néra bloga. Visgi mieste yra
gatviy, kuriy techniné buklé neatitinka didéjanciy eismo poreikiy. Elektrénuose aktuali dviraciy—
pésCiyjy taky plétra. Taip miesto gyvenamosios aplinkos sauguma mazina gatviy ir Siy taky
nepakankamas apsvietimas, dél apsSvietimo tinkly trikumo ar prastéjancios techninés buklés.
Elektrény mieste itin truksta automobiliy statymo viety.

3.2 SSGG ANALIZE

STIPRYBES | SILPNYBES

miestas nutoles nuo Kauno 51,2 km, nuo
Vilniaus — 48,5 km. (S-1)

Teigiami migracijos rodikliai mieste, kurie
leidzia daryti iSvada, jog miestas turi
potencialo tapti darbingy Zmoniy miestu. (S-
5)

Pakankamas vieSgsias paslaugas teikianciy
istaigy  tinklas:  sveikatos,  socialiniy
paslaugy, Svietimo, sporto ir pan. (S-7)

Mieste vyraujantis smulkus ir vidutinis
verslas, kuris yra vienas svarbiausiy
ekonomikos skatinimo elementy. (S-8)

Palankios salygos plétoti turizmg ir su
turizmu susijusias veiklas. (S-9)

Stiprios  bendruomenés bei iniciatyvis
zmongs, siekiantys prisidéti prie mieste
vyraujan¢iy  socialiniy ir  ekonominiy
problemy sprendimo. (S-10)

1. Patogi miesto strateginé—geografiné padétis: | 1. Mazéjantis gyventojy skaiius mieste —

nepakankamai patraukli miesto gyvenamoji
ir darbo aplinka. (S-2)

Senstantys miesto gyventojai bei jaunimo
nenoras likti mieste dél sudétingesniy
jsidarbinimo galimybiy. (S-3)

. Neigiama nattrali gyventojy kaita, kuri

sietina su mazéjanciu gyventojy skai¢iumi
mieste bei gyventojy nenoru kurti Seimas ir
gyventi Elektrény mieste. (S-4)

Augantis socialinés rizikos ir socialing
atskirtj patirian¢iy zmoniy skaicius. (S-6)
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10.

GALIMYBES
Igyvendinti ] jvairias bedarbiy grupes
(Jaunimas, ilgalaikiai bedarbiai ir Kkt.)

nukreiptas uzZimtumo skatinimo priemones.

Skatinti bendruomeniy tarpusavio
bendravimg ir bendradarbiavima, siekiant
spresti mieste egzistuojancias socialines ir
ekonomines problemas.

Skatinti socialinés rizikos ir socialing atskirtj
patirianCiy asmeny socialing integracijg bei
uzimtuma.

Skatinti gyventojy versluma, naujy jmoniy ir
darbo viety kiirimasi.

Plétoti psichosocialines ir sociokultiirines
paslaugas mieste.

Skatinti savanorystés veikla ir savipagalbos
grupiy kirimgsi, siekiant prisidéti prie
socialiniy problemy sprendimo mieste.

Skatinti socialiniy partneriy
bendradarbiavima, siekiant spresti mieste

vyraujancias socialines ir ekonomines
problemas.

Skatinti ~ bendradarbiavima su  verslo
partneriais, siekiant skatinti = gyventojy

uzimtuma ir versluma.

Plésti ir tobulinti informacijos prieinamumo
ir sklaidos kanalus, socialiniais ir
ekonominiais klausimais.

Sviesti ir informuoti bendruomene siekiant
paskatinti socialiai pazeidziamy Zzmoniy
integracija.

1. Nepakankamas

GRESMES
finansavimas vie$ojo
sektoriaus ir nevyriausybiniy organizacijy

uzimtumo ir verslumo skatinimo
iniciatyvoms jgyvendinti.
Nepakankama komunikacija ir veiksmy

derinimas tarp verslo ir socialiniy partneriy.

Nepakankamas bendruomenés,
nevyriausybiniy organizacijy iniciatyvumas
bei aktyvumas.

Vietos valdzios ir verslo bei socialiniy
partneriy ,,nesusikalb&jimas.

Gyventojy pasyvumas ir nenoras prisidéti
prie problemy sprendimo.

Visuomenés abejingumas ir netolerancija
socialing atskirt] patiriantiems asmenims.

Nepakankama informacijos sklaida tarp
asmeny, kuriems siekiama padéti iSspresti
savo socialines ir/ar ekonomines problemas.

Elektrény miestas Vilniaus regione (pagal Vilniaus regiono integruotg teritorijy vystymo
programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2014 m. birZelio 19 d. jsakymu
Nr. 1V-429) yra isskirtas kaip tiksliné teritorija. Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos
plétros strategija prisideda prie Vilniaus regiono integruotos teritorijy vystymo programos ir Siy
konkreciy tiksly ir uzdaviniy:

Vilniaus regiono integruotos
teritoriju vystymo programos tikslai

Vilniaus regiono integruotos teritorijy vystymo
programos uzdaviniai

1. Padidinti uzimtyjy skaiciy Vilniaus
regione, skatinant naujy vietiniy darbo

1.2. Pagerinti sglygas smulkiajam verslui Ukmerggs,
Sal&ininky, Svenéioniy, Sirvinty, Lentvario ir Elektrény
miestuose bei susietose terItOI‘IJOSG.

1.3. Sumazinti neaktyviy gyventojy dalj savivaldybése,
kuriose yra tikslings ir susietos teritorijos.
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viety kirimg tikslinése ir susietose | 1.4. Pagerinti funkcini Vilniaus regiono balansa,
teritorijose. skatinant rinktis gyvenamaja vietg darbo viety karimo
potenciala  turiniuose  urbanistiniuose  centruose
(tikslinése  teritorijose ir  susietoms teritorijoms
priskirtuose urbanistiniuose centruose).

Taip pat Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija atitinka Vilniaus
regiono plétros plano 2014-2020 m. 2 prioriteto ,,AukSta gyvenimo kokybé* 2.1. tikslo ,,Pagerinti
gyvenimo kokybe, sudarant sglygas ekonominio augimo naudg pajusti visiems regiono
gyventojams* 2.1.4. uzdavinj ,,Sumazinti socialing jtampa tarp atskiry regiono teritorijy ir
visuomeneés grupiy, uztikrinant socialiai pazeidziamy visuomeneés grupiy integracijg ir pagrindiniy
paslaugy Sioms grupéms prieinamumg (kokybiskas ir nebrangias paslaugas).

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija yra orientuoti j socialinés
jtraukties didinima, socialinés atskirties mazinima, nedarbo didinimg ir skurdo mazinimg sutelkiant
vietos bendruomenés, verslo ir vietos valdzios rySius. Siekiant socialinés integracijos tiksly,
strategija orientuota ] neaktyviy darbingy gyventojy uzimtumo didinimg, smulkiojo verslo
skatinimg, socialiniy paslaugy plétojima siekiant socialinés integracijos.

4. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS TIKSLAI, UZDAVINIAL IR
JU IGYVENDINIMO STEBESENOS RODIKLIAlI  BEI
INTEGRUOTO IR NOVATORISKO STRATEGIJOS POBUDZIO
APIBUDINIMAS

Vietos plétros strategijos tikslai, uZdaviniai ir jy jgyvendinimo stebésenos rodikliai.
Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijai nustatyti tikslai ir uzdaviniai bei jy
igyvendinimo stebésenos rodikliai. Strategijoje nustatyti tikslai ir uzdaviniai yra realds ir
igyvendinami, jy pasiekimai yra iSmatuojami.

Nustatant strategijos tikslus ir uZdavinius, remtasi stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir
grésmiy rySiais, kurie nagrin¢jami taip: (1) kaip panaudoti stiprybes galimybéms jgyvendinti; (2)
kaip iStaisyti silpnybes pasinaudojant galimybémis; (3) kaip panaudoti stiprybes grésméms
sumazinti; (4) kokias silpnybes reikia paSalinti, kad sumazéty grésmés. nustatant tikslus ir
uzdavinius buvo svarstomos visos jmanomos tiksly ir uZdaviniy alternatyvos, pasirenkant
optimaliausius strategijos sprendiniu.

Stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy analizé, bendruomenés jtraukimas ] strategijos
rengimg leido iSskirti pagrindinius poreikius ir galimybes. Remiantis minétais vertinimo kriterijais,
vienas didZiausiy poreikiy yra stiprinti ir gerinti socialin¢ situacijg (remiantis SSGG analizés
silpnybémis) bei skatinti Elektrény miesto gyventojy uzimtumg ir verslumg (remiantis SSGG
analizés galimybémis). Poreikiy iSskyrimas leido suformuluoti ir Elektrény miesto vietos veiklos
grupés vietos plétros strategijos tikslus ir uzdavinius .

4.1. lentelé. Vietos veiklos grupés teritorijos plétros poreikiai

Vietos veiklos grupés teritorijos plétros Poreikj pagrindziantys vietos veiklos grupés
poreikiuy nustatymas (prioritetine tvarka) teritorijos stiprybiu, silpnybiu, galimybiy ir

grésmiy teiginiai (Nr.)

Plesti socialiniy ir kity paslaugy tinkla siekiant
sumazinti socialinés rizikos asmeny skaiciy ir
gerinti socialiai pazeidziamy grupiy situacija

4 silpnybé; 1, 3, 5, 6, 7 grésmés; 6 stiprybé; 2, 3,
5,6, 7, 10 galimybés
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mieste

Skatinti dalyvavimg uzimtumo iniciatyvose ir | 1, 2, 3 silpnybés; 1, 4 grésmés, 1, 2, 4, 5
plétoti naujas verslo iniciatyvas, mazinancias | stiprybés; 1, 4, 8, 9 galimybés
nedarba.

4.2 lentelé. Elektrénuy miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos tikslai ir
uzdaviniai
1 TIKSLAS METAI
SKATINTI ELEKTRENU MIESTO GYVENTOJU VERSLUMA

IR UZIMTUMA  SUTEIKIANT  DARBO  RINKAI 2017-2022
REIKALINGUS JGUDZIUS IR GEBEJIMUS

Tikslas sprendzia SSGG analizéje nurodytas 1, 2, 3 silpnybes bei siekia sumazinti 1 ir 4 grésmes,
pasinaudojant 1, 2, 4, 5 stiprybémis bei 1, 4, 8, 9 galimybémis.

Ivertinti alternatyvis tikslai: ,,Skatinti Elektrény miesto gyventojy verslumg ir uzimtuma suteikiant
darbo rinkai reikalingus jguidzius ir gebéjimus* (1), ,,Skatinti Elektrény miesto gyventojy versluma
ir uzimtumag stiprinant technologinio verslo plétra” (2), ,,Skatinti Elektrény miesto gyventojy
verslumg ir uZzimtumg plétojant neformaliy elektroniniy platformy sistema® (3). Numatyti tikslai
sieké uzimtumo ir verslumo skatinimo skirtingomis priemonémis, pavyzdziui, stiprinant
technologinio verslo plétrg (2) ar diegiant elektroniniy platformy sistema (3), kas gali buti
neaktualu darbingiems neaktyviems gyventojams ar skurda patiriantiems asmenims. Todél siekiant
atliepti visy numatyty tiksliniy grupiy poreikius, buvo pasirinktas pirmasis (1) alternatyvus tikslas.

Efekto rodiklis: Pokytis (2022 m. pab.)
Registruoty bedarbiy ir darbingo amziaus gyventojy santykis (proc.).
2022 m. pabaigoje planuojama, jog registruoty bedarbiy ir darbingo 4,4 proc.

amziaus gyventojy santykis bus 4,4 (2015 m. pradzioje registruoty
bedarbiy ir darbingo amziaus gyventojy santykis buvo 4,8)

Rezultato rodikliai: Pokytis (2022 m. pab.)

BIVP projekty veikly dalyviai, kuriy padétis darbo rinkoje pageréjo
pragjus 6 ménesiams po dalyvavimo strategijos veiklose. Planuojama,
jog 2022 m. pabaigoje i§ viso Sioje tikslo veikloje bus sudalyvave 40 20 proc.
asmeny, is kuriy 8 dalyviy padétis bus pageréjusi darbo rinkoje, t.y. bus
stebimas 20 proc. pageréjimo pokytis (skai¢iuojama pagal rodikliy
formule: 8/40*100).

Savanoriaujanciy dalyviy (vietos bendruomenés nariai) dalis pra¢jus 6
ménesiams po dalyvavimo strategijos veiklose. Planuojama, jog 2022
m. pabaigoje 1§ viso Sioje tikslo veikloje bus sudalyvave 40 asmeny, i§

kuriy 5 dalyviai savanoriaus, t.y. bus stebimas 12,5 proc. dalyvavimo 12,5 proc.
savanoriSkoje veikloje augimo pokytis (skai¢iuojama pagal rodikliy

formule: 5/40*100).

1.1. UZDAVINYS METAI
GERINTI ELEKTRENU MIESTO GYVENTOJU

ISIDARBINIMO GALIMYBES IR ISIDARBINAMUMO 2017-2022

GEBEJIMUS SKATINANT VERSLO IDEJU JGYVENDINIMA

UZdaviniu siekiama spresti SSGG analizéje nurodyta 2 silpnybe, t.y. tai, jog senstantys miesto
gyventojai bei jaunimas nenori likti mieste dél sudétingesniy jsidarbinimo galimybiy. Sios
problemos sprendimas yra esminis siekiant pritraukti darbingus asmenis j darbo rinkg bei sumazinti
nedarbo lygj mieste.

Ivertinti alternatyviis uzdaviniai: ,,Gerinti Elektrény miesto gyventojy jsidarbinimo galimybes ir
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isidarbinamumo gebéjimus skatinant verslo idéjy igyvendinima™ (1), ,,Gerinti Elektrény miesto
gyventojy jsidarbinimo galimybes ir jsidarbinamumo gebéjimus skatinant nevyriausybinio
sektoriaus plétra” (2), ,,Gerinti Elektrény miesto gyventojy jsidarbinimo galimybes ir
jsidarbinamumo gebéjimus diegiant pazangias atviras technologijas mieste (3). Numatyti
uzdaviniai sieké skatinti jsidarbinimo galimybes ir jsidarbinamumo gebéjimus skirtingomis
priemoneémis, t.y. orientuojantis ] nevyriausybinj sektoriy (taciau tikétina, jog jam truksta verslumo
patirties bei jgiidziy) bei | pazangiy atviry technologijy diegima (kas mazina socialinio ryS$io
galimybe ir individualios problemos buvima, todél pasirinktas pirmasis (1) alternatyvus uzdavinys.

UZdaviniui priskiriamas tikslo rezultatas: Pokytis (2022 m. pab.)

BIVP projekty veikly dalyviai, kuriy padétis darbo rinkoje pageréjo
praéjus 6 ménesiams po dalyvavimo strategijos veiklose. Planuojama,
jog 2022 m. pabaigoje i$ viso Sioje tikslo veikloje bus sudalyvave 40
asmeny, i8 kuriy 8 dalyviy padétis bus pageréjusi darbo rinkoje, t.y. bus
stebimas 20 proc. pageréjimo pokytis (skai¢iuojama pagal rodikliy
formulg: 8/40%100).

Produkto rodikliai: Pokytis (2022 m. pab.)
BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes).

20 proc.

40
Projekty, kuriuos visiskai arba i§ dalies jgyvendino socialiniai
partneriai ar NVO skaicius. 3
Suorganizuoty gyventojy isidarbinimo galimybes didinanciy renginiy 10

skaicius.
2. TIKSLAS METAI
DIDINTI BENDRUOMENIU SOCIALINE INTEGRACIJA,

MAZINTI SOCIALINE ATSKIRT] ELEKTRENU MIESTE, 2017-2022
PRISIDEDANT PRIE SOCIALINIU PROBLEMU SPRENDIMO

Tikslas sprendzia SSGG analizéje nurodytas 4 silpnybe bei siekia sumazinti 1, 3, 5, 6, 7 grésmes
pasinaudojant 6 stiprybe bei 2, 3, 5, 6, 7, 10 galimybémis.

Ivertinti alternatyvis tikslai: ,,Didinti bendruomeniy socialing integracija, mazinti socialing atskirtj
Elektrény mieste prisidedant prie socialiniy problemy sprendimo®(1), ,,Didinti bendruomeniy
socialing integracija, mazinti socialing atskirtj Elektrény mieste gerinant socialines paslaugas
teikianéiy specialisty kvalifikacijag“ (2), ,,Didinti bendruomeniy socialing integracijg, mazinti
socialing atskirtj Elektrény mieste plétojant elektronines socialiniy problemy sprendimo galimybes*
(3). Numatyti tikslai siekia socialinés integracijos didinimo ir socialinés atskirties mazinimo
skirtingais budais, t.y. antruoju tikslu (2) siekiama spresti socialines problemas keliant specialisty
kvalifikacija, tre¢iuoju tikslu (3) — pasirenkamas informaciniy technologijy aspektas, tuo tarpu
pirmuoju tikslu (1) siekiama mazinti socialing atskirtj, didinti socialing integracija plétojant
socialines paslaugas neiSskiriant vieno biido. Siekiama padéti kuo didesniam tikslinés grupés
skaiCiui, todél buvo pasirinktas pirmasis (1) alternatyvus tikslas.

Efekto rodiklis: Pokytis (2022 m. pab.)

Socialinés pasalpos gavejy skaicius tenkantis 1000-iui gyventojy. 2014
m. socialing paSalpa gaunanciy asmeny buvo 497 (2014 m. Elektrény
mieste gyveno 11 592 gyventojy), t.y. 1000-iui gyventojy teko 43
socialinés pasalpos gavéjai. Planuojama, jog 2022 m. pabaigoje
socialing paSalpg gaunanciy asmeny skaiCius sumazés 10 proc., t.y.
planuojama, jog 2022 m. pabaigoje socialing paSalpg gaunanciy
asmeny skaicius, tenkantis 1000-iui gyventojy bus 38.

10 proc.

Tai rodys isaugusig socialine integracijq ir padidéjusius gyventojy jgudzius aktyviai
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dalyvauti visuomeninéje veikloje bei darbo rinkoje pragyvenant ne is socialinés
paramos, o i§ darbo uzmokescio ar kity su darbu susijusiy pajamy.

Rezultato rodiklis: Pokytis (2022 m. pab.)

Socialiniy partneriy organizacijose ar NVO savanoriaujantys dalyviai
(vietos bendruomenés nariai) prag¢jus 6 meénesiams po dalyvavimo
strategijos veiklose. Planuojama, jog 2022 m. pabaigoje i§ viso $ioje
tikslo veikloje bus sudalyvave 60 asmeny, i§ kuriy 10 dalyviai 16,6 proc.
savanoriaus, t.y. bus stebimas 16,6 proc. dalyvavimo savanoriSkoje
veikloje augimo pokytis (skaiiuojama pagal rodikliy formule:
10/60*100).

Igyvendinant BIVP projekty veiklas sukurty socialiniy paslaugy

skaiCius, praéjus 6 ménesiams po dalyvavimo strategijos veiklose. 1
Igyvendinant BIVP projekty veiklas iSplésty socialiniy paslaugy
skaicius, pragjus 6 ménesiams po dalyvavimo strategijos veiklose. 2

Darbingi asmenys (vietos bendruomenés nariai), kuriy socialiné
atskirtis sumaze¢jo dél projekto veikly dalyviy dalyvavimo projekto
veiklose (praéjus 6 ménesiams po projekto veikly dalyviy dalyvavimo
strategijos veiklose). Planuojama j tikslo veiklas jtraukti ne maziau kaip 10 proc.
60 dalyviy, i§ kuriy 6 dalyviy socialin¢ atskirtis bus sumazgjusi, t.y.
2022 metais planuojamas 10 proc. pokytis (skai¢iuojant pagal rodikliy
apskaiciavimo metodika 6/60*100).

Socialinés rizikos $eimy ir jose auganciy vaiky skaicius. Planuojama,
jog 2022 mety pabaigoje bus fiksuojamas 3 proc. socialinés rizikos
Seimy skaiCiaus mazéjimo pokytis (2011 — 2014 m. socialinés rizikos
Seimy skaicius iSaugo 6,2 proc.) — remiantis $iuo pokyciu, planuojama, 3 proc.
jog suteiktos socialinés paslaugos prisidés prie Sios tikslinés grupés
skaiiaus maZzéjimo ir socialinés rizikos Seimy skaiius sumazés 3
proc., t.y. 2022 m. pabaigoje planuojama, jog bus 49 Seimos.

2.1. UZDAVINYS. METAI

PLETOTI PSICHOSOCIALINES IR SOCIOKULTURINES
PASLAUGAS, DIDINANT SOCIALINIU PASLAUGU GAVEJU
SKAICIU IR  SKATINANT KOURYBA PAREMTA
PARTNERYSTE

2017-2022

UZdaviniu siekiama pasinaudoti SSGG analiz¢je nurodyta 3 stiprybe, t.y. iSnaudoti vieSgsias
paslaugas teikianciy jstaigy tinkla. Sis tinklas gali prisidéti prie problemy sprendimo bei suteikti
daugiau galimybiy paslaugy gaveéjams.

Ivertinti alternatyviis uZdaviniai: ,,Plétoti psichosocialines ir sociokultiirines paslaugas, didinant
socialiniy paslaugy gavejy skaiCiy ir skatinant kiiryba paremtg partneryste* (1), ,,Plétoti
psichosocialines ir sociokultiirines paslaugas, diegiant informacinémis technologijomis grista
pagalbos sistemg®™ (2), ,,Plétoti psichosocialines ir sociokultirines paslaugas, pritraukiant verslo
iniciatyvas® (3). ISvardinti uzdaviniai siekia psichosocialiniy ir sociokultiiriniy paslaugy plétojimo,
taciau skirtingomis priemonés, pavyzdziui, antruoju (2) uzdaviniu siekiama plétoti informacines
technologijas, kas gali dar labiau susilpninti socialinius rysius, tre¢iuoju (3) uzdaviniu siekiama
pritraukti verslo iniciatyvas ] socialiniy paslaugy plétra, kas gali pakenkti nevyriausybiniy
organizacijy tinklo plétojamoms socialinémis ir sociokultirinéms paslaugoms. Pasirinktas pirmasis
(1) alternatyvus uzdavinys, kuris siekia plésti socialines ir kitas paslaugas siekiant pritraukti didesnj
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tikslinés grupés skaiciy ir skatinant kiiryba paremtg partnerystg, t.y. i problemy sprendimg siekiama
paziuréti kiirybiskai pasitelkiant kuo daugiau suinteresuoty asmeny.

Uzdaviniui priskirtas tikslo rezultatas: Pokytis (2022 m. pab.)

Socialingés rizikos Seimy ir jose auganciy vaiky skaicius. Planuojama,
jog 2022 mety pabaigoje bus fiksuojamas 3 proc. socialings rizikos
Seimy skaiciaus maz¢jimo pokytis (2011-2014 m. socialinés rizikos
Seimy skaicius iSaugo 6,2 proc.) — remiantis Siuo pokyciu, planuojama, 3 proc.
jog suteiktos socialinés paslaugos prisidés prie Sios tikslinés grupés
skai¢iaus maz€jimo ir socialinés rizikos Seimy skaic¢ius sumazés 3
proc., t.y. 2022 m. pabaigoje planuojama, jog bus 49 Seimos.

Produkto rodikliai: Pokytis (2022 m. pab.)

BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes).

60
Projekty, kuriuos visiSkai arba 1§ dalies jgyvendino socialiniai
partneriai ar NVO skaicius. 5
Suorganizuoty sociokultiiriniy renginiy, mazinanciy socialing atskirtj, 5

skaicius.

Vietos plétros strategijos integruotumas ir novatoriskumas. Elektrény miesto vietos veiklos
grupés vietos plétros strategijoje numatytos priemonés yra integruotos ir inovatyvios. Siuo metu
Lietuvoje daugiausiai vyrauja tradiciniai socialiniy ir ekonominiy problemy sprendimo budai —
socialing atkirt] ar laikinas socialines ir/ar ekonomines problemas patiriantiems asmenims (pvz.
bedarbiams) mokamos jvairios paSalpos, taikomos piktnaudziavimo Siomis pasalpomis reguliavimo
priemonés. Tokiu budy socialing atkirtj ar laikinas socialines ir/ar ekonomines problemas
patiriantys asmenys izoliuojami nuo visuomenes ir bendruomeninio gyvenimo. Jy problemos
sprendziamos orientuojantis j trumpalaikio, bet ne j ilgo laikotarpio rezultatus.

Tuo tarpu daugelyje pazangesniy Europos valstybiy yra siekiama ne finansiSkai paremti ar
suSelpti asmenj, patiriant] socialing atskirtj ar laikinas socialines ir/ar ekonomines problemas, taciau
padéti tokiam asmeniui integruotis | visuomen¢ ir uzsidirbti pragyvenimui bitiny léSy. Tam
pasitelkiamos informacinés sklaidos priemonés, ugdomi socialing atkirtj ar laikinas socialines ir/ar
ekonomines problemas patirian¢iy asmeny gebéjimai pasiriipinti savimi ir savo Seimos nariais,
bendrauti su kitais bendruomenés nariais bei aktyviai dalyvauti visuomeniniame gyvenime.

Biitent j pastaruosius siekius yra orientuota ir Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos
plétros strategija. Siy siekiy strategijoje siekiama pasitelkiant ne kazkokia viena priemone, tadiau j
socialiniy ir ekonominiy problemy sprendimg integruojant keleta skirtingy priemoniy (pvz.
mokymai, gerosios patirties perémimas, savanorysteé, savipagalba ir pan.). Dél to Elektrény miesto
vietos plétros strategija galima laikyti ne tik inovatyvia, taciau ir integruota.

Elektrény miesto vietos veiklos grupés strategijoje inovacijos nereiskia kiirimo tokiy
sprendimy arba priemoniy, kurios iki §io nebuvo Zinomos ar taikomos. Taciau strategijoje laikomasi
nuostatos, jog didziulg nauda gali suteikti ir kirybiSkas kity bendruomeniy, nevyriausybiniy
organizacijy patirties perémimas. Svarbu suprasti, jog net pacios efektyviausios priemonés, taikytos
vienoje vietovéje, gali neduoti laukiamo rezultato kitoje vietovéje. Taikant priemones svarbiausiai
yra jvertinti vietovés ir joje paplitusiy problemy specifika. Ir prieSingai net ir nedidelé permaina jau
1Sbandytoje ar net pasenusioje laikyta priemonéje, gali tapti puikia inovacija vietovei, kurioje ji
anksciau nebuvo pritaikyta.

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija orientuota ne j trumpo
laikotarpio problemy sprendima, bet ilgalaikj poveikj Elektrény miestui. Vietos plétros strategija
buvo rengiama bendradarbiaujant bendruomenei, verslo ir vietos valdzios atstovams. Tokj
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strategijos rengimo metoda taip pat galima laikyti integruotu ir novatoriskus, nes sprendimai buvo
priimami ne ,,i§ virSaus | apacig® principu, taciau prieSingai — ,,i§ apacios ] virSy®“. Viesas dialogas
apie vietos plétra atskleidé didele vietos gyventojy poreikiy jvairove ir sudétingg problemy
sprendimo konteksta. Vietos veiklos grupé, priimdama sprendimus, visais strategijos rengimo
etapais konsultavosi su bendruomenémis ir nevyriausybinémis organizacijomis. Tai buvo
novatoriskas ir atviras procesas, nes reikéjo suderinti jvairius pasitilymus.

Igyvendinant strategija, vietos projekty atrankos metu bus taikomos naujausios informacinés
ir komunikacinés technologijos, novatoriSkumo ir naujumo principas jgyvendinamas mazinant
informacine izoliacijg, uZztikrinant, jog projekty atranka vykty bendradarbiaujant politikos, vietos
valdzios, bendruomenés atstovams. Tokiu biidu vykdoma atranka leis stiprinti bendruomeninius
rySius, garantuoti atvirg ir skaidry projekty atrankos proces3. Inovatyviy vietos projekty
jgyvendinimo metu bus stengiamasi palaikyti sgveikg tarp skirtingy gyventojy, verslo, valdzios
segmenty, siekiant jsitikinti projekty jgyvendinimo intensyvumu, vietos poreikiy tenkinimo,
projektiniy veikly koordinavimo sé¢kme. Bendradarbiavimo metu bus kuriami ir plétojami jvairiausi
veiklos efektyvinimo metodai, ieSkoma bendry sprendimy projekty jgyvendinimo efektyvumui
uztikrinti, skatinamas atvirumas, siekiant visapusiSsko bendruomenés jsitraukimo. Jgyvendinant
strategija, siekiant mazinti socialing atskirtj ir didinti socialing integracija, bus bendradarbiaujama
su kitomis vietos veiklos grupémis. Bendradarbiavimas leis uztikrinti gerosios patirties sklaida,
pagalbag sprendziant problemas bei efektyvesne rezultaty sklaidg. Pirmoji bendradarbiavimo sutartis
buvo sudaryta Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos rengimo metu
(zitiréti Prieda Nr. 21), kas taip pat prisid¢jo prie strategijos integruotumo. Projekty rezultaty sklaida
bus uztikrinama remiantis visuotinumo principu: informacija apie VVG teritorijoje vykdytus
projektus, pasitelkiant vieSinimo veiklas, modernias informacines technologijas, bus prieinama
visoje vietos veiklos grupés teritorijoje, nepriklausomai nuo socialinés padéties ir kt.

5, GYVENAMOSIOS VIETOVES BENDRUOMENES
DALYVAVIMO, RENGIANT VIETOS PLETROS STRATEGIJA,
APIBUDINIMAS

Rengiama Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija buvo aktyviai
vieSinama internete, spaudoje bei susitikimy/konsultacijy su Elektrény miesto gyventojais,
bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, verslo, o taip pat kity interesy grupiy atstovais metu.

Pirmasis straipsnis, trumpai pristatantis projekto veiklas ir esmg, o taip pat kvieciantis visus
suinteresuotus asmenis dalyvauti strategijos rengime ir teikti pasiiilymus buvo iSspausdintas
spaudoje (laikraStyje ,,Elektrény zinios*) 2015 m. rugs¢jo 18 d. (straipsnio kopija pridedama, Zitiréti
Priedg Nr. 1) bei patalpintas Elektrény savivaldybés interneto puslapyje www.elektrenai.lt 2015 m.
rugs¢jo 17 d. Kaip papildoma vieSinimo priemone vietiné spauda pasirinkta siekiant j strategijos
rengimg jtraukti kiek galima didesn] suinteresuoty grupiy atstovy skaicCiy. Taip pat savivaldybés
interneto puslapyje ir spaudoje buvo iSspausdintas pakvietimas (pakvietimas pridedamas, ziliréti
Prieda Nr. 2) 1 Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos pristatymui ir
aptarimui skirtg renginj, kuris jvyko 2015 m. rugséjo 24 d. Elektrény savivaldybés tarybos saléje,
adresu Rungos g. 5, Elektrénai.

Renginio metu, jvykusio 2015 m. rugséjo 24 d., buvo pristatyta iSsami informacija apie
Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos rengimg. Susitikimg moderavo
Elektrény miesto vietos veiklos grupés pirmininké Kristina Vitarté. Ji iSsamiai pristate atliktus
darbus ir vietos plétros strategijy rengimo taisykliy nuostatas bei principus. Konsultacinés jmonés
UAB ,Eurointegracijos projektai“ specialist¢ Agné Lapinskaité renginio dalyviams jvardino
remiamas veiklos sritis, vietos plétros strategijos vertinimo etapus ir kriterijus. Renginio metu taip
pat buvo aptarta Elektrény miesto vietos plétros strategijos rengimo metodika ir darby organizavimo
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planai. Organizacijy nariai aktyviai dalyvavo diskusijoje, sieckdami suzinoti, kas bus tinkami
pareisSkéjai, kokie projektai ir kokios vertés bus tinkami finansuoti. Renginio metu (protokolo ir
dalyviy sgraso kopija pridedama, zitréti Priedg Nr. 3-4) buvo nusprgsta dar ne kartg organizuoti
tiksliniy grupiy susitikimus, siekiant iSklausyti visus pasitilymus, iSsiaiskinti problemines sritis.

Pasibaigus renginiui, 2015 m. rugs¢jo 27 d. Elektrény savivaldybés interneto svetaingje
buvo patalpintas, o taip pat spaudoje iSspausdintas straipsnis (straipsnio kopija pridedama, zitréti
Priedg Nr. 5) apie jvykusj renginj ir jo diskusijy rezultatus, o taip pat dar kartag pakviesti visi
suinteresuoti asmenys aktyviai teikti pasitilymus deél vietos plétros strategijos rengimo.

Siekiant jtraukti gyventojus, bendruomenes, nevyriausybiniy organizacijy, verslo ir kity
interesy grupiy atstovus j diskusijas bei paskatinti teikti pasitilymus 2015 m. rugsé¢jo 29 — spalio 2 d.
Elektrény miesto vietos veiklos grupé platino savo parengta anketa visy suinteresuoty grupiy
atstovams. I$ viso buvo iSsiuntinétos anketos 22 suinteresuotoms organizacijos/asmenims, i$ jy
buvo sugrazinta 14 supildyty ankety.

Visi vietos plétros strategijos rengimu suinteresuoti atstovai dar karta buvo pakviesti
sudalyvauti susitikime su Elektrény miesto vietos veiklos grupe ir aptarti pasitilymus strategijos
formulavimui. Susitikimas jvyko 2015 m. spalio 13 d. Elektrény savivaldybéje, adresu Rungos g. 5,
Elektrénai (kvietimo, protokolo ir susitikimo dalyviy saraso kopija pridedama, zitiréti Priedg Nr. 6-
8). Susitikimo metu buvo diskutuojama apie vietos plétros strategijos tikslus, uzdavinius ir
konkrecius veiksmus, skirtus Siems tikslas ir uzdaviniams jgyvendinti. Antrasis susitikimas jvyko
spalio 23 d. Elektrény savivaldybéje (kvietimo, protokolo ir susitikimo dalyviy saraso kopija
pridedama, zitréti Priedg Nr. 9-11). Susitikimo metu buvo diskutuojama apie preliminary
strategijos veiksmy plang, formuluojant konkrecius tikslus ir uzdavinius atitinkanc¢ius Elektrény
miesto gyventojy poreikius mazinant nedarba. Susitikimo metu buvo nusprgsta orientuotis |
smulkaus verslo ir uzimtumo didinimg taip siekiant kuo didesnés darbingy neaktyviy gyventojy
socialinés integracijos, palengvinancios situacijag darbo rinkoje. Taip pat akcentuotas démesys
maziau galimybiy turin¢iai paaugliy ir jaunimo grupei kaip potencialui, galin¢iam mazinti nedarbo
rodiklius. Atkreiptinas démesys ir | vaikus auginancias mamas. Pazymeétina, jog mamos biidamos
vaiko auginimo atostogose praranda darbo rinkai reikalingus jgtudzius, tod¢l bitina suteikti
galimybes jy uzimtumo didinimui ir verslumo skatinimui siekiant padéti joms sugrjzti j darbo rinka.

Atlikus Elektrény miesto tiriamgja studija, surinkus poreikius ir pasitlymus 1§ Elektrény
miesto gyventojy, bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, verslo ir kity interesy grupiy
atstovy bei galutinai apibendrinus visus rezultatus buvo parengta Elektrény miesto vietos veiklos
grupés vietos plétros strategija. Kuri 2015 m. gruodzio 3-10 d. buvo patalpinta Elektrény
savivaldybés interneto puslapyje, internetu bei spaudoje kvie€iant visus interesy grupiy atstovus
pateikti pastabas strategijai (ziuréti Prieda Nr. 12). Gavus pastabas, | jas buvo atsiZvelgta ir galutinai
buvo parengta Elektrény miesto vietos plétros strategija, Elektrény miesto vietos plétros strategija
buvo patvirtinta pagal visas procediiras, numatytas Vietos plétros strategijy rengimo taisyklése,
patvirtintose LR Vidaus reikaly ministro 2015 m. sausio 22 d. jsakymu Nr. 1V-36 (ziiiréti Prieda
Nr. 13-17).

Taikytos vieSinimo ir konsultavimosi priemones yra pakankamos Elektrény miesto vietos
veiklos grupés vietos plétros strategijai parengti, kadangi tai buvo ne vienkarting, bet besitgsianti
veikla visos strategijos rengimo metu. Apie strategijos rengimg buvo informuojama ir pasitilymai
renkami net trimis skirtingomis priemonémis: spausdinant straipsnius internete, spaudoje;
organizuojant susitikimus su interesy grupiy atstovais; platinant anketas.

Gauti pasiiilymai buvo sisteminami, aptariami Elektrény miesto vietos veiklos grupése ir dar
kartg diskutuojami vieSy susitikimy metu. Pasitilymai buvo atmetami arba priimami bendru
sutarimu, balsavimo budu.
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6. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS JGYVENDINIMO VEIKSMU PLANAS

1.1.UZDAVIN | GERINTI ELEKTRENU MIESTO GYVENTOJU ISIDARBINIMO GALIMYBES IR JSIDARBINAMUMO GEB EJIMUS

YS SKATINANT VERSLO IDEJU IGYVENDINIMA

1.1.1. Skatinti | Vykdytojy | 2019 2022 Europ | 46 969,75 |40 Informacijos paketo | Planuojami 2 projektai, kuriy trukmé po 30 mén.
neaktyviy atrankos 0S parengimas, kuriame bty | Galimos projekto veiklos:

darbingy kriterijai Sajung teikiama informacija apie | 1. Informacinio  paketo  apie  uzimtuma
gyventojy pateikti 0s valstybiniy, savivaldybés, | parengimas. Informacinio paketo suktirimas
uzimtuma strategijos 7 struktt privaciy ar | apskaiciuojamas kaip kiirybinis produktas, kurio
(jskaitant ir | skyriuje riniy nevyriausybiniy atlikimui bus ieSkomi specialistai. Planuojama,
nedirbantj, fondy organizacijy veikla | jog bus mokomas honoraras, remiantis vieSai
nestudijuojantj 1éSos Elektrény mieste, kuri | prieinama informacija internete?. 1 autorinio
ir nesimokantj Valsty | 4 144,39 susijusiu  su uzimtumo | lanko suktirimas 120,00 Eur. Planuojama, jog
jaunimag ir bés skatinimu (mokymai, | leidinj sudarys 4 autoriniy lanky, vadinasi tik
mamas, biudze darbo pasitlymai, | leidinio sukiirimui skiriama ne maziau kaip
esan¢ias vaiko to stazuotés, praktikos ir | 480,00 Eur. (120,00 Eur/autorinis lankas*4
auginimo 1éSos pan.). Duomenys bity | autoriniy lanky). Planuojama parengti tokj vieng
atostogose) Privaci | 4 144,39 skelbiami sukurtoje | informacinj paketa j projekto jgyvendinimo metu.
plétojant 0s interneto  svetainéje ar | 480,00 Eur.

informacijos 1é3os Elektrény  savivaldybés | 2. Internetinés svetainés uZimtumo tematika
sklaidg tarp interneto svetaingje, | sukiirimas. Funkcionalios interneto svetainés
jvairiy Informacija taip pat bty | sukirimas — 794,10 Eur, serverio nuoma —

! Lésy poreikis pateikiamas preliminarus, kadangi atlikti konkregiy paskai¢iavimy néra jmanoma, kol néra aiskils projekty vykdytojai, jy turimos patalpos, veiklos ir t.t. Pagrindziant
numatomas i§laidas, remtasi Europos socialinio fondo agentiiros (toliau — ESFA) paslaugy vidutiniy rinkos kainy duomeny bazés duomenims, svetainéje www.esinvesticijos.lt
pateikiamais jkainiais bei internete laisvai prieinama informacija.

2 http://www.versme.lt/kainos.htm
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organizacijy teikiama telefonu, | 118,05 Eur (47,22 Eur/metus*2,5), interneto
elektroniniu pastu, | svetainés administravimas 1149,60 Eur.
platinama  per  vietos | (36,32*12*2,5).

ziniasklaida, lankstinukus. | IS viso: (794,10+118,05+1 149,60) 2 061,75 Eur.
3. Informaciniai renginiai. Planuojami 20 wvnt.
informaciniy renginiy, kuriuose kiekviename
dalyvaus ne maziau kaip 20 asmeny. Renginiy
metu bus nuomojamos patalpos, jranga,
organizuojama kavos pertrauka. 40,25 Eur (vieno
renginio skirtos salés ir jrangos nuoma pusei
dienos kaina) 40,25*20 = 805,00 Eur.

4. Straipsniai. Informacija vietingje spaudoje
apie projekta ir problematika, pasiektus
rezultatus, uzimtumo galimybes bus
publikuojama 10 straipsniy per visg laikotarpj.
Vietinéje spaudoje publikuojamo straipsnio (400
cm?) kaina — 0,93 Eur/kv.cm..

I§ viso straipsniams reikés (10*400*0,93)
3 720,00 Eur.

5. Rysio iSlaidoms, kanceliarinéms priemonéms
skiriama apie 1 760,75 Eur/metus. I§ viso
(1 760,25*2,5 (metai)) 4 401,88 Eur.

6. Individualus tikslinés grupés konsultavimas
profesinio orientavimo klausimais. Planuojama,
jog dirbs 2 $vietimo specialistas 2 metus (24
mén.). Specialistams bus mokamas 8,86 Eur.
valandinis  jkainis.  Prognozuojama, kad
specialistas per ménes]j konsultuos 38 valandas. I$
viso (2*8,86*38*24) 16 160,64 Eur.

I viso projektui skiriama (480,00 + 2061,75
+805,00 +3 720,00 +4 401,88 +16 160,64)=

27 629,27Eur.

I§ viso veiksmui skiriama (27 629,27 * 2

4 https://www.esf.It/It/susisiekite-su-mumis/dokumentai/paraiskos-rengimas/88
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(projektai)) 55 258,53 Eur.
1.1.2.  Ugdyti | Vykdytojy | 2019 2022 Europ | 26132,79 |10 Neformalaus  profesinio | Planuojami 2 projektai, kuriy trukmé po 30 mén.
darbingy atrankos 0S mokymo organizavimas, | Galimos projekto veiklos:
neaktyviy Kriterijai Sajung savanorystés skatinimas, | 1. Savanoriska veikla. Planuojama, kad projekto
gyventojy pateikti 0s siekiant jgyti darbiniy | veikly dalyviai atliks savanoriska veikla. I§ viso
(jskaitant ir | strategijos 7 strukti igtdziy darbo rinkoje. planuojama, kad savanori$kg veiklg atliks 10
nedirbantj, skyriuje riniy projekto dalyviy po 60 val. Vienos valandos
nestudijuojantj fondy savanoriskos veiklos jkainis yra 7,93 Eur/val.®. I§
ir nesimokantj 1é30s viso (10 *60 *7,93) 4 758,00 Eur.
jaunimag ir Valsty | 2 305,83 2. Neformalus profesinis mokymas-
mamas, bés konsultavimas. Planuojama, jog dirbs 1 $vietimo
esanCias vaiko biudze specialistas taikant fiksuotg 8,86 valandin;j jkainj.
auginimo to Prognozuojama, kad specialistas  dirbs 34
atostogose) 1éSos val/mén. Specialistas dirbs 24 mén. IS viso
gebéjimus Privaci | 2 305,83 (8,86*34*24) 7 229,76 Eur.
suteikiant 0S 3. Iranga. NeSiojamasis kompiuteris — 599,99
neformalaus lesos Eur’, spausdintuvas — 835,99 Eur® sieninis
profesinio projekcinis ekranas, kaina 189,99 Eur®, mobili
mokymo magnetiné raSymo lenta — 199,26 Eur'®, darbo
galimybes stalas — 159,99 Eur'!, dokumenty spinta — 312,00
igyjant Eur*; startinis biuro reikmeny komplektas -

8 http://www.esinvesticijos.t/It/dokumentai/supaprastinto-islaidu-apmokejimo-tyrimai?page=2

" http://www.rde.It/products/It/150/92901/sort/1/filter/0_0_0_0/17-ak026na-17.3-FHD-IPS-A10-9620P-8GB-2TB-Radeon-530-EN-W10-Silver-nesiojamas-kompiuteris.html
8 http://www.rde.lt/products/It/293/103652/sort/1/filter/0_0_0_0/MFC-L8900CDW-lazerinis-daugiafunkcinis-spausdintuvas.html

® http://www.bigbox.It/Vaizdo-ir-garso-technika/Projektoriai-ir-ju-priedai/Projektoriu-ekranai/Sieninis-ekranas-Avtek-Business-240-16-10-Matt-
White.html?force_sid=8d3fdff2b99e0e6adc5d9c4964dd697d

10 http://www.dolovija.lt/default.asp?uniid=871&act=v&f1=718&f2=627

11 https://pigu.It/It/baldai-ir-namu-interjeras/biuro-baldai/kompiuteriniai-rasomieji-stalai/rasomasis-stalas-office-lux-pilkas?id=21764075

14 https://www.eurobiuras. [t/It/metalines-spintos/dokumentu-spinta-sbm-212.html
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darbinius 39,00 Eur®, dokumenty smulkintuvas — 701,00
jgidzius  per Eur®. I8 viso 3 037,22Eur.
savanoriska 4. Rysio iSlaidoms, kanceliarinéms priemonéms,
veikla transporto  i§laidoms skiriama apie 138,90

Eur/metams*2,5 metai. IS viso 347 25 Eur.

I viso projektui skiriama 15 372,23 Eur.

IS viso veiksmui skiriama (2 * 15 372,23)

30 744,45 Eur.
1.1.3. Skatinti | Vykdytojy | 2019 2022 Europ | 27 793,58 10 Mokymy organizavimas | Planuojami 2 projektai, kuriy trukmé po 24 mén.
darbingy atrankos 0s verslumo tematika, | Galimos projekto veiklos:
neaktyviy  bei | kriterijai Sajung bendry renginiy (mugiy) | 1. Mokymy organizavimas verslumo
gyventoju, pateikti 0s su besiribojan¢iomis | tematika.Visuose mokymuose dalyvaus ne
patirianciy strategijos 7 struktii VVG organizavimas, | maziau kaip 5 dalyviai. Pirmieji mokymai
skurda skyriuje riniy jtraukiant  dalyvius  ir | grientuoti i idéjos atradima®.. Vieny mokymy
verslumo fondy vers|o atstovus. kaina dalyviams 725,00 Eur. Mokymy
gebéjimus leSos skaic¢ius 7 vnt. . I§ viso mokymams skiriama
reikalingus Valsty | 2451,76 507500 Eur. (7*72500  Eur). Antriej
besikuriancio bes S g - .133
verslo idgjoms biudze mpkymal skirti Ver§10 sukurlmo motyvavimui=®.
igyvendinti  ar to Vieny mokym}Jt ‘kama dalywamg 530,00 Eur.
savarankigkos 16%0s Mokymy skaicius 4 vnt. . I§ viso mokymams
veiklos Privadi | 2 451,76 skiriama 2 120,00 Eur. (4*530,00 Eur).
pradéjimui 0s Tretieji mokymai skirti finansinio rastingumo ir
plétojant 1é30s administraciniy  jgiidziy formavimui. Vieny
informacijos mokymy kaina dalyviams 563,00 Eur.
sklaidos tinkla Mokymy skaicius 4 vnt. . I§ viso mokymams
su- skiriama 2 252,00 Eur. (4*563,00 Eur).
besiribojanciom Ketvirtieji mokymai susij¢ su praktiniu

is vietos veiklos

15 https://www.ajproduktai.lt/biuro-priedai-ir-kita-ranga/darbo-stalo-reikmenys/pradinis-rinkinys/18513213-25356316.wf?productld=25356317
16 https://www.1a.lt/kompiuterine_technika_biuro_prekes/spausdintuvai_ir_skeneriai/popieriaus_smulkintuvai/hsm_pure_530 58 mm

17 http://www.mokymugidas.It/toc-sprendimai-uab/nuo-amato-prie-verslo-2573
18 http://www.mokymugidas.It/ezk-group-uab/kvieciame-jus-i-seminara-kaip-pradeti-savo-versla-2758
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grupémis

verslumo mokymuose igyty igidziy
panaudojimu?®. Vieny mokymy kaina dalyviams
766,55 Eur. Mokymy skaicius 5 vnt. . I§ viso
mokymams skiriama 3 832,75 Eur. (5*766,55
Eur). I8 viso Siai veiklai skiriama (5 075,00+
2 120,00+ 2 252,00+3832,75) 13279,75
Eur.

2. Renginiy  organizavimas.  Informaciniai
renginiai. Planuojami 3 wvnt. informaciniy
renginiy, kuriuose kiekviename dalyvaus ne
maziau kaip 15 asmeny. Renginiy metu bus
nuomojamos patalpos, jranga, organizuojama
kavos pertrauka. 3 renginiai *130,26 (vieno
renginio kaina) = 390,78 Eur.?®

3. Rysio iSlaidoms, kanceliarinéms priemonéms
skiriama 226,26 Eur.

IS viso projektui skiriama:

(13 279,75+390,78+226,26) = 13 896,79 Eur.

I§ viso veiksmui skiriama (2*13 896,79)

27 793,58 Eur.

1.1.4.
Organizuoti
pagalba
(piniginé
parama
neformalus
mokymas)
versla
savarankiska
veikla

ir

ar

Vykdytojy
atrankos
kriterijai
pateikti
strategijos 7
skyriuje

2020

2022

Europ
0S
Sajung
0S
struktii
riniy
fondy
1éSos

20 650,76

Valsty
bés

1822,12

Verslo plany rengimo
mokymai, pagalba ir
konsultavimas,  jkuriant
versla ar savarankiska
veikla, gerosios patirties
vizitai ] verslo jstaigas ar
kitas organizacijas
esancias ne tik Elektrény
mieste bet ir
besiribojan¢iose  vietos

Planuojami 2 projektai, kuriy trukmé po 24 mén.
Galimos projekto veiklos:

1. Piniginé parama verslo pradziai. Planuojama,
jog 2 pradedantiems verslo subjektams bus
suteikiama piniginé parama, kuri nevirSys 2014-
2020 mety Europos Sagjungos fondy investicijy
veiksmy programos 8 prioriteto ,,Socialinés
jtraukties didinimas ir kova su skurdu“ Nr.
08.6.1-ESF-V-911 priemonés ,,Vietos plétros

19 http://iwww.mokymugidas. It/tarptautinis-menedzmento-institutas-vsi/verslininkystes-praktika-1038
20 http://www.esf.It/It/pareiskejams/kaip_parengti_projekta/rinkos_analize
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pradéjusiems
asmenims
plétojant
bendradarbiavi
mo tinklg tarp
kity
organizacijy ir

biudze
to
1éSos

Privaci
0s
1éSos

1822,12

veiklos grupiy teritorijose

strategijy igyvendinimas® projekty finansavimo
salygy aprasas (toliau — Aprasas) sumos (Apraso
50.1 punkto). Planuojama vienam dalyviui skirti
11 367,50 Eur. Piniging paramag verslo pradziai.
2. Verslo plany rengimo mokymai. Planuojam
mokymy 2 kursai , kuriuose dalyvaus iki 5
dalyviy. Vieny mokymy kurso kaina — 390,00

besiribojanciy Eur. I8 viso veiklai skiriama (390,00*2) 780,00
vietos veiklos Eur..
grupiy I$ viso projektui skiriama (11 367,50+780,00)
12 147,50 Eur
I$ viso veiklai skiriama (12 147,5*2) 24 295,00
Eur.
2 TIKSLAS DIDINTI BENDRUOMENIU SOCIALINE INTEGRACIJA, MAZINTI SOCIALINE ATSKIRT] ELEKTRENU MIESTE,
; PRISIDEDANT PRIE SOCIALINIU PROBLEMU SPRENDIMO
2.1. PLETOTI PSICHOSOCIALINES IR SOCIOKULTURINES PASLAUGAS, DIDINANT SOCIALINIU PASLAUGU
UZDAVINY | GAVEJ U SKAIéIU IR SKATINANT KURYBA PAREMTA PARTNERYSTE
S
2.1.1. Vystyti ir | Vykdytojy | 2019 | 2022 Europ | 31432,98 20 Socialiniy jgudziy | Planuojami 2 projektai, kuriy trukmé po 24 mén.
organizuoti atrankos 0S ugdymo ir palaikymo | Galimos projekto veiklos:
bendrasias, kriterijai Sajung paslaugos bus teikiamos | 1. Tarpininko darbo uzmokestis — asmuo, kuris
specialigsias pateikti 0S patiriantiems gyventojams | projekto laikotarpiu uztikrins projekto dalyviy
socialines ir | strategijos 7 strukti (daugiavaikiy Seimy | paieSka, atranka, veikly koordinavimg ir pan. (24
kitas paslaugas | skyriuje riniy nariai, socialinés rizikos | mén. *8,86 Eur. valandinis jkainis *60 val./mén)
socialing fondy Seimos ir vaikai, lik¢ be | 12 758,40 Eur.
atskirtj 1é50s tévy  globos  vaikai, | 2. Meno terapija. Individuali terapija 10
patiriantiems Valsty | 2 773,51 socialinés rizikos suauge | dalyviy. Planuojami 6 uzsiémimai kiekvienam
gyventojams bés asmenys, esami ir buve | dalyviui. Individuali terapija — 15,00 Eur/vienam
(daugiavaikiy biudze vaiky socialinés globos | Zzmogui®. I$ viso Siai veiklai skiriama (15,00 *10
Seimy  nariai, to namy, bendruomeniniy | *6) 900,00 ,00 Eur.
socialinés 1€Sos vaiky globos namy ir kt. | 3. Dailés terapija. Individuali terapija 10

2 https://www.esf. It/It/susisiekite-su-mumis/dokumentai/paraiskos-rengimas/88
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rizikos  Seimos Privaci | 2 773,51 auklétiniai, nepasiturintys | dalyviy. Planuojami 6 uzsiémimai kiekvienam
ir vaikai, like 0S asmenys ir  Seimos, | dalyviui. Individuali terapija — 25,00 Eur/vienam
be tévy globos 1é30s nejgalieji), siekiant | zmogui?*. I§ viso $iai veiklai skiriama (25,00 *10
vaikai, palaikyti ar atkurti | *6) 1 500,00 ,00 Eur.

socialinés savarankiskuma atliekant | 4. Informaciniai renginiai. Planuojami 4 wvnt.
rizikos suauge jvairias visuomeniniame | informaciniy renginiy, kuriuose kiekviename
asmenys, esami ar Seimos gyvenime | dalyvaus ne maziau kaip 10 asmeny. Renginiy
ir buve vaiky reikalingas funkcijas: | metu bus nuomojamos patalpos, jranga,
socialinés edukaciniai uZsiémimai, | organizuojama kavos pertrauka. (4 * 70,89
globos namy, mokymai finansy | (renginio kaina (jrangos nuoma + salés nuoma ir
bendruomenini planavimo ir valdymo | pan.) 283,56,00 Eur.?®

y vaiky globos srityje, karjeros ir | 5. Jranga. NeSiojamasis kompiuteris — 299,99
namy ir Kkt gyvenimo planavimo | Eur®, mobili magnetiné¢ raymo lenta — 199,26
auklétiniai, mokymai, teisés | Eur?®, lankytojy kédé — 459,80 Eur (210*45,98
nepasiturintys pagrindai, saviraiSkos ir | Eur®?). I§ viso (299,90+199,26+459,8) 958,96
asmenys ir meno mokymai, skirti | Eur.

Seimos, dalyviy pasitikéjimo | 6. Rysio iSlaidoms, kanceliarinéms priemonéms,
nejgalieji) savimi, bendravimo ir | transporto iSlaidoms skiriama apie 1 044,54
pasitelkiant bendradarbiavimo jgudziy | Eur/metams. I8 viso (1044,54*2) = 2089,08
savanorius  bei ugdymui. Eur.

uztikrinant 7. I§ viso projektui numatoma (12 758,4+
informacijos 900,00+1 500,00+283,56+958,96+2 089,08)
sklaida ir 18 490,00 Eur.

bendradarbiavi I§ viso veiklai skiriama (18 490,00*2) 36 980,00
mag su Eur.

besiribojanciom

is vietos veiklos

grupémis

2.1.2. Skatinti | Vykdytojy | 2019 2022 Europ | 62 191,98 50 Renginiy (saviraiskos | Planuojami 3 projektai, kuriy trukmé po 24 mén.
socialing atkirtj | atrankos 0S uzsiémimai, meno | Galimos projekto veiklos:

24 https:/iwww.esf. It/It/susisiekite-su-mumis/dokumentai/paraiskos-rengimas/88

3 http:/fwww.esf. It/It/pareiskejams/kaip_parengti_projekta/rinkos_analize
26 http://www.rde.It/products/It/150/92901/sort/1/filter/0_0_0_0/17-ak026na-17.3-FHD-1PS-A10-9620P-8GB-2TB-Radeon-530-EN-W10-Silver-nesiojamas-kompiuteris.html
2 http:/fwww.dolovija.lt/default.asp?uniid=871&act=v&f1=718&f2=627
32 https://pigu.lt/It/baldai-ir-namu-interjeras/biuro-baldai/biuro-kedes/kede-iso-pilka?id=5371619
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patirian¢iy kriterijai
asmeny pateikti
socialiniy strategijos 7

jgudziy ugdyma | skyriuje
ir  palaikymag
per kultiira,
sportg, Svietimg
ir sveika
gyvenseng
(saviraiskos
uzsiémimai,
meno terapijos,
Sokio terapijos,
jogos
uzsiémimai)
kuriant ir
plétojant
bendradarbiavi
mo ir
informacijos
sklaidos tinkly
ktrima su
besiribojan¢iom
is vietos veiklos
grupémis.

Sajung
0S
strukta
riniy
fondy
lésSos

Valsty
bés
biudze
to
1&So0s

5487,53

Privaci
0S
1éSos

5487,53

terapijos, Sokio terapijos,
jogos uZsiémimai)
tiksliniai grupei
organizavimas ne tik
Elektrény mieste, bet ir
kartu su besiribojan¢iomis
VVG.

1. Dailés terapijos uzsiémimai. IS viso veiklose
dalyvaus 10 dalyviy. Vieno uzsiémimo kaina
25,00 Eur/vienam asmeniui®. I3 viso (10 *25 *5)
1 250,00 Eur.

2. Sokio terapijos uzsiémimai. I§ viso veiklose
dalyvaus 10 dalyviy. Vienos uzsiémimy
stovyklos kaina 35,00 Eur®. I§ viso (10 *35,00
*5) 1 750,00 Eur.

3. Jogos uzsiémimai. I§ viso veiklose dalyvaus
10 dalyviy. Vienas dalyvis lankys jogos
uzsiémimus 5 meénesius, vieno ménesio kaina
75,00 Eur/zmogui. I§ viso (10 *5 *75,00) 3
750,00 Eur.

4. Tarpininko darbo uzmokestis — asmuo, kuris
projekto laikotarpiu uztikrins projekto dalyviy
paieska, atranka, veikly koordinavimg ir pan. Jis
dirbs pagal fiksuotg valandinj jkaini (8,86 Eur.)
Planuojam, kad dirbs ne maziau kaip 72
val./mén., 24 mén. I§ viso (8,86%72%24)
15 310,08 Eur.

5. Rysio islaidoms, kanceliarinéms priemonéms,
transporto islaidoms skiriama apie 1 164,47
Eur/metams*2 . IS viso 2 328,94Eur.

I viso projektui skiriama
(1250+1750+3750+15310,08+2328,94)

24 389,02 Eur.

IS viso veiklai skiriama (24 389,02*3) 73 167,04
Eur.

% http://pazinimassaviraiska.weebly.com/dail278s-terapija-seminarai-ir-grup278s.html

37 http://www.Isjta. It/renginiai
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2.1.3. Vykdytojy | 2019 2022 Europ | 20 134,14 5 Atokvépio paslaugy | Planuojamas 1 projektas, kurio trukmé 24 mén.
Atokvépio atrankos 0S teikiamas, pasitelkiant | Galimos projekto veiklos:
paslaugy Kriterijai Sajung savanorius, Seimoms, | 1. Tarpininko darbo uzmokestis — asmuo, kuris
organizavimas | pateikti 0s kurie dél tam tikry | projekto laikotarpiu uZztikrins projekto dalyviy
ir teikimas | strategijos 7 struktt priezasciy laikinai negali | paieska, atranka, veikly koordinavimg ir pan.
atsizvelgiant | | skyriuje riniy prizitiréti asmeny, | Dirbs 2 specialistai 24 mén. pagal fiksuotg jkainj
Elektrény fondy kuriems reikalinga | 8,86 ne maziau kaip 50 val./mén. I§ viso skirta
miesto 1éSos nuolatingé prieziiira. (8,86*50*24*2)= 21 264,00Eur.
gyventojy 2. SavanoriSka veikla. Planuojama, kad projekto
poreikius ir Valsty | 1784,85 veikly dalyviai atliks savanoriska veikla, i§ viso
pasitelkiant bés planuojama, kad savanoriska veikla atliks 5
savanorius. biudze projekto dalyviai po 60 val. Vienos valandos
to savanoriskos veiklos jkainis yra 7,93 Eur/val.®®.
1ésos I$ viso (5*60*7,93) 2 379,00 Eur.
3. Rysio islaidoms, kanceliarinéms priemonéms,
Privaci | 1 784,85 transporto iSlaidoms skiriama apie 30,42 per
0S metus. I§ viso 30,42*2= 60,84 Eur.
1éS0s I viso veiklai skiriama (21 264+2 379,00+60,84)
23 703,84 Eur.
2.14. Vykdytojy | 2019 2022 Europ | 18457,74 | 30 Edukaciniy  uZsiémimy | Planuojamas 1 projektas, kurio trukmé 48 24
Sociokultariniy | atrankos 0S organizavimas mén.
ir kity Kriterijai Sajung pasitelkiant ~ savanorius, | Galimos veiklos:
laisvalaikio pateikti 0S kuriy metu spalvy, formy, | 1. Tarpininko darbo uzmokestis — asmuo, kuris
paslaugy strategijos 7 struktt tekstiry, garsy, faktiry, | projekto laikotarpiu uztikrins projekto dalyviy
organizavimas | skyriuje riniy garsy, Sviesos tamsos, | paieska, atranka, veikly koordinavimg ir pan.
ir teikimas fondy muzikos pagalba | Dirbs 1 specialistai 24 mén. pagal fiksuotg jkainj
socialing 1éSos skatinama atpazinti | 8,86 ne maziau kaip 76 val./mén.
atskirtj Valsty | 1628,63 kylancias emocijas, | IS viso (8,86%76*24) 16 160,64 Eur.

38 http://www.esinvesticijos.It/lIt/dokumentai/supaprastinto-islaidu-apmokejimo-tyrimai?page=2
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patiriantiems bés iSreiks$ti, iSanalizuoti ir | 2. SavanoriSka veikla. Planuojama, kad projekto
asmenims biudze spresti kylancius | veikly dalyviai atliks savanoriska veikla, i§ viso
pasitelkiant to konfliktus. planuojama, kad savanoriSka veiklg atliks 10
savanorius 1éS0s Kirybinés-edukacinés projekto dalyviai po 60 val. Vienos valandos
paslaugy Privaci | 1 628,63 dirbtuvés skirtos skatinti | savanori§kos veiklos jkainis yra 7,93 Eur/val.%®.
teikimui bei 0S vaiky ir tévy tarpusavio | I$ viso (10*60*7,93) 4 758,00 Eur.
uztikrinant 1éSos bendravima, padéti | 3. Informaciniai renginiai. Planuojami 4 wvnt.
bendradarbiavi iSreiksti jausmus, | informaciniy renginiy, kuriuose kiekviename
ma su stimuliuoti asmenybés | dalyvaus ne maziau kaip 30 asmeny. Renginiy
besiribojanciom vystymasi, jveikti baimes | metu bus nuomojamos patalpos, jranga,
is vietos veiklos ir atskleisti kiirybinguma. | organizuojama kavos pertrauka. IS viso (4 *
grupémis Mokymai bus | 154,60(renginio kaina)) 618,40Eur.
organizuojami  ne  tik | 4. Rysio iSlaidoms, kanceliarinéms priemonéms,
Elektrény mieste, bet ir | transporto i§laidoms skiriama apie 88,98 Eur. per
kartu su besiribojan¢iomis | metus. I$ viso ( 88,98*2) 177,96 Eur.
VVG. IS viso veiklai skiriama 21 715,00 Eur.
2.1.5. Skatinti | Vykdytojy | 2020 2022 Europ | 27 412,48 40 Ivairios veiklos dalyviams | Planuojami 2 projektai, kuriy trukmé 24 mén.
Elektrény atrankos 0S patyrusiems darbo,
miesto kriterijai Sajung nejgalumg, létines ligas, | Galimos projekto veiklos:
socialiniy pateikti 0S jprasty gyvenimo, veiklos | 1. Tarpininko darbo uzmokestis — asmuo, kuris
problemy, strategijos 7 struktt salygy pasikeitimg ir pan., | projekto laikotarpiu uztikrins projekto dalyviy
turin¢iy  jtakos | skyriuje riniy tai priezastys sukeliancios | paieska, atranka, veikly koordinavimg ir pan.
nedarbui, fondy butinybe keisti | Dirbs 2 specialistai 24 mén. pagal fiksuotg jkainj
sprendima, 1éS0s ankstesnius elgesio | 8,86 ne maziau kaip 36 val/mén. IS viso
pasitelkiant Valsty | 2418,76 stereotipus,  vertinimus, | (2*24*8,86*36) 15 310,08 Eur
meno ir bés motyvacija, kad buty | 2. Informaciniai renginiai. Planuojami 2 wvnt.
kultaros biudze galima efektyviai | informaciniy renginiy, kuriuose kiekviename
priemones to funkcionuoti naujomis | dalyvaus ne maziau kaip 20 asmeny. Renginiy
uztikrinant 1éS0s gyvenimo salygomis. | metu bus nuomojamos patalpos, jranga,
bendradarbiavi Privaci | 2 418,76 Veiklos bus | organizuojama kavos pertrauka. IS viso (2
mo ir 0s organizuojamos ne tik | *154,60 (renginio kaina)) 309,20 Eur.
informacijos 1é3os Elektrény mieste, bet ir | 3. RysSio i$laidoms, kanceliarinéms priemonéms,
tinkly  sklaida kartu su besiribojan¢iomis | transporto iSlaidoms skiriama apie 252,86 Eur.

39 http://www.esinvesticijos.It/lIt/dokumentai/supaprastinto-islaidu-apmokejimo-tyrimai?page=2
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su VVG. per metus. IS viso 252,86*2=505,72 Eur.
besiribojanciom I viso projektui skirta
is vietos veiklos

(15 310,08+309,20+505,72) 16 125,00 Eur.
I§ viso veiklai skiriama (16 125,00*2) 32 250,00
Eur.

grupémis
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7.VIETOS PLETROS STRATEGIJOS VALDYMO IR STEBESENOS
TVARKA

Vietos plétros strategijos valdymo ir stebésenos tvarkos apibiidinimas. Uz veiksmy, skirty
vietos plétros strategijai jgyvendinti, atranka, strategijos jgyvendinimo koordinavimg ir stebésena
yra atsakinga Elektrény miesto vietos veiklos grupé. Igyvendindama strategija, Elektrény miesto
vietos veiklos grup¢ yra atsakinga uz (1) strategijos administravima, (2) atitikimg miesto vietos
veiklos grupés tinkamumo pozymiams, (3) nediskriminuojanciy ir skaidriy vietos plétros projekty
atrankos kriterijy, vietos plétros projekty atrankos procediiry parengima, (4) vietos plétros projekty,
kurie atitinka vietos plétros strategijos tikslus ir uzdavinius, atranka, (5) prioritety suteikimg vietos
plétros projektams, pagal jy indélj i vietos plétros strategija, (6) vietos plétros projekty priémimg ir
vertinima, (7) vietos plétros projekty atrinkimg ir paramos sumos nustatyma, (8) kvietimo teikti
vietos plétros projektiniy pasitilymy parengimg ir paskelbima, (9) sitilomy finansuoty vietos plétros
projekty saraso sudaryma, (10) metinés ir galutinés ataskaitos rengimg, (11) vietos plétros
strategijos uztikrinimg ir vietos plétros projekty jgyvendinima, (12) vietos plétros strategijos
vykdyma ir vietos plétros projekty jgyvendinimo stebésena, (13) Elektrény miesto vietos veiklos
grupés sudéties, sprendimy, vietos plétros projekty atrankos kriterijy, vietos plétros projekty
atrankos procediry ir jgyvendinamy vietos plétros projekty vieSinima, (14) PareiSkéjy ir projekty
vykdytojy mokymas, (15) Taisyklése, nurodyty Europos Sajungos ir nacionaliniy teisés akty
reikalavimy nepazeidimas. Uz visy minéty veikly jgyvendinimg ir koordinavimg yra atsakingas
Elektrény miesto vietos veiklos pirmininkas ir priskirti Elektrény miesto vietos veiklos grupés
nariai ir jdarbinti darbuotojai, kurie bus atsakingi uz strategijos administravimg ir igyvendinima.

7.1 lentelé. Vietos plétros strategijos jgyvendinimo ir koordinavimo sritys ir atsakingi nariai

Atsakomybés sritis
(1) Strategijos administravimas

Atsakingas VVG narys ir/ar VVG organas
Igyvendina jdarbintas darbuotojas
Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(2) Atitikimas  miesto vietos veiklos

tinkamumo pozymiams

grupes

Igyvendina ir koordinuoja Elektrény miesto vietos
veiklos grupés pirmininkas

(3) Nediskriminuojanciy ir skaidriy vietos plétros
projekty atrankos kriterijy, vietos plétros projekty
atrankos procediiry parengimas

Parengia Elektrény miesto vietos veiklos grupeé,
tvirtina Elektrény miesto vietos veiklos grupés
visuotinis susirinkimas arba kolegialaus valdymo
organas

Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(4) Vietos plétros projekty, kurie atitinka vietos | Igyvendina Elektrény miesto vietos veiklos grupés

plétros strategijos tikslus ir uzdavinius, atranka paskirti vietos plétros projekty vertintojai
Koordinuoja jdarbintas darbuotojas

(5) Prioritety suteikimas vietos plétros projektams, | Igyvendina Elektrény miesto vietos veiklos grupés

pagal jy indélj j vietos plétros strategija paskirti vietos plétros projekty vertintojai
Koordinuoja jdarbintas darbuotojas

(6) Vietos plétros projekty priémimas ir vertinimas Igyvendina Elektrény miesto vietos veiklos grupés
paskirti vietos plétros projekty vertintojai
Koordinuoja jdarbintas darbuotojas

(7) Vietos plétros projekty atrinkimas ir paramos | Jgyvendina Elektrény miesto vietos veiklos grupés

Sumos nustatymas

paskirti vietos plétros projekty vertintojai
Koordinuoja jdarbintas darbuotojas

(8) Kvietimo teikti vietos plétros
pasitlymy parengimg ir paskelbimg

projektiniy

Igyvendina jdarbintas darbuotojas
Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(9) Sitlomy finansuoty vietos plétros projekty saraso

Igyvendina: Vertintojai, FElektrény miesto vietos
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sudarymas ir tvirtinimas

veiklos grupés kolegialaus valdymo organas ar kitas,
turintis atitinkamus jgaliojimus asmuo.

Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(10) Metinés ir galutinés ataskaitos rengimas

Jgyvendina jdarbintas darbuotojas
Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(11) Vietos plétros strategijos uZztikrinimas ir vietos
plétros projekty jgyvendinimas

Igyvendina: Elektrény miesto vietos veiklos grupé ir
idarbintas darbuotojas

Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(12) Vietos plétros strategijos vykdyma ir viet0S
plétros projekty igyvendinimo stebésena

Igyvendina: Elektrény miesto vietos veiklos grupé ir
idarbintas darbuotojas

Koordinuoja: Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(13) Elektrény miesto vietos veiklos grupés sudéties,
sprendimy, vietos plétros projekty atrankos kriterijy,
vietos plétros projekty atrankos procediiry ir
jgyvendinamy vietos plétros projekty vieSinimas

Igyvendina Elektrény miesto vietos veiklos grupé ir
idarbintas darbuotojas

Koordinuoja: Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(14) Pareiskeéjy ir projekty vykdytojy mokymas

Igyvendina Elektrény miesto vietos veiklos grupé ir
idarbintas darbuotojas

Koordinuoja: Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(15) Taisyklese, nurodyty Europos Sajungos ir
nacionaliniy teisés akty reikalavimy
nepazeidimas

Igyvendina: Vertintojai, Elektrény miesto vietos
veiklos grupés kolegialaus valdymo organas ar kitas,
turintis atitinkamus jgaliojimus asmuo, Elektrény

miesto vietos veiklos grupés visuotinis nariy
susirinkimas, jdarbintas darbuotojas.

Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

Igyvendinimo procediira, nustatant, kaip bus atrenkami veiksmy ir juos jgyvendinanciy
projekty vykdytojai. Uz nediskriminuojanciy ir skaidriy vietos plétros projekty atrankos kriterijy,
vietos plétros projekty atrankos procediiry parengima yra atsakinga Elektrény miesto vietos veiklos
grupe, atrankos kriterijus tvirtina visuotinis Elektrény miesto vietos veiklos grupés nariy
susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes
Sig teisg.

Elektrény miesto vietos veiklos grupé nustato vietos plétros projektiniy pasitilymy atrankos
procediiras. Yra parengiamas ir patvirtinamas vidaus tvarkos apraSas, nurodantis vietos plétros
projektiniy pasitlymy paraisky vertinimo, vertinimo ataskaity ir teikimo Elektrény miesto vietos
veiklos grupé valdymo organui tvarkg. Atrankos procediiras tvirtina visuotinis Elektrény miesto
vietos veiklos grupés nariy susirikimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy
susirinkimas yra suteikes Sig teis¢. Rengdama atrankos procediiras, Elektrény miesto vietos veiklos
grupe gali konsultuotis su Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija. Prie§ skelbiant kvietima
atrankos procediiros gali biti keiCiamos siekiant efektyvesnio vietos plétros strategijos
jgyvendinimo (ir) arba atsiZvelgiant | vietos plétros strategijos pakeitimus. Paskelbus kvietima
atrankai ir vietos plétros projektiniy pasitilymy vertinimo metu atrankos procediiros nekei¢iamos.

Elektrény miesto vietos veiklos grupé skelbia kvietima teikti vietos plétros projektinius
pasitlymus atrankai. Kvietimas turi biiti skelbiamas lietuviy kalba ir turi biiti patalpintas Elektrény
savivaldybés internetiniame tinklapyje. Kvietimas atrankai gali biiti skelbiamas papildomai kitais
biidais (kituose internetiniuose tinklapiuose, leidiniuose, iSsiuntin¢jant kvietimus galimiems
pareiSkéjams, dalinantis informacija su kitomis organizacijomis ir pan.), siekiant efektyviau
informuoti galimus pareiSkéjus. Elektrény miesto vietos veiklos grupés uztikrina, jog informacija
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apie kvietimg atrankai bus vieSa ir prieinama galimiems vietos plétros projekto pareiskéjams ir
visuomenei (pridedama pavyzdiné kvietimo forma, zituréti Priedg Nr. 18).

Kvietime turi buti nurodyta projektiniy pasiilymy pateikimo sglygos: vietos projektiniy
pasitlymy teikimo laikotarpis (ne maziau kaip 30 kalendoriniy dieny), planuojama skirti 1éSy vietos
plétros projektams jgyvendinti suma, atsakingi asmenys uz kvietimg, nurodytas adresas, kuriuo turi
biiti pristatyti projektiniai pasitilymai, kontaktinis asmuo gauti papildomai informacijai dél
projektinio pasitilymo teikimo. Taip pat pridedama projektinio pasiiilymo forma (priedas Nr. 19
arba LR Vidaus reikaly ministro jsakymu patvirtinty ,,Vietos plétros strategijy atrankos ir
jgyvendinimo taisykliy“ 2 priedas). Projektiniy pasiilymy kvietimas atrankai neprieStarauja
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro jsakymui ,,Vietos plétros strategijy atrankos ir
jgyvendinimo taisyklés® (2015 m. gruodzio 11 d., Nr. 1V-992, Vilnius) ir atitinka Elektrény miesto
vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos konkrety uzdavinj arba kelis uzdavinius (bei
veiksmus). Projektiniame pasitilyme pateikto projekto trukmé yra neribojama, taciau
rekomenduojama vidutiné projekto trukmé 36 mén. Visi projektai turi siekti Priemonés
jgyvendinimo stebésenos produkto rodiklio ,,BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas
tikslines grupes)* (minimali siektina reik§mé — 5 dalyviai). Galutinj sprendimag dél projekty trukmés
priima Elektrény miesto vietos veiklos grupé atsizvelgdama j kvietimo uzdavinj ir veiksmus.

Elektrény miesto vietos veiklos grupé skelbdama kvietimg atrankai vadovaujasi 8 priedu
(arba LR Vidaus reikaly ministro jsakymu patvirtinty ,,Vietos plétros strategijy atrankos ir
igyvendinimo taisykliy“ 1 priedu).

Galimi projektiniy pasitilymy pareiSkéjai yra vieSieji ir privats juridiniai asmenys, kurie
veikla vykdo vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje, t.y. Elektrény mieste;
savivaldybés, kurios teritorijoje (t.y. Elektrény miesto) jgyvendinama vietos plétros strategija,
administracija. Galimi projektiniy pasitilymy partneriai: viesieji ir privatiis juridiniai asmenys, kurie
veikla vykdo vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje (t.y. Elektrény mieste) ar
besiribojanciose teritorijose (Elektrény savivaldybéje); savivaldybés, kurios teritorijoje (t.y.
Elektrény mieste) jgyvendinama vietos plétros strategija, administracija; savivaldybés, kurios
teritorija ribojasi su teritorija tos savivaldybés, kurioje jgyvendinama vietos plétros strategija,
administracija.

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijoje kiekvienam veiksmui yra
skiriama Europos Sajungos parama bei privacios 1&éSos. Privacios 1&Sos tai yra projekto pareiskéjo
nuosavas indélis, kuris sudaro ne maziau kaip 7,5 proc. visy tinkamy finansuoti veiksmo Visi
pareiskéjai teikdami paraiskg uZtikrina, jog prie projekto jgyvendinimo prisidés ne maziau kaip 7,5
proc. visy tinkamy finansuoti projekto iSlaidy. Projektinio pasitilymo pareiSkéjas ir (arba) partneris
savo iniciatyva ir savo ir (arba) kity Saltiniy léSomis gali prisidéti prie projekto jgyvendinimo didesne
tinkamy finansuoty projekto i§laidy dalimi.

Nuosavu projekto vykdytojo ar partnerio jnasu gali biiti uzskaitomas:

e Projekto veiklas vykdanciy asmeny savanoriS$kas darbas (pinigine verte iSreikStas
nepiniginis jnasas), kai jrodomas vykdant projekto veiklas dirbtas laikas; jnaSas
apskaiciuojamas taikant minimaliyjy Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta darbo
uzmokestj;

e Projekto veiklas vykdancio personalo darbo uzmokescio iSlaidy dalis, kuri yra
tiesiogiai susijusi su vykdomu projektu ir ar apskai€iuota ir iSmokeéta uz darbo laika,
dirbta jgyvendinant projekta;

e Projekto veikly dalyviy darbo uzmokescio, apskaiciuoto ir iSmokéto uz darbo laika,
kurio metu darbuotojai tiesiogiai dalyvavo veiklose, ir susijusiy darbdavio
isipareigojimy iSlaidos (taikoma projekto veikly, atitinkanciy gyventojy verslumo
didinimo veikla, kai tiksliné grupé — darbuotojai, atveju).
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Paskelbus kvietimg projektiniams pasitilymams teikti, Elektrény miesto vietos veiklos grupé
ne veliau kaip per 10 dieny surengia mokymus vietos plétros projekty rengéjams. Elektrény miesto
vietos veiklos grupé gali skelbti papildoma kvietimg teikti rezervinius vietos plétros projektinius
pasitlymus. Skelbime aiskiai nurodoma, kad priimami vietos plétros projektiniai pasitilymai,
kuriems finansuoti vietos plétros strategijoje 1éSy néra.

Projektiniai pasitilymai atrenkami skaidriai, nediskriminuojanciai, iSvengiant interesy
konflikto. Projektinius pasitlymus vertina Elektrény miesto vietos veiklos grupés paskirti vietos
plétros projekty vertintojai. Vertintojai gali sudaryti dvi grupes. Pirmaja grup¢ sudaro: vienas
asmuo, priklausantis Elektrény miesto vietos veiklos grupei (taiau ne kolegialaus valdymo
organui) ir po vieng asmenj atstovaujantj verslo sektoriy, nevyriausybiniy organizacijy ar
bendruomeniy sektoriy ir valdzios sektoriy. Antrg grupe sudaro du iSorés ekspertai, turintys
projekty vertinimo patirties. Elektrény miesto vietos veiklos grupé prie§ kvietimo teikti projektinj
pasiiilymg paskelbimo nutaria kuri vertintojy grupé bus pasirinkta (priklausomai nuo mieste esanciy
specialisty iStekliy). Rekomenduojama, jog to paties principo grupé (bet ne tie patys asmenys)
vertinty visus projektinius pasiiilymus.

Pries atlikdamas vertinimg, vietos plétros projekto vertintojas turi patvirtinti savo
konfidencialumg ir neSaliSkuma pasiraSydamas konfidencialumo ir neSaliSkumo deklaracija, kuria
jsipareigoja buti neSaliSkas ir laikytis konfidencialumo. Elektrény miesto vietos veiklos grupé
uztikrina, kad paskirto asmens dalyvavimas vertinant vietos plétros projektini pasiiilyma nesukels
interesy konflikto. Uz vietos plétros projektiniy pasitilymy vertinimo ir ataskaity kokybe atsako
Elektrény miesto vietos veiklos grupé.

Vieng projektinj pasifilyma vertina keturi arba du vertintojai*?; projektiniai pasifilymai
atrenkami atsitiktine tvarka. Vietos plétros projekty vertintojai rengia ir Elektrény miesto vietos
veiklos grupés valdymo organui teikia vietos plétros projektiniy pasitilymy vertinimo ataskaitas.
Vietos plétros projektiniy pasiiilymy vertinimo metu Elektrény miesto vietos veiklos grupé gali
atlikti vietos plétros projekto patikra vietoje. Apie patikra Elektrény miesto vietos veiklos grupé
pranesSa ne veliau kaip likus dviem darbo dienoms iki patikros. Patikros metu yra pildomas patikros
protokolas, nurodant patikroje dalyvavusius asmenis, patikros vietg ir patikros klausimus.

Kiekvienas projektinis pasiiilymas turi atitikti du vertinimus: (1) administracinés atitikties
vertinimg ir (2) naudos ir kokybés vertinima.

Administracinés atitikties vertinimo metu vertintojas patikrina, ar vietos plétros
projektinio pasitilymo visi laukai uzpildyti, ar pridéti visi pasitilymo formoje nurodyti dokumentai.
Jeigu projektinis pasitilymas yra uZpildytas tinkamai (t.y. visi laukai yra uzpildyti) bei pridéti visi
pasiiilymo formoje nurodyti dokumentai, projektinis pasitilymas vertinamas toliau. Jeigu projektinio
pasitilymo uZpildyti ne visi laukai bei nepridéti visi pasitilymo formoje nurodyti dokumentai,
projektinis pasiiilymas yra atmetamas.

Naudos ir kokybés vertinimo etapas. Jeigu projektinis pasiiilymas atitinka
administracinius kriterijus, vertinama projektinio pasitilymo nauda ir kokybé balais (zitiréti 7.2
lentelg). Lenteléje nurodyti preliminarlis projektinio pasiiilymo naudos ir kokybés vertinimo
kriterjjai ir balai. Elektrény miesto vietos veiklos grupé prie§ skelbdama kvietimg projektiniams
pasililymas organizuoja susitikimus, kuriy metu aptariamas kvietimo teikti projektinius pasitilymus
turinys: kurj (-iuos) uzdavinj (-ius) turi atitikti projektiniai pasiiilymai, kokiais papildomais
vertinimo kriterijais bus vertinami pateikti kriterijai, nustatomos tikslios kvietimo pateikimo datos,
pasirenkami vertintojy atrankos kriterijai (jvairius sektorius atstovaujantys asmenys arba iSorés
ekspertai, turintys patirties vertinant projektinius pasitilymus), nustatomos ir patvirtinamos
tolimesnés kvietimo ir projektiniy pasitilymy procediiros.

42 Priklausomai nuo pasirinktos vertintojy grupés.
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7.2 lentelé. Preliminaris projektinio pasiiilymo naudos ir kokybés vertinimo Kriterijai ir

balai
- Maksimalus . o
. Vertinimo . Rekomenduojamos  Skiriamas
Eil.Nr. e galimy baly .
Kkriterijai o baly ribos balas
skaiCius
1 VIETOS PLETROS PROJEKTO NAUDOS IR REZULTATU
' PAGRISTUMAS
Vietos plétros projektas atitinka vietos plétros strategijos uzdavinj ir veiksmus:
1.1. atitinka 5 5
neatitinka 0
Vietos plétros projektas nepazeidzia Vietos plétros strategiju rengimo taisyklése
nustatyty principy: horizontalaus partnerystés principo, vyruy ir motery lygiu
1.2. galimybiy skatinimo, nediskriminacijos, jaunimo principu:
nepazeidzia c 5
pazeidzia 0
Vietos plétros projektas jgyvendinamas Elektrény miesto vietos veiklos grupés
veiklos teritorijoje:
1.3. -
taip 5 B
ne 0
Pagrista, kaip bus uZtikrintas vietos plétros projekto testinumas:
pagrista 5
14. PR -
1§ dalies pagrista 5 3
nepagrista 0
Pagrista, kad vietos plétros projektas, be jam jgyvendinti skirty 1éSu, negaléty biiti
igyvendintas tokios apimties, per tokj pat laikotarpi ir tokios pat kokybés:
15. pagrista B
1§ dalies pagrista 5 3
nepagrista 0
Pagrista, kad vietos plétros projekto rezultatai bus prieinami bendruomenei:
16. pagrista 5
1§ dalies pagrista S5 3
nepagrista 0
Pagrista, kad, jgyvendinus vietos plétros projektg, galutiniai naudos gavéjai bus
vietos plétros strategijos dalyje ,,Vietos plétros strategijos igyvendinimo teritorija ir
gyventoju, kuriems taikoma vietos plétros strategija, apibréztis“ nurodyti
17. gyventojai:
pagrista 5
i$ dalies pagrista 5 3
nepagrista 0
Vietos plétros projektiniame pasiilyme numatytos tinkamos finansuoti vietos
plétros projekto iSlaidos nebuvo, néra ir nebus finansuojamos i§ kity nacionaliniy
1.8 programy ir Europos Sajungos fondu:
taip
5
ne 0
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2. PROJEKTO NAUDOS IR REZULTATU PAGRISTUMAS
Vietos plétros projekto nauda atitinka sanaudas, kuriy reikia planuojamiems vietos
plétros projekto rezultatams pasiekti:
2.1 pagrista ir reali 5
i§ dalies pagrista 5 3
nepagrijsta 0
Vietos plétros projekty prisidéjimo prie vietos plétros strategijoje numatyty
rodikliy pasiekimo pagristumas:
2.2. pagrista ir reali 5
i$ dalies pagrjsta 5 3
nepagrista 0
VIETOS PLETROS PROJEKTO VEIKSMU PAGRISTUMAS,
3 ISDESTYMAS LAIKE, ATSAKOMYBES UZ VIETOS PLETROS
' PROJEKTO IGYVENDINIMA PASISKIRSTYMAS, PAJEGUMAS
IGYVENDINTI VIETOS PLETROS PROJEKTA
Vietos plétros projekto veiksmy pagristumas ir realumas:
pagrista ir realu 5
3.1. ProR— -
1§ dalies pagrista 5 3
nepagrista 0
Vietos plétros projekto veiksmy iSdéstymo laike pagristumas:
pagrista ir realu 5
3.2. PR -
1§ dalies pagrista 5 3
nepagrista 0
Vietos plétros projekto atsakomybiu uZz vietos plétros projekto jgyvendinimg
pasiskirstymo realumas:
visiSkai realu 5
3.3.
1§ dalies realu 5 3
nerealu 0
Vietos plétros projekta ijgyvendinancios organizacijos pajégumas (kvalifikacija,
iSsilavinimas, darbo patirtys) vykdyti projekta:
visiskai 5
34. pakankami
18 dahes_ 5 3
pakankami
nepakankami 0
Vietos plétros projektas siekia jtraukti atitinkama skaiciy dalyviy:
10 ir daugiau 5
35 8-9 . 3
57 2
04 0
Vietos plétros projektas yra orientuotas j tiksling grupe (socialing atskirtj
36 patiriancius asmenis, nedirbanti ir nestudijuojantj ir nesimokantj jaunima,

bedarbius):

Orientuotas j

5

5
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tiksling grupe
neorientuotas | 0
tiksline grupe
Vietos plétros projekto nauda atitinka sanaudas, kuriy reikia planuojamiems vietos
plétros projekto rezultatams pasiekti:
pagrista ir reali 5
3.7 —— .
1§ dalies pagrjsta 5 3
nepagrista 0
Gauti Kiti finansavimo Saltiniai ir materialiné parama:
daugiau negu 7,5 5
3.8. proc.
7.5 proc. 5 3
iki 7,5 proc. 0
Projekta numatoma jgyvendinti su partneriu (-iais):
daugiau nei 5 5
partneriai
3.9 nuo 1 iki 5 5 3
partneris (-iar)
projekte 0
nenumatyta
Igyvendinant projekta planuojama bendradarbiauti Kkity savivaldybiy
organizacijomis:
5
ne 0
Baly suma 100 40

Didziausia galima vietos plétros projektui skiriama baly suma yra 100. Maziausia privaloma
vietos plétros projektui skiriama baly suma yra 40. Kiekvienas projektinis pasitilymas yra
vertinamas uZpildant vertinimo anketa, vadovaujantis vertinimo kriterijjais. Kiekvieng projektinj
pasitilyma vertina du vertintojai, apskaiciuojant vertintojy pateikty baly vidurkj. LéSos skiriamos
tiems projektams, kurie surinko daugiausia baly, ta¢iau ne maziau kaip 40 ir kuriems uzteko
konkursui jgyvendinti numatyty 1éSy. Projektiniai pasiiilymai, surink¢ maziau kaip 40 baly,
nefinansuojami. Like tinkami finansuoti projektai yra jtraukiami j rezerviniy projektiniy pasitilymy
sarasa, kuris sudaromas prioriteto maz¢jimo tvarka. Elektrény miesto vietos veiklos grupé sudaro
siilomy finansuoti vietos plétros strategijos jgyvendinimo projekty sgrasg ir rezervinj vietos plétros
strategijos igyvendinimo projekty sarasa. Rezervinj sarasg tvirtina Elektrény miesto vietos veiklos
grupés kolegialaus valdymo organas ar kitas, turintis atitinkamus jgaliojimus organas.

Jei pateikti projektiniai pasitilymai yra jvertinami vienodai, pirmenybé teikiama projektui,
kurio darbo uzmokescio ir socialinio draudimo islaidy dalis yra maZesné.

Jeigu vertinant projektinio pasitilymo atitikt] nustatytiems kriterijams yra neaiSkumuy, truksta
informacijos, galinfios turéti esminés jtakos projekto vertinimui, projekto vertintojas praso
projektinj pasiiilymg pateikusia organizacijg pateikti paaiSkinimus ir/ar papildymus per vertintojo
nustatyta laikotarpj, taciau ne veliau kaip per 10 darbo dieny.

Projektiniai pasitilymai turi buiti jvertinti per 20 darbo dieny nuo paskutinés nustatytos
dokumenty pateikimo konkursui dienos. Elektrény miesto vietos veiklos grupés pirmininkas,
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atsizvelgdamas ] gauty projektiniy pasiiilymy skaiciy ir apimtj, gali terming pratgsti iki 10 darbo
dieny.

Sitilomy finansuoti vietos plétros strategijos jgyvendinimo projekty sgrasas kartu su visy
Elektrény miesto vietos veiklos grupés sarase esanciy vietos plétros strategijos igyvendinimo
projekty apraSymais turi biti pateiktas Ministerijai per 12 ménesiy nuo vietos plétros strategijos
patvirtinimo dienos, bet ne véliau kaip iki 2019 m. gruodzio 30 d. Sis terminas gali bati pratestas ne
ilgiau kaip 3 ménesiams tuo atveju, jeigu atsiranda nuo Elektrény miesto vietos veiklos grupés
nepriklausancios aplinkybés, kuriy miesto vietos veiklos grupé negaléjo numatyti i§ anksto ir jy
iSvengti. Elektrény miesto vietos veiklos grupé skelbia iki 2022 m. pabaigoje skelbia ne maziau
kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 kvietimus teikti projektinius pasiiilymus.

Elektrény miesto vietos veiklos grupé uztikrina vietos plétros projekto vykdytojo ir (ar) jo
partnerio, vietos bendruomenés teis¢ zinoti visus priimtus sprendimus, susijusius su jo (jy) vietos
plétros projektiniu pasitlymu, ir tokiy sprendimy motyvus. Elektrény miesto vietos veiklos grupé
informuoja vietos plétros projekto vykdytoja ir (ar) jo partnerj apie priimtg sprendimg, nurodydama
sprendimo pri€émimo priezastis.

Vietos plétros strategijos valdymo ir stebésenos tvarkos apibiidinimas. Uz Elektrény miesto
vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos stebéseng yra atsakinga Elektrény miesto vietos
veiklos grupé. Elektrény miesto vietos veiklos grupés pirmininkas organizuoja ir uztikrina, kad
tokia stebésena biity vykdoma, pagal Sioje strategijos dalyje jvardinta tvarka. LR Vidaus reikaly
ministerija yra atsakinga uz vietos plétros strategijos stebésenos vykdymo koordinavima.

7.3 lentelé. Vietos plétros strategijos igyvendinimo prieZitiros instituciné struktiira, funkcijos

Institucinis lygmuo Pagrindinés funkcijos

« Elektrény miesto vietos veiklos grupés visuotinis Metines/ealuting e taskait

susirinkimas ~ arba  kolegialaus ~ valdymo | * VS inessatutines PriezIuros ataskartos
tvirtinimas

organas

o Elektrény miesto vietos veiklos grupés | « Vietos plétros strategijos priezitiros
pirmininkas organizavimas ir uztikrinimas

« [darbintas darbuotojas (asmuo atsakingas uz | - lr\)/ifélr?geiségaaslutlnes prieziuros ataskaitos
projekto priezilira) o Bendravimas su LR Vidaus reikaly ministerija

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos projekty vykdytojai, atrinkti
vietos plétros projekty atrankos budu, renka informacija, reikalingg vietos plétros strategijos
jgyvendinimo metiniy prieziiros ataskaity parengimui, ja apdoroja, susistemina ir pateikia
asmeniui, atsakingam uz vietos plétros strategijos priezitirg iki einamyjy mety sausio 15 d. Asmuo,
atsakingas uz vietos plétros strategijos priezitirg kartg metuose rengia meting, o baigus jgyvendinti
strategija, galuting ataskaitas apie vietos plétros strategijos vykdymga ir jos rezultatus. Metin¢
ataskaita yra parengiama iki einamyjy mety vasario 15 d., galutiné ataskaita ne véliau kaip per 2
ménesius nuo vietos plétros strategijos jgyvendinimo pabaigos. Metiné¢/galutiné ataskaita yra
tvirtinama Elektrény miesto vietos veiklos grupés visuotinio nariy susirinkimo arba kolegialaus
valdymo organo, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes Sig teisg. Metiné ataskaita
privalo buti patvirtinta iki einamyjy mety kovo 15 d., galutiné¢ ataskaita — ne véliau kaip per
3meénesius nuo vietos plétros strategijos jgyvendinimo pabaigos. Forma, pagal kurig rengiama
vietos plétros strategijos metiné ir galutiné ataskaitos, pateikiama 20 priede ir LR Vidaus reikaly
ministro jsakymu patvirtintose ,,Vietos plétros strategijy atrankos ir jgyvendinimo taisyklése®.

Asmuo, atsakingas uz Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétos strategijos
priezitirg pateikia LR Vidaus reikaly ministerijai metinés ataskaitos kopijg ir jos patvirtinimg
irodanc¢io dokumento kopija (visuotinio Elektrény miesto vietos veiklos grupés nariy susirinkimo
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arba kolegialaus valdymo organo, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes $ig teise,
sprendimo, kuriuo patvirtinta metiné ataskaita) iki einamyjy mety balandzio 1 d.

Elektrény miesto vietos veiklos grupei baigus jgyvendinti vietos plétros strategija asmuo,
atsakingas uz vietos plétros strategijos prieziiira LR Vidaus reikaly ministerijai pateikia galutinés
ataskaitos kopijg ir jos patvirtinimg jrodancio dokumento kopija (visuotinio Elektrény miesto vietos
veiklos grupés nariy susirinkimo arba kolegialaus valdymo organo, jeigu jam visuotinis nariy
susirinkimas yra suteikes §ig teise, sprendimo, kuriuo patvirtinta metiné ataskaita). Galutiné
ataskaita LR Vidaus reikaly ministerijai pateikiama ne véliau kaip per 6 ménesius nuo vietos plétros

strategijos jgyvendinimo pabaigos.

Asmuo, atsakingas uz vietos plétros strategijos priezitira bendrauja su LR Vidaus reikaly
ministerija ir esant poreikiui teikia papildomg informacija, susijusig su vietos plétros strategijos

igyvendinimu.

7.4 lentelé. Elektrény miesto vietos plétros strategijos valdymo ir stebésenos tvarkos grafikas

Nr. Darbo etapas Pateikimo laikotarpis Teikéjas Gaveéjas

Pateikiama informacija reikalinga Vietos plétros ats':\ljirr?u;s’ w
1 vietos plétros strategijos iki einamyjy mety strategijos vietos glé tros
" | igyvendinimo metiniy priezitiros sausio 15 d. projekty strate%ijos
ataskaity parengimui vykdytojai prieziiira
iki einamyjy mety
vasario 15 d./ ne Asmuo,
Metinés/galutinés ataskaitos Yeha}l kaip per 2 a'Fsaklnga-ls vz
2. - menesius nuo vietos vietos plétros —
parengimas . .. ..
plétros strategijos strategijos
jgyvendinimo priezitirg
pabaigos
iki einamyjy mety . .
kovo 15 d./ ne véliau Asmuo, r\élztsof/i\;ilokt?sis
.. . . kaip per 4 ménesius atsakingas uz grup )
3 Metinés/galutinés ataskaitos U6 Vietos platros vietos plétros nariy
* | tvirtinimas P P susirinkimas arba
strategijos strategijos Kolegialaus
igyvendinimo priezitira g
pabaigos valdymo organas
iki einamyjy mety
balandzio 1 d./ ne Asmuo,
Metinés/galutinés ataskaitos Yeha}l kaip per 6 a‘Fsakng.lS s LR Vidaus
4. S A ménesius nuo vietos vietos plétros . A
pateikimas ministerijai . . o reikaly ministerija
plétros strategijos strategljos
igyvendinimo priezilirg
pabaigos
. " Asmuo,
VIsu strategijos atsakineas uz
5 Bendravimas su LR Vidaus reikaly igyvendinimo ir vietos glé tros LR Vidaus
" | ministerija atsiskaitymo uz Stratep 0 reikaly ministerija
rezultatus laikotarpiu 1egy
prieziirg

Vietos plétros strategijos pakeitimy iniciavimo procediira. Elektrény miesto vietos veiklos

grupé gali inicijuoti vietos plétros strategijos keitimg. Vietos plétros strategijos pakeitimus tvirtina
visuotinis jos nariy susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy
susirinkimas yra suteikes §ig teisg. Vietos plétros strategijos keitimas turi buti raStu suderintas su
LR Vidaus reikaly ministerija.
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Elektrény miesto vietos veiklos grupé gali keisti vietos plétros strategija:

« Dbitina keisti dél teisés akty, reglamentuojanciy vietos plétros strategijy jgyvendinima,
pakeitimy;

« butina keisti suplanuoty 1€y paskirstyma tarp vietos plétros strategijos uzdaviniy ir veiksmo
sriciy;

« biutina keisti didziausig galimg paramos sumg vienam vietos plétros strategijos veiksmui
jgyvendinti pagal skirtingus vietos plétros strategijos uzdavinius;

« bitina perzituréti veiksmy, numatyty vietos plétros strategijoje, sarasa, siekiant jgyvendinti
vietos plétros strategijoje numatytus rodiklius.

Elektrény miesto vietos veiklos grupé, norédama keisti vietos plétros strategija, privalo rastu
pateikti LR Vidaus reikaly ministerijai motyvuotg prasyma leisti pakeisti vietos plétros strategija,
miesto vietos veiklos grupés kolegialaus valdymo organo protokolo kopija ir kartu su prasymu
pateikti visg informacijg ir dokumentus, kuriais pagrindziamas praSymas.

LR Vidaus reikaly ministerija, gavusi praSyma leisti pakeisti vietos plétros strategija per 5
darbo dienas pateikia jj Jungtiniam vietos plétros strategijy atrankos komitetui. Komitetas per 15
darbo dieny jvertina praSymo aplinkybes ir priima sprendimg dél vietos veiklos grupés praSymo.
Komitetas priimdamas sprendima dél vietos veiklos grupés prasymo leisti keisti vietos plétros strategija
jvertina, ar atlikus tokj pakeitimg vietos plétros strategija duos tiek pat arba daugiau naudos ir efektyviau
bus siekiama vietos plétros strategijoje nustatyto tikslo jgyvendinimo. Jeigu Jungtinis vietos plétros
strategijy atrankos komitetas nustato, kad dél vietos plétros strategijos pakeitimy vietos veiklos grupé
negalés pasiekti vietos plétros strategijoje nustatyto tikslo ir tolesnis vietos plétros strategijos
jgyvendinimas bus neefektyvus, komitetas nepritaria vietos plétros strategijos keitimui. Komitetas
vietos veiklos grupés prasSyma leisti keisti vietos plétros strategija gali: patenkinti; patenkinti 1§
dalies arba su tam tikromis sglygomis; atmesti.

Priémusi sprendima d¢l vietos veiklos grupés prasymo leisti keisti vietos plétros strategija,
Jungtinis vietos plétros strategijy atrankos komitetas parengia Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministro jsakymo pakeitimo projekta, kuriuo patvirtintas vietos plétros strategijy sarasas, ir pateikia
ji Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministrui. Regioninés politikos departamentas per 5 darbo
dienas nuo $io jsakymo patvirtinimo rastu informuoja Elektrény miesto vietos veiklos grup¢ apie
priimta sprendima.
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8. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS FINANSINIS PLANAS

1. TIKSLAS. SKATINTI ELEKTRENU MIESTO GYVENTOJU VERSLUMA IR UZIMTUMA SUTEIKIANT DARBO RINKAI REIKALINGUS

IGUDZIUS IR GEBEJIMUS

1.1. UZDAVINYS: GERINTI ELEKTRENU MIESTO GYVENTOJU JSIDARBINIMO GALIMYBES IR JSIDARBINAMUMO GEBEJIMUS
SKATINANT VERSLO IDEJU JGYVENDINIMA

VEIKSMAS LESU POREIKIS 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Katinti neakivvi Savivaldybés biudzeto 1éSos

L.1.1. Skatinti neaktyviy Valstybés biudZeto 1630 138146 | 138146 | 138L46
darbingy gyventojy uzimtuma ) RS

pestgdugqant; 1r nemmgkant; Privagios lesos 1381,46 1381,46 1381,46
jaunima ir mamas, esancias

vaiko auginimo atostogose) | Europos Sgjungos 1565658 | 1565658 | 15 656,58
plétojant informacijos sklaidg | Struktiriniy fondy I€Sos : : :
tarp [vairny organizacijy 15 viso: 18 419,51 18 419,51 18 419,51
1.1.2. Ugdyti darbingy Savivaldybés biudzeto 1630s

neaktyviy gyventojy

(iskaitant ir nedirbantj, Valstybés biudzeto 1éS0s 768,61 768,61 768,61
pestgduu_m antj ir nemmcﬂcant; Kitos vieSosios 1¢Sos
jaunima ir mamas, esancias

vaiko auginimo atostogose) Privadios legos 768,61 768,61 768,61
gebéjimus suteikiant :

neformalaus profesinio Europ_os Seyungos N 8 710.93 8710.93 8710.93
mokymo galimybes jgyjant struktiiriniy fondy 1éSos ' ’ ’
darbinius jgiidzius per .

Savanori§kq Velqu Is viso. 10 248,15 10 248,15 10 248,15
1.1.3. Skatinti darbingy Savivaldybés biudzeto 1¢Sos

neaktyviy bei gyventojy, Valstybés biudzeto 1éSos 817,25 817,25 817,25
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patirian¢iy skurdg verslumo
gebé¢jimus reikalingus

Kitos vieSosios 1&$o0s

besikuriancio verslo idéjos Privacios 1eSos 817,25 817,25 817,25
1gyvend1nt1 e?r“savgrar?k@kos Europos Sajungos
veiklos pradéjimui plétojant struktariniy fondy 1630s 9 264,53 9 264,53 9 264,53
informacijos sklaidos tinkla
su besiribojanciomis vietos I§ viso: 10899,03 | 10899,03 | 10899,03
veiklos grupémis
Savivaldybés biudZeto 1€Sos

1.1.4. Organizuoti pagalba Valstybés biudZeto 1éS0s 607,37 607,37 607,37
versla ar savarankiska veiklg Kitos viesosios 1&8os
pradéjusiems asmenims
plétojant bendradarbiavimo Privadios léSos 607,37 607,37 607,37
tinklg tarp kity organizacijy ir :
besiribojanéiy vietos veiklos Et%iﬁrﬁ??gfgz 5os 6 883,59 688359 | 688359
grupiy

I§ viso: 8 098,33 8 098,33 8 098,33

2. TIKSLAS. DIDINTI BENDRUOMENIU SOCIALINE INTEGRACIJA, MAZINTI SOCIALINE ATSKIRT] ELEKTRENU MIESTE, PRISIDEDANT

PRIE SOCIALINIU PROBLEMU SPRENDIMO
2.1. I,IZDAVINYS: PLETOTI PSICHOSOCIALINES IR SOCIOKULTURINES PASLAUGAS, DIDINANT SOCIALINIU PASLAUGU GAVEJU
SKAICIU IR SKATINANT KURYBA PAREMTA PARTNERYSTE

2.1.1. Vystyti ir organizuoti
bendrasias, specialigsias
socialines ir kitas paslaugas
socialing atskirtj patiriantiems
gyventojams (daugiavaikiy
Seimy nariai, socialinés
rizikos Seimos ir vaikai, like

Savivaldybés biudZeto 1€Sos

Valstybes biudeto 1650 924,50 924,50 924,50
Kitos vieSosios 1éSos

Privatios [68os 924,50 924,50 | 924550
Europos Sajungos 10477,66 | 10477.66 | 10477.66

struktiiriniy fondy 1éSos
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be tévy globos vaikai,
socialinés rizikos suauge
asmenys, esami ir buve vaiky
socialinés globos namuy,
bendruomeniniy vaiky globos
namy ir kt. auklétiniai,

nepasiturintys asmenys ir I$ viso: 12 326,67 12 326,67 12 326,67
Seimos, nejgalieji)
pasitelkiant savanorius bei
uztikrinant informacijos
sklaidg ir bendradarbiavimg
su besiribojanCiomis vietos
veiklos grupémis
2.1.2. Skatinti socialing atkirtj | Savivaldybés biudzeto 1éSos
patirian¢iy asmeny socialiniy | Valstybés biudzeto 1&3o0s 1829,18 1829,18 1829,18
igudziy ugdyma ir palaikyma Kitos vieSosios 1€50S
per kultiira, sporta, §vietimg ir
sveika gyvenseng (saviraiSkos | Privagios léSos 1829,18 1829,18 1829,18
uzsiémimai, meno terapijos, Europos Sgjungos
Sokio terapijos, jogos . » 20 730,66 20 730,66 20 730,66
R o strukturiniy fondy 1éSos
uzsiémimai) kuriant ir
plétojant bendradarbiavimo ir
informacijos sklaidos tinkly I§ viso: 24389,01 | 2438901 | 2438901
kiirimg su besiribojanciomis
vietos veiklos grupémis.
Savivaldybés biudzeto 1¢Sos
Valstybés biudzeto 1€Sos 594,95 594,95 594,95
2.1.3. Atokvépio paslaugy . S
organizavimas ir teikimas Kitos vieSosios 1¢Sos
atsizvelgiant j Elektrény Privacios légos 594,95 594,95 594,95
miesto gyventojy poreikius ir -
pasitelkiant savanorius Europos Sajungos 671138 | 671138 | 671138
strukttriniy fondy 1éSos ' ' '
I§ viso: 7 901,28 7901,28 7901,28
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2.1.4. Sociokultiiriniy ir kity

Savivaldybés biudZeto 1éSos

laisvalaikio paslaugy Valstybés biudZeto 1€Sos 542,88 542,88 542,88
Orgf”m',ZV'mas,'r,te'k',mas ) Kitos vieSosios 1éSos
socialing atskirtj patiriantiems
asmenims pasitelkiant Priva&ios lésos 542,88 542,88 542,88
savanorius paslaugy teikimui EUronos Saiuneos
bei uztikrinant POS SRUNEOS 6 152,58 6 152,58 6 152,58
. struktiiriniy fondy 1€Sos
bendradarbiavima su
besiribojanciomis vietos I§ viso: 723833 7 238,33 7 238,33
veiklos grupémis
2.1.5. Skatinti Elektrény Savivaldybés biudZeto 1¢Sos
miesto Socialiniq prob]emq’ Valstybés biudZzeto 1éSos 806,25 806,25 806,25
turin¢iy jtakos nedarbui, Kitos vieSosios lé§os
sprendimg pasitelkiant meno
ir kulttiros priemones Privacios 1éSos 806,25 806,25 806,25
uztikrinant bendradarbiavimo .
Europos Sajungos
ir informacijos tinkly sklaida | gyrultarinie fondy 16505 913749 | 913749 | 913749
su besiribojan¢iomis vietos
veiklos grupémis I$ viso: 10 750,00 10 750,00 10 750,00
Savivaldybés biudzeto 1¢Sos 994,22 750,91 750,91 750,90
Valstybés biudzeto 1éSos 994,22 750,90 750,90 750,91
Kitos vieSosios 1éSos
Strategijos administravimo | Privacios 1ésos
slaidos, ) .
istardos, eurats Europos Sajungos 11 267,82 8 510,26 8 510,26 8 510,26
strukttriniy fondy 1éSos
I$ viso: 13 256,26 10 012,07 10 012,07 10 012,07
I5 viso vietos plétros Savivaldybés biudzeto 1éSos 994,22 1082,31 1082,31 1082,31
strategijai jgyvendinti
Valstybés biudZeto 1éSos 994,22 9 354,77 9 354,77 9 354,77

Kitos vieSosios 1&3os
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Privacdios 1éSos 8 272,46 8 272,46 8 272,46
Europos Sajungos 11 267,82 105991,60 | 105 991,60 105 991,60
struktiiriniy fondy 1éSos

15 viso: 13 256,26 120 282,39 | 120282,39 | 120 282,39
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Bendra Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos verté:

1. IS viso Elektrény vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos veiksmams 322197 58

igyvendinti, i$ jy '
1.1. Savivaldybés lésos 0,00
1.2. Valstybés biudzeto lésos 24 817,38
1.3. Europos Sgjungos struktiiriniy fondy lésos 281 176,20
1.4 Privacios léSos 24 817,38
2. I$ viso Elektrény vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos administravimui

jgyvendinti: 43 292,48
2.1. Savivaldybés lésos 3246,94
2.2. Valstybés biudzeto lésos

3246,94
2.2. Europos Sqgjungos struktiriniy fondy lésos 36 798,60
PASTABA:

Strategijos jgyvendinimui planuojama naudoti savivaldybés 1éSas bei nuosava partneriy indélj. Projekty jgyvendinimo metu nustatant prioritetus,

aukstesn]j balg gaus organizacija, kuri prie projekto prisidés ne maziau kaip 7,5 proc. nuosavu indéliu, kuris gali buti uzskaitomas kaip projekto veiklas

vykdanc¢iy asmeny savanoriskas darbas; projekto veikla vykdancio personalo darbo uzmokescio islaidy dalis.
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9. PRIEDAI

2015 m. rugséjo 17 dienos straipsnio kopija

'w e e x

(- wiens) elekbrenai. Itfgo. phpylic/Rengiama-elektrenu-miesto-viekos-veiklos--grupes-vietos-pletros-strategija

Struktdra ir kontaktai
Teising informacija

Weikla

Paslaugos

MNaujienos

Klausimai

Muorodos

Ekonamika ir verslas
Investicijos

Privatizavimas

W0

WG

Jaunimas

Skelbimai

Yiedieji pirkimai
Infarmacija

Renginiai

Tarptautinis bendradarbiavimas
Korupcijos prevencija
Muotrauky galerija
Elektronings demokratijos
sistema

Tiesioging tarybos posédZio
transliacija

Kokybés vadyba

Maobilizacija ir civiling sauga

Gyventojy prisijungimas

Priedas Nr. 1

E1| & || Q 1ezkoti

2015-02-17

Elektrény miesto vietos weiklos grupé jgyvendina projekts Elektrény miesto
vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos parengimas” (projekto Mr 03.5.1-
ESFA-T-909-01-0003), kuris finansuojamas ES fondy, LR valstybés ir Elektrény
miesto vietos veiklos grupés léfomis pagal 2014-2020 m. Europos Sajungos
struktdriniy fondy investicijy weiksmy programos 8 prioriteto | Socialinégs
itrauktiems didinimas ir kova su skurdy” 03.6.1-ESFA-T-209 priemong Wietos

plétros strategijy rengimas”.

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos parengimas
bus pradedamas nuo Elektrény miesto sektorines studijos rengimo darby, kurie
leis atskleisti bendra, Elektrény miesto situacija, jvairiais aspektais. Parengus
Elektréeny miesto sektaring studija, bus suorganizuotas susitikimas su miesto
bendruomene. Miesto gyventojai, verslo ir vietos valdZios atstovai bus skatinami
pateikti pasidlymus apie gyvenimo ir veiklos salvgy gerinima, Elektrény mieste.
Remiantis sektorinés studijos rezultatais, taip pat miesto bendruomenes
diskusijy mety igsakytais pasidlymais, bus suformuaota Elektrény miesto vietos
veiklos grupés vietos plétros strategija. Strategija bus orientuota | wvietinio
isidarbinimo  galimybiy  didinima, bendruomeniy socialinés  integracijos

skatinirmg, panaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdZios ry&ius.

Elektrény miesto vietos weiklos grupé kviedia wisus Elektrény miesto
gyventojus, nevyriausyhinesivisuomenines organizacijas, verslininkus i kity
interesy grupiy atstowus  aktyviai dalyvauti teikiant savo pasidlymus  dél
Elektrény miesto vietos veiklos grupes vietos plétros strategijos rengimo el

padtu kristina vitarte@elektrenai. It.

M=
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Pakvietimas j renginj, kuris vyko 2015 m. rugséjo 24 d.

€ ey, elekkrenai.lt/go . php/litKvietimas-i-rengini

R R Y

Priedas Nr. 2

EJ

Elektreny savivaldyhes administracija. BiudZetine {staiga, Rungos

= Y 5, LT-26110 Elektrenai. Duomenys kaupiami ir saugomi

faksas: (5 528) 58005. El. p. administracija@elektrenailt

Gyventojui

Apie savivaldybe
Struktira ir kontaktai
Teising informacija
Weikla

Paslaugos
Maujienos

Klaugimai

Muorodos
Ekonomika ir verslas

Investicijos

Verslininkui

Taryba

Turistui

FVIETIMAS | RENGIM]

20158-08-17

Kuwiegiame  Elektrény miesto  gyventojus,

Juridiniy asmeny registre. kodas 188756190, Tel.: (3 528) 55 000,

L& Teskoti

P8

Paie:

nevyrlausyhlnesf\nsunmemnes

Privatizavimas
M0

WIS

Jaunimas
Skelbimai
Viesieji pirkirnai
Informacija
Renginiai

Tarptautinis bendradarbizvimas

organizacijas, verslininkus ir kity interesy grupiy atstovus aktyviai dalyvauti
renginyje, kuriame bus aptarta projekto Elektrény miesto vietos veiklos grupés
vietos plétros strategijos parengimas” (projekto Mr 05.6.1-ESFA-T-509-01-0003)
finansunjamo Europos Sajungos paramos [ESomis [gyvendinimo eiga, iEklausyti

pasidlymai efektyviam projekto jgyvendinimui.

Renginys whks 2015 m. rugsejo 24 d. 9 val. Elektrény savivaldybés tarybos

saléje, adresu Rungos g. 5, Elektrénai.

Elektrény miesto vietos veiklos grupe

s | programoje pabréZiamas jauny
fiesro | siritovaldgga iV N soeen:
1 Elek rugséjo 21 d. 9.30 val. V3] Elek-
L .- | trény profesinio mokymo centre 3 =
indinés [ 106 kab., adresu Rungos g. 18, grants -
;‘fm‘;- Elektrénai, vyks projekto ., Jauni-
R : : - g :
'dire';- mui palankiy §ve|ka.xos prieZii-  palankiy sveikatos prieziiros mas. Kvietiame dalyvauti
ros Paslagg.q hlektren.q savival-  paslaugy teikimo modeli*, finan- ‘
o) dyl?e_;.e priecinamumo ir kokybés  suojamo Norvegijos finansinio Projexto \“'““ \,"‘1 e
"Sé"‘;i'- gerinimas  jdiegiant jaunimui  mechanizmo léSomis, pristaty- s adbinace
2015 - - - - =
wmu | Kvietimas j renginj = .
ival- | KvieCiame Elektrény miesto gyventojus, nevyriau-
skto- | sybines/visuomenines organizacijas, verslininkus ir wbu
kity interesy grupiy atstovus aktyviai dalyvauti renginyje. s
l.(un- Renginyje bus aptarta pro- Europos Sgjungos paramos lé- \\\.Hd,\_hx'\ tarybos salgje, Run- ) krd
tkos jekto ,Elektrény miesto vie- Somis, jgyvendinimo ciga, i5-  g0sg. 3, s ™
sta- | o5 veiklos grupés \'iems_ pleé- klal_JS)‘ll puslul_\mm efektyviam oo b ekt &t
tros strategijos parengimas” projekto }g_\\cndmlwmut. vietos veiklos grupé *
. 2059 Nr. 08.6.1-ESFA- Renginys vyks 2015 m. rug- w
5 | 7-909-01-0003), finansuojamo  séjo 24 d. 9 val. Elektrény sa- ny
1y
nj
dr
— s e B 0B - s
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Priedas Nr. 3

2015 m. rugséjo 24 d. renginio protokolo kopija
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Priedas Nr. 4

2015 m. rugséjo 24 d. renginio dalyviy sqraso kopija
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Straipsnio apie 2015 m. rugséjo 24 d. vykusj renginj kopija

Priedas Nr. 5

-

v HO\IEEthl

L‘: ) @ | vy elektrenai. t/go. phplit/Susrganizuotas-renginys-projekiui-elektrenu-migsto-vietos-veidos-grupes-vietos-pletros-strategijios-parengi EJ

eikla
Paslaugos
Maujienos 2014-2020 mety
Europos S3jungos
Klausimai fondy investicijy
Muorodos veiksmy programa

Ekonomika ir verslas

Investicijos

Privatizavirmas

MO

WG

Jaunimas

Skelbimai

Wiegieji pirkimai

Informacija

Renginiai

Tarptautinis bendradarbiavirmas

Korupcijos prevencija

Muotrauky galerija

Elektronines demakratijos

sistema

Tiesinging tarybos posédfio

transliacija

Kokybes vadyba

Mobilizacija ir civiling sauga
[

Gyventojy prisijungimas
(%=

Eleletreny miesto vietos veiklos grupé jgyvendina projelcty |, Elelttreny miesto
vietos veiklos grupes wietos plétros strategijos parengimas® (projelto MNr
08.6.1-ESFA-T-202-01-0003), kuriz finansuojamas ES  fondy, LE
walstybes i Elekirémy mieste wietes weiklos grupes leSomis pagal
2014-2020 m. Buropes Saunges struktinny fondy mvesticyy velosmy
programos 8 priotiteto , Socialings fravktems didinimas ir kova su skurdu™
08.6.1-ESFA-T-90% priemone , Vietos plétros strategipy rengimas™.

éu{mem rugséjo 24 d. Elektrény savivaldybes tarybos saleje wyko renginys,
skittas  pristatyti wykdoma projekty Elektrémy miesto  gyventojams,

nevyriausybinemsisu: UTIEMS o1 ns, wershmnkams i laby
mberesy gruply atstovams. Susiikimg mederave Elekireny miessto wietos
veildos grupés pirmininké Kristina Vitarte, Ji §samial pristaté atlictus darbus
ir wietos plétros strategipy rengimo taisyldiy muostatas beil principus.
Eonsultacines jmonés UAB  FEurcintegracijos projeltai” specialiste A
Lapinskaitt renginie dalyviams {rardine remiamas weiklos sritis, wetos
pletres strategos wertinimeo etapus i kriterijus. Renginio metu tap pat buve
aptarta Elektrémy miesto vietos pletros strategijos rengime metodilka i darby
organizavimo eiga. Organiracipy narviad  aktyvial dalywave diskusijoie,
sighdami sufinoti, kas bus tinkami pareifhejal, kolie projektai ir kokdos
vertés bus tinkami finansuoti. Eenginio metu buve nuspresta dar ne karta
organizuoti tkslniy grupiy susitkimus, siekiant 1$klausyti visus pasiulymus,

istaifknh preblemmnes srifis. Tik athbus ifsamig poretoy anabizg bus
suformuota Elektrény miesto wietos welklos grupés wietos plétros strategija,
orlentiota { vietindo isidarbinimo galimybiy didinima, bendromeniy socialings
integracijos skatinima, panaudojant vietos bendruomeniy, werslo ir wietos

wald#ios ryéus

Ewietiame Elektreny miesto  gyventojus, newynausybinesfvisuomenines
orgamizacyjas, vershnnkus i kity mteresy gropay atstowus aktyna dalyvant
tetdiant save pastilymus del Eleltreny miesto wietos veiklos grupés wietos
pletros  stratesiios  rensime el padt  zsodonvte@emalcom i
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s Rungen g 22. | panaipes 4191 kv edministracine | biurams. komerciai | 1,70 Bur/m® 5 meta
B ] Firksrrma:
2 Flehtrinds g | patalpos Mtk m dm ane | b komerciiai | 1,30 Burim’ | 5 meta ‘
R
Tatbon g o8, [ pasaipos IR0 kv | prekytbeos biurams, komercijai | 1.70 Burtm' | & meta;
R Elebirenas (o)

-.._:: Rungos g A | petaipeos 71 kv m admicistracing | tiuramas, kemercijat | 3.50 Furim® i pastate
b i~ tih privatizavimo
s ugdymme. ““u-p i banko pavadinimas ir sgakay vieta (adresas) ir nuoroda «Turto
e 5 ook <drns teve Tis. stilomas konkretos

nuomes konkursui® (vokas turi bati
R (06 hab . Rungos g 5. Plektre nuempinigly dvdis (ne malesnis ul u‘am-p.udm-ﬂ-paurny\n i
s v i) i 2015 m spalio 19 4 14 vl shelbime nurodyty prading dydj).  nurodytas konkurso dalyvis).
Uihlguctanme  vobe el L Y — registracihios paty

Vokat atplétiami 2005 m spalio
pateidte  parariha hurtge  mure mifimo kopiis ir jurtdinio asmens 194 14,30 val
drema  honburso  dalyvio vardas. ety patvirtinta hopia. Paraiika Papildomey informachiy apie 8-
hmactmand Pevardd. sumsens bodes (feintees tur hoti pasiradvia patalpas ir konk
L Ant voko tars bat ubradyvia rur salygas galima gauti Rungos ¢ 5
n‘.’ v Wodas (juridiniams ssmentms), o, kuro . =

kel 216 kab. arba el (8
blamas. pevadinimas. turte buvimo  528) 58 023, (8 S28) 58 048

Suorganizuotas renginys —
projektui  Elektrény miesto

vietos veiklos grupés vietos
plétros strategijos parengimas” pristatyti

, -‘v—-tb—u.bbl-.l—-

Wwwi g wer
teisin

ny pa
sekési |
w da
ucijos

2r-  Flektrény miesto vietos veiklos Siy mety rugséjo 24 d. Elektrény
grupé jgyvendina projekty ,Flek- savivaldybés tarybos saléje vyko rengi-
trény miesto vietos veiklos grupés  nys, skirtas pristatyti vykdomg projekty
| vietos plétros strategijos parengi- Elektrény miesto gyventojams, nevy-  organizavimo eiga. Organizacijy nariai
mas™ (projekto Nr. 08.6.1-ESFA-T- rlausybinéms/visuomeninéms organi-  aktyviai dalyvavo diskusijoje, siekdami
zacijoms, verslininkams ir kity interesy  suginoti, kas bus tinkami pareigkéjai, ko
Brupiy atstovams. Susitikimg moderavo ke projektai ir kokios vertés bus tinkami
Elektrény miesto vietos veiklos Brupés  finansuoti. Renginio metu buvo nuSpres-
pirmininké Kristina Vitarté. Ji iSsamiai uchrnekamumn‘mniﬁksl’miqgm—

kriterijus. Renginio metu taip pat buvo
aptarta Elektrény miesto vietos plétros
strategijos rengimo metodika ir darby

3 G e e S i
Diste « - ”‘:m”“ 5 "“! e “l faBnt ﬂl: Y g
bei principus. Konsultacines imonés lis'l‘lkat\ihxsi&mlqpmﬂd\,am\'u;.

@mmmmwja.

i vietinio jsidarbinimo gali-
mybiy didinims, bendruomeniy sociali-

| Nés integracijos skatinima, panaudojant
vietos bendruomeniy, verslo ir vietos
valdZios rysius.

| Kviediame Elektrény miesto gy-
ventojus, nevyriausybines/visuome-
nines organizacijas, verslininkus i

]3 kity interesy grupiy atstovus akty

| viai dalyvauti teikiant savo pasialy-

| mus dél Elektrény miesto vietos vei-
Klos grupés vietos plétros strategijos
rengimo el. pastu z. sodonyte@gmail

com ir kristina.vitarte@elektrenai |t

|
t
‘ Elektrény miesto
} vietos veiklos grupé
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Priedas Nr. 6

Pakvietimas j susitikimgq, kuris vyko 2015 m. spalio 13 d.

€

v elekbrenai.ltfgo. php/lit ik vieciame-i-susitikima-del-elektrenu--miesto-vietos-pletros-str stegijos-rengimo- EJ | C Tezkati

Gyventojui

Apie savivaldybe
Struktira ir kontaktai
Teising informacija

Weikla

Paslaugos

Maujienas

Klausirmai

Muorodos

Ekonomika ir verslas
Investicijos

Privatizavimas

MWD

WG

Jaunimas

Skelbimai

Yiegieji pirkimai
Infarrmacija

Renginiai

Tarptautinis bendradarhiavimas
Kaorupcijos prevencija
Muotrauky galerija
Elekironinés demokratijos
sisterna

Tiesioging tarybos posédZio
transliacija

Kokybés vadyba

Maohilizacija ir civiling sauga

Turistui

Paies|

Verslininkui Taryba

KVIECIAMEA_E_SUSITIKIM DEL ELEKTRENL MIESTO WIETOS
FLETROS STRATEGIOS REMGIMOG

2015-10-09

Elektrény miesto vietos veiklos grupe jgyvendina projekts Elektrény miesto
vietos veiklos grupeés vietos plétros strategijos parengimas” (projekto Mr. 05.6.1-
ESFA-T-909-01-0003), kuris finansuojamas ES fondy, LR valstybés ir Elektrény
miesto vietos veiklos grupés leSomis pagal 20142020 m. Europos Sajungos
struktdriniy fondy investicijy weiksmy  programos 8 prioriteto | Socialings
ftraukties didinimas ir kova su skurdu” 056 1-ESFA-TS09 priemong Mietos

pletros strategijy rengimas".

Elektrény miesto wistos  weiklos grupé  kviecia  wisus  Elektrény  miesto
gyventojus, viefuosius ir privadiuosius juridinius asmenis ir kity interesy gropiy
atstovus atvykti | susitikima, kuris wyks 2015 m. spalio 13 d. 16.00 val.
Elektrény savivaldybés administracijos pasitarimy saléje. |Ssamesne
informacija teikiama ir pasidlymai del Elektrény miesto vielos veiklos grupes
vietos plétros strategios rengimao priimarmi el pastu

kristina vitarteig@elektrenai. it

Elekireny miesto vietos veiklos grupés

pirmininke Kristina Yitarte
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Priedas Nr. 7

2015 m. spalio 13 d. susitikimo protokolo kopija
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Priedas Nr. 8

2015 m. spalio 13 d. susitikimo dalyviy sqraso kopija
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Priedas Nr. 9
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Pakvietimas j susitikimg, kuris vyko 2015 m. spalio 23 d.

L ] v, elekkrenai.ltfgo. php/lic K vieciame-i-susitikima-del-slektrenu-miesto-vietos-pletros-strategijos-rengimo EJ Tesknti

Elektreny savivaldybés administracija. BiudZeting [staiga, Rungos -
a | L | g U 5, LT-26110 Elektrénai. Duormenys kaupiami ir saugormi m w
E = = ~ Juridiniy asmeny registre. Kodas 188756190, Tel.: (8 528) 558 000, ™y

faksas: (5 528) 58005. El p. administracijai@elektrenai it

Paie

Gyventojui Turistui Verslininkui Taryba

S KVIECIAME | SUSITIKIMA DEL ELEKTRENU MIESTO VIETOS
Pt syl B A TR Lo NBS RENGM

Struktdra ir kontaktal

Teising infarmacija 2015-10-21
Weikla

Paslaugas

Maujienos

Klausimai

Muorodos

Ekonomika ir verslas

- Elektrény miesto vietos veiklos grupé rengia Elektrény miesto vietos
Investicijos

o veiklos grupés wietos plétros strategijy ir kviedia wisus Elektrény miesto
Privatizavimas . e o .
gyventojus, vieSuosius ir privadivosios juridinius asmenis ir kity interesy grupiy

MO atstovus atwykti | susitikima, kuoris wyks 2015 m. spalie 23 d. 9.30 wval.
WG Elektrény savivaldybés administracijos Pasitarimy saléje. |3samesné
JsniEs informacija teikiama ir pasidlymai dél Elektrény miesto vietos veiklos grupés
S vietos pletros strategijos rengirmo priimarni el. pastu

kristina.vitarte@elektrenal. It.
Wiegieji pirkirmai

Informacija
Renginiai Elektreny miesto vietos veiklos grupés
Tarptautinis bendradarbiavimas pirmininke Kristina ‘itarte

Priedas Nr. 10

65



Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija

2015 m. spalio 23 d. susitikimo protokolo kopija
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Priedas Nr. 11

2015 m. spalio 23 d. susitikimo dalyviy sqraso kopija
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Priedas Nr. 12
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Informacinio pranesimo dél Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos vieSojo

svarstymo kopija

A vy, elekbrenal.ltfgo. php/litElektrenu-miesto-gyventaju-demesivi

Elektrény savivaldybés administracija. BiudZeting [staiga, Rungos
g. 5, LT-26110 Elektrénai. Duomenys kaupiami ir saugormi
Juridiniy asmeny registre. Kodas 188756190, Tel.: (8 528) 58 000,
faksas: (B 528) 98005, El p. administracija@elektrenallt

El C Teskati

Gyventojui

Apie savivaldybe
Struktidra ir kontaktai
Teizing informacija
weikla

FPaslaugos
Maujienos

Klausimai

Muorodos
Ekonarmika ir verslas
Investicijos
Privatizavimas

W0

WG

Jaunimas

Skelbimai

Wiegieji pirkimai
Informacija

Renginiai

Tarptautinis bendradarbiavimas

Turistui

Verslininkui Taryba

ELEKTREML MIESTO GYWVENTOJ DEMESILI

2015-12-01

Elelitremy miesto vietos veildos grupe parenge | Eleltreny miesto wietos
veldlos grupés wetos plétros strategyy” Patetbiame wedajam svarstymu
strategijos  projekty  Pasilymy 1 pastaby  lauksime el paf
z.zodonyte@grnail. com dd 2015 m. gruedsio § d.
Plétros strategija (1.4 Idb)

Elektrenmy mesto VVG

=

€ | & | htips: e Facebook, comfmediafset) Fset=a. S09546 07 2426057, 107 3741955 44722497 1991 S35&type=3 Ed|

Pagrindinis pusiapis

le€koti draugy

Paie

TeZkoti

Elektrény savivaldybé

Muotraukos jkettos | Elektrény savivaldybe

Nuotraukos ~

Muctraukos

~ Patiko

Zyma -3

Elektrény miesto gyventojy démesiui

Elektrény miesto vietos weiklos grupeé parenge Elektrény miesto vietos
veiklos grupés vietos pléetros strategijs’. Pateikiame vieSajam svarstymui
strategijos projekts (httpifelektrenai ltfgo. phpflit/Elektrenu-miesto-
gyventoju-demesiui). Pasidlymy ir pastaby lauksime el. pastu
z.sodonyte@grmail. corm iki 2015 m. groodZio 9 d

Elektrény miesto WG

RE

Gz

]
tur

iki
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Priedas Nr. 13

Kvietimo j 2015 m. gruodzio 20 d. neeilininj visuotinj susirinkimgq kopija

) @ | https:jfmail google, com/mal fuf0j#inbox 15 16d 1 63bzeshsbd c HQIBEkﬂti | ﬂ' E ¥ & 9

Ay You're out of storage space and will soon be unable to send or receive emails until you free up space or purchase additional storage

Google
Click here to enable desktop notifications for Gmail. Learn more Hide

Gmail - 0 14 03,912

People (10}

=~ To Ce Beoo

Inbox (11) Robertas Urbanas
From: Kristina V. <krisstiD522@ googlemail. coms= Joln Goagle+
Date: 2015-12-04 15:02 GMT+12:00
Subject: Dél neeilinio visuotinio susirinkima = -
To: elektrenaikns@gmail.com, Ona Medzikauskiene <omedzikauskiene@gmail. com=, "seniunija@elektrenal. t* hoe details

«<geniunijag@elekirenailt>, Edmundas Yezelis <e.vezelis@grmail com>, Giedre Tomkeviciute
<g.1 kalinauskiene@gmail.com>, vaidas.bernotasi@esportocentras.It, Inga [<artenigng <mbkartenis@gmail.com>=,
stasys@@elekirenaieu, Robertas Urhanas <robertas giedre@gmail.com>, Zydré Dagkseviciens

<z.sodonyte@gmail.com:

Laba diena, vadovaudamasi Elektrény miesto vietos veiklos grupés jstaty 21 p. S.m. gruodZio 20 d. 12.00
val, Saukiu neeiling visuoting susirinkima, Susirinkimas wyks Elektrény sayiavldybes vietos veiklos grupes
patalpose (Elektrines g. 8-2, Elektrenai).

DARBOTWARKE:
LDel Elektrény miesto vietos weiklos grupes vietos plétros strategijos tvirtinimo®,

Strategijos projektas pateiktas adresu
http:ifwnn elektrenai lt/go.phpdit/Elektrenu-miesta-gyventoju-demesiol

Pagarbiai
Kristina Yitata |
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Priedas Nr. 14

2015 m. gruodzio 20 d. neeilinio visuotinio susirinkimo kopija
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Priedas Nr. 15

2015 m. gruodzio 20 d. neeilinio visuotinio nariy susirinkimo dalyviy sqraso kopija
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Priedas Nr. 16

Elektrény savivaldybés tarybos sprendimo kopija
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Priedas Nr. 17

Vilniaus regiono plétros tarybos sprendimo kopija
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Priedas Nr.

KVIETIMO TEIKTI BENDRUOMENIU VIETOS PLETROS PROJEKTINIUS PASIULYMUS
PAVYZDINE FORMA

(Miesto VVG pavadinimas)

(Miesto VVG adresas)

KVIETIMAS TEIKTI BENDRUOMENIU VIETOS PLETROS
PROJEKTINIUS PASIULYMUS

18

(Miesto VVG pavadinimas) PAGAL
1. | Vietos plétros strategijos
pavadinimas

2. | Vietos plétros strategijos teritorija

3. | Vietos plétros strategijos tikslas

4. | Vietos plétros strategijos
uzdavinys, veiksmas (-ai)

5. | Preliminarus vietos plétros
projekto biudzetas

6. | Tinkami vietos plétros projektiniy
pasiiilymy teikéjai

7. | Vietos plétros projektiniy
pasiiilymy pateikimo budas ir
tvarka

8. | Vietos plétros projektiniy
pasitlymy rinkimo laikotarpis

9. | Kitainformacija
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Priedas Nr. 19

(Bendruomeniy inicijuotos vietos plétros projektinio pasiilymo forma)

(pareiskéjo pavadinimas)

BENDRUOMENIU INICIJUOTOS VIETOS PLETROS PROJEKTINIS PASIULYMAS

Nr.

(data)

Preliminarus

bendruomenés inicijuotos
vietos plétros projekto
(toliau — projektas)

pavadinimas

nusakantj projekto idéjg,

Rekomenduojama projekto pavadinimq pasirinkti trumpq ir aisky,

nevartojant jstaigy ar organizacijy

pavadinimy..

(Galimas simboliy skaicius — 150)

1. PareiSkéjo duomenys

PareiSkéjo

RH Pavadinimas
rekvizitai
Juridinio asmens
kodas
HaEily Adresas
kontaktiniai
duomenys Telefonas
Faksas
El. p. adresas

Projekto vadovas
/ atsakingas

Vardas ir pavarde

asmuo Pareigos

Telefonas

Faksas

El. p. adresas
B SIOE Vardas ir pavarde
asmuo

Pareigos
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Telefonas

Faksas

El. p. adresas

2. Duomenys apie projekto partneri

Ar projekta numatoma O taip

igyvendinti su partneriu (-

iais)? O ne (jeigu pazymima ,,ne*, kita lentelé nepildoma)
Partnerio Nr. (...) Pavadinimas

rekvizitai

Juridinio asmens kodas

3. Projekto aprasymas (santrauka)

Trumpas projekto esmés apraSymas

(Nurodyti, kokia problema sprendziama, kokios priezastys sqlygoja projekto jgyvendinimg, nurodyti
projekto tikslg ir aprasyti, kaip jis susijes sUu 08.6.1-ESFA-V-910 priemonés ,,Vietos plétros
strategijy jgyvendinimo administravimas* arba su 8.6.1-ESFA-V-911 priemonés ,, Vietos plétros
strategijy jgyvendinimas* (toliau — Priemonés) tikslu. Trumpai aprasyti, kokios projekto veiklos bus
jgyvendinamos ir pagristi, kaip jos susijusios su Priemonés, pagal kurig teikiamas projektas,
projekty finansavimo sqlygy aprase nurodytomis veiklomis. Trumpai aprasyti siekiamus projekto
rezultatus, nurodyti, kokiai tikslinei grupei skirtas projektas, pateikti kitq svarbig informacijg
(galimas simboliy skaicius — 1000)

Projekto atitiktis Veiksmy programos, patvirtintos Europos Komisijos 2014 m. rugséjo 8 d.
sprendimu Nr. C(2014)6397 (toliau — Veiksmy programa) nuostatoms

(Trumpai aprasyti, kaip projektas prisidés siekiant Veiksmy programos 8 prioriteto ,,Socialinés
jtrauktiems didinimas ir kova su skurdu® 8.6 investicinio prioriteto , BIVP strategijy
jgyvendinimas“ 8.6.1 konkretaus uzdavinio ,, Pagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti
bendruomeniy socialing integracijq, iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdZios
rysius “ rezultaty)

Projekto atitiktis vietos plétros strategijai

(Nurodyti vietos plétros strategijqg, vietos plétros strategijos teritorijq, tikslg, uzdavinj ir veiksmqg (-
us), kuriems jgyvendinti skirtas projektas ir pagristi, kaip projektas atitinka nurodytus aspektus.
Taip pat nurodyti, prie kokiy, vietos plétros strategijoje numatyty, rezultaty ir produkty rodikliy
pasiekimo prisidés projektas.)

Projekto parengtumas ir atitiktis projektu parengtumo salygoms, nustatytoms projektu

81




Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija

finansavimo salygy aprase)

(Jei Priemonés, pagal kurig teikiamas projektas, projekty finansavimo sqlygy aprase numatyti
projekty parengtumo reikalavimai, nurodyti, kaip projektas juos atitinka. Taip pat nurodyti kitus iki
vietos plétros projektinio pasiillymo pateikimo atliktus parengiamuosius projekto darbus bei
darbus, kurie bus atlikti iki projekto paraiskos pateikimo jgyvendinanciajai institucijai (galimas

simboliy skaicius — 600)

4. Projekto tikslas, uzdavinys (-iai), veikla (-0s), fiziniai rodikliai

Projekto tikslas:

(Nurodomas projekto tikslas. Galimas simboliy skaicius — 300. Nurodyti privaloma.)

Projekto Planuojamos Planuojamos projekto veiklos aprasymas | Fiziniali
uzdaviniai projekto  veiklos rodikliai
pavadinimas

1 2 3 4
Detalizuojam | Nurodomos Aprasoma kiekviena projekto veikla, jg | Nurodomi
as  projekto | projekto  veiklos. | pagrindziant ir nurodant atitiktj bent vienai | fiziniy
tikslas per | Kiekviena  veikla | veiklai, nurodytai Priemonés, pagal kurig | rodikliy
aprasomus nurodoma atskiroje | teikiamas projektas, projekty finansavimo | pavadinima
uzdavinius. eilutéje. sqlygy aprase. Galimas simboliy skaicius — | 1, Siektinos
Kiekvienas 10 000. reiksSmés ir
uzdavinys mato
nln;(c?do_mas Galimas ~ simboliy vienetai.
atskiroje B o
eilutéje. le\lkljlrlgggjti privalo4rr?2 Vl?na!

' veiklai
Tikslui nurodomas
pasiekti vienas
negali ~ biti | Prie vieno projekto rodiklis.
numatomi uzdavinio  galima Galimas
daugiau kaip | nurodyti ir kelias simboliy
trys planuojamas skaicius —
uzdaviniai. projekto veiklas, bet 220.
_ ne daugiau kaip

Galimas penkias.
simboliy
skaicius
450.
Nurodyti
privaloma.
1.
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2.
()
5. Stebésenos rodikliai
Rodiklio pavadinimas Rodiklio matavimo vnt. Planuojama rodiklio reik§mé
Produkto rodikliai
Priemonés, pagal kurig|Nurodomas rodiklio matavimo | Nurodoma vykdant projektq
teikiamas  projektas, projekty|vienetas, pvz.: dalyviy, projekty |numatomo pasiekti rodiklio
finansavimo  sqlygy  apraSe|skaicius ir pan. reiksme.
nurodyti  stebésenos  produkto
rodikliai, prie  kuriy  bity
prisidedama jgyvendinant
projektq.
Rezultato rodikliai
Priemonés, pagal kurig|Nurodomas rodiklio matavimo | Nurodoma vykdant projektq
teikiamas  projektas, projekty|vienetas, pvz., procentas (proc.). |[numatomo pasiekti rodiklio
finansavimo  sqlygy  aprase reiksSme.
nurodyti  stebésenos  rezultato
rodikliai, prie  kuriy  bity
prisidedama jgyvendinant
projektq.

Visoje lenteléje galimas jrasyti maksimalus simboliy skaicius — 1000.

6. Preliminarus projekto biudzZetas

ISlaidy
kategorijos
Nr.

ISlaidy
kategorijos
pavadinimas

Planuojama
projekto
iSlaidy suma,
Eur

ISlaidy pagrindimas, priskyrimas projekto
veikloms, nurodytoms 4 projektinio pasiilymo

dalyje

3

1. Zemé

Nekilnojamasi
s turtas

Statyba,
rekonstravima
s, remontas ir
kiti darbai
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Iranga,
jrenginiai ir
kt. turtas

Projekto
vykdymas

Informavimas
apie projekta

Netiesioginés
iSlaidos ir
kitos iSlaidos
pagal vienodo
dydzio norma

IS viso:

7. Projekto islaidy finansavimo Saltiniai

Finansavimo Saltinio pavadinimas

Suma, Eur

1

1. PraSomos skirti léSos

Nurodoma prasoma skirti projekto finansavimo lésy suma.
Nurodyti privaloma.

2. PareiSkéjo ir partnerio (-iu)

1éSos

Nurodoma lésy suma, kurig uztikrins pareiskéjas. Kai taikoma,
nurodyti privaloma. Jeigu netaikoma — nurodyti ,, 0.

2.1. VieSosios 1éSos

2.1.1 + 2.1.2 + 2.1.3 Nurodoma lésy suma, kurig uZtikrins
pareiskéjas is valstybés biudzeto, savivaldybés biudzeto ar kity
vieSyjy lésy Saltiniy. Nurodyti privaloma. Jeigu netaikoma —

“«

nurodyti ,, 0.

2.1.1. Valstybés biudzZeto 1éSos

Nurodoma lésy suma, kuriqg uZtikvins pareiskéjas ir kurios
Saltinis yra valstybés biudzetas. Galima jvesti tik skaiciy. Jeigu
netaikoma — nurodyti ,, 0.

2.1.2. Savivaldybés biudZeto 1éSos

Nurodoma lésy suma, kuriqg uZtikvins pareiskéjas ir kurios
Saltinis yra savivaldybés biudzeto lésos. Galima jvesti tik
skaiciy. Jeigu netaikoma — nurodyti ,, 0.

2.1.3. Kiti vieSyju 1éSy Saltiniai

Nurodoma lésy suma, kurig uZtikrins pareiskéjas ir Kurios
Saltinis yra kiti vieSyjy lésy Saltiniai (pvz., Uzimtumo fondo,
valstybés jmoniy lésos, kity juridiniy asmeny, kurie yra
perkanciosios organizacijos, nurodytos Lietuvos Respublikos
vieSyjy pirkimy jstatymo 4 straipsnio 1 dalies 1-3 punktuose,

lésos). Galima jvesti tik skaiciy. Jeigu netaikoma — nurodyti
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2.2. Privacios léSos

2.2.1 + 2.2.2 nurodoma lésy suma, kurig uztikrins pareiskéjas
i nuosavy lésy ar kity lésy Saltiniy. Kai taikoma, nurodyti
privaloma. Jeigu netaikoma — nurodyti ,, 0.

2.2.1. Nuosavos léSos

Nurodoma lésy suma, kurig uztikrins pareiskéjas ir kurios
Saltinis yra nuosavos lésos. Galima jvesti tik skaiciy. Jeigu
netaikoma — nurodyti ,, 0.

2.2.2. Kiti 1éSy Saltiniai

Nurodoma lésy suma, kurig uztikrins pareiskéjas ir kurios
Saltinis yra kiti lésy Saltiniai, pvz., banko paskola. Galima jvesti
tik skaiciy. Jeigu netaikoma — nurodyti ,,0".

3. IS viso

1 + 2 Nurodoma bendra projekto islaidy suma. 1 ir 2 eiluciy
suma turi sutapti su bendra islaidy suma, nurodyta vietos
plétros projektinio pasiillymo dalyje ,, Preliminarus projekto

biudzetas “. Nurodyti privaloma.

8. Projekto jgyvendinimo laikotarpis ir paraiS§kos rengimas

ParaiSkos finansuoti projektg
pateikimo igyvendinanciajai
institucijai  terminas  (metai,

ménuo, diena)

Preliminari
data
ménesiais

projekto pradZzios

ir jgyvendinimo trukmé

9. Vietos plétros projektinio pasiiilymo priedai

Eil. Priedo pavadinimas Priedo lapy
Nr. skaicius
1. Pateikiami priedai, nurodyti Priemonés, pagal kurig teikiamas
projektas, projekty finansavimo sqlygy aprase, ir (arba) kiti
dokumentai, pagrindzZiantys vietos plétros projektiniame pasiiilyme
nurodytq informacijqg.
()
10. PareiSkéjo patvirtinimas
Patvirtinu, kad Sioje formoje pateikta informacija yra tiksli ir teisinga.
(atsakingo asmens pareigos) (parasas) (vardas, pavarde)
AV
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Priedas Nr. 20

VIETOS PLETROS STRATEGIJOS JGYVENDINIMO METINES/GALUTINES

ATASKAITOS PAVYZDINE FORMA

(Miesto VVG pavadinimas)

VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGYVENDINIMO METINE/GALUTINE

ATASKAITA
(Pasirinkta ataskaitos tipg pabraukti)

L N
(data)

(sudarymo vieta)

1. Ataskaitos pateikimo terminas: |_|_|_ || |||

2. Informacija apie projekta

Miesto VVG

Miesto VVG teisiné forma

Vietos plétros strategijos
pavadinimas

Isakymo, kuriuo patvirtinta vietos
plétros strategija numeris

Miesto VVG adresas

Juridinio asmens buveiné (gatvé, namo numeris, vietové)
Pasto indeksas

Tel., faksas
El. pastas
Vietos plétros strategijos vadovas |Vardas, pavardé
arba administracijos vadovas Pareigos
Telefonas, faksas
El. pastas
Vietos plétros strategijos Vardas, pavardé
finansininkas Pareigos
Telefonas, faksas
El. pastas
Asmuo, atsakingas uz vietos Vardas, pavarde
plétros strategijos priezilirg Pareigos
Telefonas, faksas
El. pastas
Atsiskaitymo laikotarpis nuo |||k
Vietos plétros strategijos nuo |k | )

igyvendinimo laikotarpis

Paskirta paramos suma | Eur
administravimo iSlaidoms

Paskirta paramos suma vietos | Eur
plétros projekty jgyvendinimo

iSlaidoms

Bendra paskirta paramos suma L] | Eur
Bendra paramos suma, kuriai | Eur

pateikti mokéjimo praSymai
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|Bendra gauta paramos suma

L LLLLLLL|Eur

3. Informacija apie vietos plétros strategijos keitima (nurodomi visi atvejai, jeigu ir kada vietos

létros strategija buvo keista)

Nr.

Keitimo objektas

Vietos plétros strategijos jgyvendinimo terminai

Paramos vietos plétros strategijai ijgyvendinti sumos/investicijy
pasiskirstymas

Planuoti vietos plétros strategijos kiekybiniai ir kokybiniai
pasiekimai

Mokéjimo praSymy terminai

Banko saskaita

Vietos plétros strategijos vykdytojo rekvizitai

|

Keitimo data

Keitimo priezastis (-ys)
ir tikslas

Keitimas Ministerijos iniciatyva (d¢l teisés akty pasikeitimo)
(nurodyti)

Kita (nurodyti)

Keitimo
jtaka/pasekmés
(detaliai nurodomos
keitimo pasekmeés
vietos plétros
strategijos
jgyvendinimui, ypac
keitimo objektui)

Vietos plétros strategijos jgyvendinimo terminams.

Paramos vietos plétros strategijai jgyvendinti sumos/investicijy
pasiskirstymui:

a) tarp vietos plétros strategijos prioritety;

b) tarp vietos plétros strategijos priemoniy;

¢) tarp vietos plétros strategijos jgyvendinimo etapy.

Planuotiems vietos plétros strategijos kiekybiniams ir (ar) kokybiniams

pasiekimams.
Mokéjimo prasymy terminams.
Kita (nurodyti).

1.

4. Pasiekti rodikliai (pildoma uz ataskaitinj laikotarpj, vadovaujantis paraiskoje numatytais
pasiekti bendraisiais rodikliais pagal numatytq jeyvendinti vietos plétros strategijq)*

Rodikliai
vnt.

Matavimo

Numatyta Pasiekta, vnt. Komentarai

paraiSkoje

Pasiekta,
proc.

1.

2.

pradzios, t. y. kaupiamuoju biidu, ne vien uz ataskaitinj perioda.
5. Pasiekti rodikliai (pildoma, pagal vietos plétros strategijos numatytus paremti vietos plétros
rojekty rodiklius ir pagal paremty vietos plétros projekty faktinius rodiklius) *

* Jei teikiama vietos plétros strategijos ataskaita jgyvendinimo ataskaita, ji pildoma nuo projekto jgyvendinimo

Nr. |Vietos Numatytas [Igyvendinty|Vietos plétros |Vietos plétros Pasiekta,
plétros vietos plétros|vietos strategijoje  |projektams jgyvendinti [proc. (nuo
strategijos |projekty plétros numatyta skirta paramos suma, Eur|faktinio
priemonés [skaiCius, vnt. |projekty vietos pagal pagal faktinj |iSmokéjimo)
pavadinimas skai¢ius,  [projektams  [pasiraSytas |iSmokéjima,

vnt. ljgyvendinti  |sutartis, Eur
paramos Eur
suma, Eur
Vietos plétros strategijos prioriteto pavadinimas
1.
2.
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* Jei pildoma vietos plétros strategijos jgyvendinimo galutiné ataskaita, duomenys pateikiami nuo vietos plétros

strategijos jgyvendinimo pradzios, t. y. kaupiamuoju biidu, ne vien uz ataskaitinj perioda.
6. Priezitira po vietos plétros projekto jgyvendinimo

Ar pakito veiklos pobudis? 0 Taip O Ne
Ar pasikeité projekto jgyvendinimo vieta, salygos? 0 Taip O Ne
Ar jgyvendintos privalomos paramos (vietos plétros strategijos) 0 Taip O Ne
vieSinimo priemonés?

Komentarai

7. Ar vietos plétros strategijai igyvendinti ir jos prieZitirai miesto VVG turi konsultantg?
[0 Taip O Ne
Jeigu taip, uzpildyti

Konsultantas L]
(vardas, pavardé) ||
Konsultavimo jmoné L
Tel. Nr. |

8. Ataskaitos priedai

Priedas Teikiamas/neteikiamas

1.

2.

9. Papildoma informacija

(Miesto VVG, vadovo arba jo jgalioto (parasas) (vardas ir pavardé)
asmens pareigy pavadinimas)

(Asmens, atsakingo uZz vietos plétros projekto (parasas) (vardas ir pavardé)
priezilira, pareigy pavadinimas)
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Priedas Nr. 21

Bendradarbiavimo sutarties kopija
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Priedas Nr. 22

Plakato kopija
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