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Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija

1. IVADAS

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija skirta spresti Elektrény
miesto nedarbo ir socialinés atskirties problemas bei didinti bendruomeniy socialing integracija,
pasitelkiant bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, verslo ir vietos valdZios rySius.
Susitelkimas | socialinés integracijos didinimg apjungiant skirtingus sektorius prisidés prie
neigiamy Elektrény miesto socialiniy ir ekonominiy tendencijy mazéjimo.

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos rengéjas—E1 ekt r &n O mi est o
vietos Ve jukdinio smemg kodap 4030129. Elektrény miesto vietos veiklos grupé
buvo jregistruota 2015 m. balandzio 21 d. Vi et dres stpategiios rengimo tikslas parengti
Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija, kuria siekiama didinti vietines
isidarbinimo galimybes ir skatinti bendruomenés socialing integracija pasitelkiant bendruomenés,
verslo ir vietos valdzios rySius.

Vietos plétros strategija parengta igyvendinant projekta ,,Elektrény miesto vietos veiklos
grupés vietos plétros strategijos parengimas® (projekto Nr. 08.6.1-ESFA-T-909-01-0003), kuris
finansuojamas ES fondy, LR valstybés ir Elektrény miesto vietos veiklos grupés léSomis pagal
2014-2020 m. Europos Sajungos struktiiriniy fondy investicijy veiksmy programos 8 prioriteto
»docialines jtrauktiems didinimas ir kova su skurdu® 08.6.1-ESFA-T-909 priemong ,,Vietos plétros
strategijy rengimas*®.

Elektrény savivaldybé i$sidésciusi Lietuvos pietryCiuose, Vilniaus apskrityje. Savivaldybéje
yra du miestai: Elektrénai ir Vievis. Elektrény savivaldybés administracinis centras yra Elektrény
miestas, kuriame 2015 m. pradzios duomenimis gyveno 11 566 gyventojai. Tai sudaro net 47,9
proc. visy savivaldybés gyventojy. Didzigja miesto gyventojy dalj sudaro darbingo amziaus
asmenys (68 proc.), tuo tarpu vaikai sudaro 14,2 proc., pensinio amziaus gyventojai 17,8 proc. visy
gyventojy.

Elektrény mieste susiduriama su daugeliu socialiniy problemy: socialine diferenciacija,
socialiniu neteisingumu, skurdu, nedarbu, migracijos keliamomis problemomis tiek paciam
asmeniui, tiek jo Seimai bei bendruomenei, bendruomeniy nykimu ir su tuo susijusiu asmens
nesaugumu ir t.t. Taip pat viena opesniy Elektrény miesto problemy — jaunimo nedarbas. Daugelis
Siy problemy yra neatsiejama nuo bendry tendencijy vyraujanciy Salyje. Nedarbas ir socialiné
atskirtis lieka aktualiomis problemomis tiek visoje Lietuvoje, tiek ir Elektrénuose. Pazymétina, jog
nors Elektrény kaip miesto geografiné padétis yra pakankamai patogi jvairioms verslo iniciatyvoms
igyvendinti, taciau didzioji dalis miesto gyventojy dirba sostingje, kas i$ dalies riboja ir naujy
iniciatyvy atsiradima, nes kvalifikuoti darbuotojai savo potencialg iSnaudoja sostinéje. To pasekoje,
nesant aktyviy iniciatyviy, gilé¢ja kitos problemos: Elektrény miestas sensta, licka aktuali nedarbo
problema, gyventojy pasyvumas ir uzimtumo trikumas.

Atsizvelgiant | esamas problemas Elektrény mieste bei siekiant paskatinti Elektrény mieste
egzistuojanciy socialiniy problemy sprendima, Elektrény miesto vietos veiklos grupé parengé vietos
plétros strategija, | kurios rengimg aktyviai jsitrauké ir miesto bendruomené. Strategijoje svarstytos
ir jtrauktos veiklos, skirtos socialinei atskir€iai mazinti, uzimtumui bei verslumui skatinti,
bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinklui kurti. Strategijos veiksmai buvo priimti bendru
sutarimu, pasirenkant aktualiausias miestui veiklas. Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos
plétros strategijos parengimui buvo gauta ES struktiiriniy fondy investicijy parama. Vietos plétros
strategijos jgyvendinimui numatoma praSyti ES struktiiriniy fondy investicijy paramos, kadangi be
Sios paramos Elektrény miesto vietos veiklos grupé nebiity pajégi finansiskai jgyvendinti visy
uzsibrézty siekiy.

Parengta Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija pasiZymi nejprastu
problemy sprendimu, kadangi j strategijos formavima buvo ijtraukti visi suinteresuoti miesto
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bendruomenés atstovai, t.y. formuluojant strategija buvo atsizvelgta j visy trijy lygmeny
(bendruomenés, viesojo ir privataus sektoriy) poreikius. Elektrény miesto vietos veiklos grupés
vietos plétros strategijoje numatytos priemonés yra integruotos ir inovatyvios. Siekiant spresti
mieste egzistuojancias problemas taikomas kompleksas priemoniy, o pacios priemonés taikomos
»haujai“ arba ,kuirybiskai“, t.y. pirmiausiai iSanalizavus ir jvertinus vietovés specifikg. Strategija
siekiama priartéti prie moderniy, Vakary Europos Saliy poZilirio i socialiniy problemy ir uzZimtumo
problemy sprendima, kai skatinamas asmens geb¢jimas integruotis j visuomeng¢ ir ugdomi gebéjimai
pasiriipinti savimi ir savo Seimos nariais.
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2.

VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGYVENDINIMO

TERITORIJA IR GYVENTOJU, KURIEMS TAIKOMA VIETOS
PLETROS STRATEGIJA, APIBREZTIS

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija bus jgyvendinama Elektrény

mieste. Lietuvos statistikos departamento 2015 m. pradzios duomenimis, Elektrény mieste gyveno
11 566 gyventojai. DidZioji miesto gyventojy dalis — darbingo amziaus asmenys (68,0 proc.). 17,8
proc. gyventojy sudaro pensinio amziaus asmenys ir 14,2 proc. vaikai.
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tikslinés grupés poreikis — jveikti socialing atskirtj bei integruotis j visuomeng, kaip
pilnaverciai visuomenés nariai. Jgyvendinus vietos plétros strategija bus jgyvendinamos
priemonés, nukreiptas | socialing atskirtj patirian¢iy asmeny socialing integracijg ir
isidarbinimo bei verslumo galimybiy didinima.

1 Nedirbantis, nestudijuojantis ir nesimokantis jaunimé&ss tikslinés grupés poreikis —
jsidarbinti ir jgyti darbo patirties arba pradéti savo versla, leidziantj jsitvirtinti visuomenéje
ir uzsitikrinti sau stabilias pajamas pragyvenimui. Jgyvendinus vietos plétros strategija bus
vykdomos priemones, prisidedancios prie Elektrény miesto jaunimo jsidarbinimo galimybiy
ir verslumo didinimo.

1 Neaktyvis dar bi n.drai yraaasmgnysakurie neturs imadarbiy satuso ir
niekur nedirba. D¢l savo ekonominio neaktyvumo §ie asmenys patenka j tam tikra socialing
atskirtj ne tik dél ekonominiy galimybiy apribojimo, tafiau ir dél darbiniy jgudziy
sumazéjimo ar jy praradimo. Neaktyviy asmeny socialinés atskirties mazinimas bei
socialinés integracijos didinimas pagerinty $iy asmeny situacija mieste.

1 VersI N ar savaranki §.KIN yra ®nielyd, Nirie pradaja fficjoti
verslo idéjos jgyvendinima ir kuriems reikalinga pagalba verslo pradzioje suteikiant ziniy ir
(ar) reikalingy priemoniy verslo pradziai ir jo plétojimui. Sie gyventojai gali prisidéti tiek
prie darbo vietos sukiirimo sau, tiek kitiems Elektrény miesto gyventojams.

3. TERITORIJOS, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETROS

STRATEGIJA, ANALIZE

3.1 TERITORIJOS ANALIZE

Geogr af i n &lekadpugnviestds gsaléstes Vilniaus apskrityje, apie 51,2 km nuo
Kauno ir 48,5 km nuo Vilniaus. Miestas iSsidéstes palankioje strateginéje—geografinéje padétyje,
sudarancioje prielaidas plétoti jvairaus pobiidZio verslus (S-1). Verslo jmoniy paslaugos (jvertinus
atstumg iki didziyjy Salies miesty) galéty buti teikiamos, o pagaminama produkcija transportuojama
1 didZiausias Salies rinkas — Vilniy ir Kauna.
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3.1.1 pav. Elektrény miesto geografiné padétis
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Elektrény miestas — Elektrény savivaldybés centras, kuriame 2015 m. pradZioje gyveno net
47,9 proc. visy savivaldybés gyventojy. Elektrény miestas patenka j Elektrény senitinijos ribas.
Elektrény senitinijos teritorija uzima 3 966 ha, i§ kuriy net 2 127 ha (arba 53,6 proc.) uzima
Elektrény miestas.

Demogr af i n &015anp gradioje Flakirény mieste gyveno 11 566 gyventojai.
2015 m. duomenis palyginus su 2011 m. duomenimis, gyventojy skai¢ius mieste sumazéjo 4,1 proc.
(S-2). Nagrinéjant Lietuvos rodiklius, pastebimos panagios tendencijos. Salyje gyventojy skai¢ius
sumazgjo 4,3 proc. Tuo tarpu analizuojant Vilniaus apskrities miesty, savivaldybiy centry, rodiklius
galima matyti, jog gyventojy skaigius 2011-2015 m. augo Vilniuje (1,3 proc.) ir Sal¢ininkuose (5,1
proc.). Likusiuose savivaldybiy centruose — mazéjo. DidZiausias gyventojy skaiCiaus sumazéjimas
Vilniaus apskrityje, nagrinéjamu laikotarpiu, uZfiksuotas Sirvintose (7,8 proc.) ir Ukmergéje (7,3
proc.). Gauti duomenys leidzia teigti, kad Lietuvoje yra patrauklesniy viety dirbti ir gyventi nei
Elektrénai.

Lia4a7

11699
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11592 11566

2011 2012 2013 2014 2015

3.1.2 pav. Gyventojy skaicius Elektrény mieste

 Field Code Changed

Galtinis: Lietuvos statistikos departamentas

2015 m. pradzioje Elektrény mieste gyveno 1 640 vaiky iki 14 mety amziaus (arba 14,2
proc.), 7 867 darbingo amziaus asmenys (arba 68,0 proc.) ir 2 059 pensinio amziaus gyventojai
(arba 17,8 proc.). Lyginant su 2011 m. informacija, vaiky skaiciaus dalis Elektrény mieste iSaugo
0,1 proc., darbingo amziaus gyventojy dalis sumaZé&jo 2,1 proc., tuo tarpu pensinio amziaus
gyventojy dalis iaugo 2,0 proc. (S-3)

Apibendrintai galima bty teigti, jog nepaisant nezenkliai iSaugusios vaiky skaiciaus dalies
Elektrény mieste, fiksuojamas darbingo amziaus gyventojy skaiCiaus dalies mazéjimas ir pensinio
amziaus gyventojy skai¢iaus augimas. Sie rodikliai rodo, kad Elektrény miesto gyventojai senéja.
Viena tokios situacijos prieZas¢iy gali biiti susijusi su gyventojy migracija ir maZzéjanciu
gimstamumu. Darbingo amZiaus asmenys iSvyksta ] didziuosius Salies miestus ar uZsienio
valstybes, o jaunimas pabaiges studijas nebesugrjzta gyventi j Elektrénus, ieSkodamas geresniy
jsidarbinimo galimybiy uz Elektrény miesto riby. Mazéjant darbingo amZiaus asmeny skaiciui,
maz¢ja gimstamumas. Asmenys kuria mazesnes Seimas ir daugeliu atveju tai susij¢ su gaunamomis
pajamomis ir jsidarbinimo galimybémis.
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EO-14 B 15-64 65 ir dangiau m0-14 m15-64 65 11 daugian

2015 m. pradzia 2011 m. pradZia

3.1.3 pav. Gyventojai pagal amziy Elektrény mieste
Galtinis: Liepartamentas st atistikos de

Lietuvoje 2015 m. pradzioje gyveno 14,6 proc. vaiky, 66,7 proc. darbingo amziaus
gyventojy ir 18,7 proc. pensinio amziaus gyventojy. Tarp Vilniaus apskrities savivaldybiy
didziausia vaiky dalimi bei didZiausia darbingo amZiaus gyventojy dalimi pasizyméjo Salininky
(vaiky dalis 16,1 proc., darbingo amziaus gyventojy dalis — 71,2 proc.) ir Vilniaus miestai (vaiky
dalis 15,6 proc., darbingo amziaus gyventojy dalis — 68,6 proc.). DidZiausia pensinio amziaus
gyventojy dalis gyveno Ukmergéje (22,8 proc.) ir Svenionyse (20,3 proc.).

Remiantis Elektrény civilinés metrikacijos sudarytais gimimo jrasais, 2014 m. Elektrény
mieste gimé 105 naujagimiai (2011 m. 127). Dar 13 Elektrény mieste registruoty naujagimiy gimé
uzsienyje (2011 m. 8). 2011-2014 m. Elektrény mieste uzregistruoty gimusiy naujagimiy skai¢ius
sumazéjo 17,3 proc., uzsienyje gimusiy, tac¢iau Elektrény mieste uzregistruoty naujagimiy skaicius
iSaugo 62,5 proc.

2014 m. Elektrény mieste miré 125 asmenys. 2011-2014 m. mirusiyjy skai¢ius mieste kito
netolygiai. 2014 m. palyginus su 2011 m., mirusiyjy skai¢ius mieste sumazéjo 0,8 proc.

Gimstamumga virS§ijantis mirtingumas lemia neigiama natiiralia gyventojy kaita. 2011-2013
m. Elektrény mieste buvo registruota daugiau gimusiyjy, negu mirusiyjy. Teigiama natiirali
gyventojy kaita sieké nuo 2 iki 21 asmeny. 2014 m. paaugus mirtingumui bei sumazéjus
gimstamumui, mirusiyjy skaic¢ius émé virSyti gimusiyjy skaiciy ir neigiama natiirali gyventojy kaita
pasieké -7 (S-4).
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3.1.4 pav. Gimusieji, mirusieji ir natiirali gyventojy kaita Elektrény mieste

Galtinis: EI eldmin&tradjosGiawiilvian &sy brdest ri kaci j os

Siekiant mazinti mirtinguma Elektrény mieste svarbu tobulinti sveikatos prieziiiros,
socialines ir vieSojo saugumo paslaugas. Gyventojy mirtingumga lemia sveikatos priezitiros paslaugy
prieinamumas ir kokybé, o taip pat kriminogeniné situacija, susisickimo saugumas ir pan. Taciau
nemaziau svarbios ir teikiamos socialinés paslaugos, socialinés integracijos galimybés mieste,
mazinancios socialinés rizikos zmoniy atskirtj bei didinancios galimybes gyventi sveikesnj ir
saugesnj gyvenimg.

Analizuojant Salies duomenis, svarbu paminéti, jog Lietuvoje visu 2011-2014 m. laikotarpiu
natiirali gyventojy kaita buvo neigiama (2014 m. — -9 883). Neigiama nattirali gyventojy kaita taip
pat fiksuota ir visose Vilniaus apskrities savivaldybése, iSskyrus Vilniaus miesta.

Fiksuojami registruoto gimstamumo ir mirtingumo rodikliai, o taip pat natiiralios gyventojy
kaitos poky¢iai leidzia daryti iSvada, jog Elektrény miestas turi potencialo tapti patraukliu miestu
gyventi jaunoms Seimoms. Taciau siekiant iSlaikyti ir ateityje skatinti teigiamus demografinius
rodiklius biitina formuoti aplinka, kurioje blity minimalios nedarbo problemos ir kiekvienas
darbingo amziaus asmuo turéty galimybe jsidarbinti ir uzsidirbti sau ir savo Seimai biitiny pajamy
pragyventi.

2014 m. j Elektrény miestg atvyko ir tai deklaravo 856 asmenys. IS miesto iSvyko ir tai
deklaravo 125 asmenys. Nagrin¢jamais metais | gyvenamosios vietos neturinéiy asmeny sarasa
jtraukti 54 asmenys. Neto migracija mieste 2015 m. buvo teigiama ir sieké 731. 2014 m. rodiklius,
palyginus su 2011 m. rodikliais, galima matyti, jog mieste augo atvykusiyjy ir mazéjo iSvykusiyjy ir
tai deklaravusiy gyventojy skaicius. Lyginant su 2011 m., atvykusiyjy skaicius Elektrény mieste
iSaugo 246 asmenimis, tuo tarpu i§vykusiyjy skai¢ius sumazéjo 58 asmenimis (S-5).

Fiksuojami migracijos rodikliai rodo teigiamas tendencijas ir leidzia teigti, kad Zmonés
noréty sugrizti gyventi j Elektrény miests. Taciau siekiant ilgalaikio laikotarpio rezultaty — darbingo
amziaus gyventojy ir vaiky skaiCiaus augimo, butina spresti ekonomines miesto problemas, t.y.
skatinti darbo viety kiirimasi, didinti Zmoniy jsidarbinimo galimybes ir socialing gerove.

Nagrinéjant Salies rodiklius, svarbu paminéti, jog i§ Lietuvos vis dar daugiau zZmoniy
iSvyksta nei atvyksta j $alj. Neigiamas migracijos saldo Lietuvoje 2014 m. sieké — 12 327. Vilniaus
apskrityje situacija kiek kitokia, t.y. j apskritj atvyksta daugiau gyventojy nei i$ jos iSvyksta.
Migracijos saldo apskrityje 2014 m. sieké 1 931. Tarp apskrities savivaldybiy teigiamais migracijos
saldo rodikliais pasizyméjo Vilniaus miestas ir Traky rajono savivaldybé.
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1931
731
I
Elektrénai Vilnians apslritis
-12327
3.1.5 pav. Neto migracija 2014 m.
GaltinisatiLseikussdepartamentas; Elektrand seniinija

Socialinadas si Elekaéayisjvieaklybépe plidziojadaly socialiniy paslaugy
istaigy yra iSsidéste Elektrény mieste. Tai reiskia, jog Elektrény miesto gyventojams, dél socialiniy
paslaugy jstaigy geografinio i§sidéstymo, paslaugos yra gerai pricinamos. Visgi mieste yra nemazai
asmeny, patirian¢iy socialing atskirtj ir patenkanciy j socialinés rizikos asmeny grupe.

2014 m. vidutiniskai Elektrény mieste buvo jregistruota 51 socialinés rizikos Seima.
Atitinkamai Siose Seimose gyveno 86 vaikai. 2014 m. duomenis palyginus su 2011 m., socialinés
rizikos Seimy skaiCius mieste iSaugo 6,3 proc. (3 Seimomis), tokiose Seimose auganCiy vaiky
skai¢ius 21,1 proc. (15 vaiky) (S-6).

mSocialinésrizikos feimos

W Socialinésrizikos semmose
gy venantys vaikai

2011 2012 2013 2014

3.1.6 pav. Socialinés rizikos Seimy ir tokiose Seimose augusiy vaiky skaiius Elektrény mieste

{Field Code Changed

Galtinis: EI eldmindtmdosSavi ahi dgdaparamos skyrius

Didéjantis socialinés rizikos Seimy ir tokiose Seimose auganciy vaiky skaicius rodo, jog
Elektrény mieste vis dar egzistuoja nemazai socialiniy problemy. Siekiant mazinti socialinés rizikos
asmeny skaiCiy bei didinti Siy asmeny socialing integracija yra vykdomos jvairios socialinés
integracijos priemonés. Socialiné integracija paremta trimis ramsciais: 1) bustas, 2) Svietimas ir 3)

11



Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija

darbas (jskaitant profesinj rengimg). Taciau svarbu taikyti ir papildomas priemones, pavyzdziui,
tokias kaip konsultacijos, tarpininkavimas, motyvavimas dalyvauti visuomeningje veikloje,
neformalus §vietimas, uzimtumas.

2014 m. Lietuvoje buvo jregistruotos 9 930 socialinés rizikos Seimos, tokiose Seimose augo
19 668 vaikai. Didziausias apskrityje registruoty socialinés rizikos Seimy ir tokiose Seimose augusiy
vaiky skai€ius 2014 m. buvo Vilniaus mieste (atitinkamai 614 Seimy ir 965 vaikai).

Zmoniy gyvenimo gerove parodo socialing paSalpa gaunandiy Seimy (asmeny) skaiéiy,
kadangi socialiné paSalpa mokama tik nepasiturinéioms $eimoms (asmenims). DidZioji dalis Seimy
(asmeny), gavusiy socialing pasalpa, o taip pat iSmokéty socialiniy pasalpy suma (EUR) Elektrény
senifinijoje tenka Elektrény miestui. 2014 m. senitinijoje socialines pasalpas gavo 290 Seimy (497
asmeny). Sioms $eimos (asmenims) i§ viso buvo i¥mokéta 132 tiikst. EUR socialiniy pasalpy.
Lyginant su 2011 m., socialines pasalpas gaunanc¢iy Seimy skaiéius senifinijoje sumazéjo 51,6 proc.
(asmeny skaiCius — 55,9 proc.). ISmokéty socialiniy pasalpy suma sumazéjo 67,4 proc.

Nors nuo 2011 m. socialines paSalpas gaunan¢iy Seimy (asmeny) skaiCius ir iSmokéty
socialiniy pasalpy dydis sumazéjo gana zenkliai, ta¢iau 2014 m. socialin¢ paSalpg vis dar gavo net
apie 4,3 proc. miesto gyventojy. Tai reiskia, jog tiek asmeny gyveno skurdziai ir jiems grésé
socialiné atskirtis. Tik darbo viety kiirimas, profesiniy jgiidziy tobulinimas ir verslumo skatinimas
gali padidinti galimybes jsidarbinti ir uzsidirbti sau ir §eimai pragyventi buitiny 1éSy. Todél tai turéty
tapti vienu prioritetiniy miesto siekiy.

3.1.1 lentelé. Socialinés pasalpos gavéjy skaicius ir iSmokéty pasalpy suma Elektrény

seniiinijoje
Socialing paSalpa gaunanciy Seimy 599 566 475 290 516 [Formatted: Font color: Auto
skaicius :
Socialing paSalpa gaunanciy asmeny 1128 1013 807 497 55.9 [Formatted: Font color: Auto
skaicius '
JI8mokéta socialinés pasalpos, tiikst. 405 331 234 132 674 [Formatted: Font color: Auto
EUR .
Galtinis: EI eslkdmn&tradjossaovii avlail Mdysb @3par amos skyrius

2014 m. Lietuvoje socialing paSalpg gavo 140 114 pasalpos gavéjy. IS viso buvo iSmokéta
103 786,5 tiikst. EUR socialinés paSalpos. Tiek $alyje, tiek ir visuose Vilniaus apskrities miestuose
20112014 m. socialinés pasalpos gavéjy skaiius, o taip pat iSmokétos socialinés pasalpos suma
(EUR) mazéjo. Daugiausiai apskrityje socialinés pasalpos gavéjy buvo Vilniaus mieste. Taip pat
Siame mieste buvo iSmokéta ir didziausia socialinés pasalpos suma.

Ekonomi na SeafbiguviaajinogeaElektrény mieste, kurioje dirba apie 50 proc.
elektrénieciy galima laikyti AB ,Lietuvos energijos gamyba®“. , Lietuvos elektriné” svarbi ir
istoriniu aspektu, kadangi pradéjus statyti Siluming jégaing buvo jkurtas ir pats Elektrény miestas, o
Siandien S§i jmoné sudaro elektros gamybos bloko pagrindg, kurio pajégumai uztikrina Salies
energetinj saugumg. Elektrény mieste veikia Sios jmonés administracija bei vienas i§ trijy gamybos
padaliniy — Lietuvos elektriné (LEL). Imonés gamybos pajégumai turi tendencija mazéti. Like
padaliniai (Kruonio hidroakumuliaciné elektriné bei Kauno Algirdo Brazausko hidroelektriné)
veikia kitose Lietuvos miestuose.

Elektrény savivaldybéje vyrauja smulkus ir vidutinis verslas, todél galima daryti prielaida
jog situacija mieste atspindi bendrg situacijg savivaldybéje (S-8). Labiausiai i8vystyti didmeninés ir
mazmeninés prekybos, varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remonto sektoriai. Smulkus ir
vidutinis verslas, o taip pat ir didmeninés ir mazmeninés prekybos, varikliniy transporto priemoniy
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ir motocikly remonto sektoriai labiausiai iSvystyti ir Lietuvoje, o taip pat Vilniaus apskrities
miestuose — savivaldybiy centruose.

Didzioji dalis Elektrény miesto verslo objekty yra susitelke centrinéje miesto dalyje, kur
pritraukiama daug lankytojy, verslo paslaugy vartotojy, verslo atstovy. Patogi jmoniy geografiné
padétis, gerai i§vystytas susisiekimo infrastruktiiros tinklas sudaro palankias salygas tolimesnei
verslo plétrai ir naujo verslo kairimui. Siekiant i$laikyti esamas verslo pozicijas bei jas sustiprinti,
tikslinga kompleksiskai investuoti j patrauklios aplinkos verslui kiirimg.

Skaic¢iuojama, kad 2015 m. pradzioje Elektrény savivaldybéje buvo jregistruoti 844,
Elektrény senilinijoje — 406, o Elektrény mieste — 380 bedarbiy. Atitinkamai darbingo amziaus
asmeny, Elektrény savivaldybéje, buvo 15 468, Elektrény senitinijoje — 8 309 ir Elektrény mieste —
7 867. Siekdama skatinti jsidarbinimo galimybes Elektrény mieste, savivaldybé kartu su Lietuvos
darbo birzos Elektrény poskyriu igyvendina Viesyjy darby programos priemones. 2014 m. i§ viso
Elektrény senitinijoje pagal $ig programg buvo sudarytos 38 darbo sutartys su bedarbiais, kurie i$
viso dirbo 9 655 valandas ir 130 visuomenei naudingos veiklos atlikimo sutar¢iy su bedarbiais,
kurie i§ viso dirbo 1 912 val.

Santykinai Zemesnis, nei savivaldybéje nedarbo lygis rodo teigiamas tendencijas ir miesto
pastangas skatinti uzimtuma. Nors Elektrénuose jgyvendinamos veiklos, skatinancios uzimtyjy
skaiCiaus augima, taciau daznai visoms iniciatyvoms jgyvendinti vis dar nepakanka 1éSy. Taip pat
nepakanka finansavimo i§ visuomenés kylan¢ioms iniciatyvoms jgyvendinti, kurios galéty prisidéti
prie gyventojy uzimtumo ir verslumo skatinimo.

5.6

Elektreny sav. Elektreny zen. Elektrenym.

3.1.7 pav. Nedarbo lygis 2015 m. pradzZioje (proc.)
Gal tVinlimsi:a us datb@birostT o raik rOa sElekyreny paskyrss

Elektrény miesto geografiné—strateginé padétis, kultiriniai ir gamtiniai iStekliai sudaro
prielaidas plétoti turizmg ir su turizmo susijusias veiklas, tokias kaip aptarnavimas, paslaugos,
apgyvendinimas ir pan. Elektrénuose jrengtas pavyzdinis dvirac¢iy takas, juosiantis miesta.
Elektrény marios — treéias pagal dydj Lietuvoje dirbtinis eZeras. Cia populiarios jvairios sporto
sakos ir pramogos. 20112014 m. Elektrény savivaldybés apgyvendinimo jstaigose apgyvendinty
turisty skaiCius iSaugo net 2,1 karto. Apgyvendinty turisty skaiCiaus augimas, virsijo Salies (augo
1,3 karto) ir net Vilniaus miesto (augo 1,4 karto) rodiklius. (S-9)

Vi egoji i nfr as tEkkidag nhiasto lailtires paglaugad tgikda. 1 kultiros
jstaiga, veikia vieni maldos namai — Sv¢. Mergelés Marijos, kankiniy karalienés bazny¢ia, pastatyta
1996 m. Svietimo paslaugas Elektrénuose teikia 10 Svietimo jstaigy. Nors miesto ugdymo jstaigos
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atnaujinamos panaudojant ES fondy 1ésas, taciau vis dar iSlieka nemazai, su tinkamu infrastruktiiros
i§vystymu susijusiy problemy.

Sporto veikla Elektrény mieste organizuoja Elektrény savivaldybés sporto mokykla, o taip
pat apie 17 sporto nevyriausybiniy organizacijy (sporto kluby). Mieste vis dar susiduriama su
nepatenkinama sporto ir aktyvaus laisvalaikio infrastruktiiros buklés bei Sios infrastruktiiros
trikumo problemomis.

Galima teigti, kad Elektrény mieste sveikatos priezifiros ir socialiniy jstaigy tinklas yra
iSvystytas pakankamai bei uztikrina $iy paslaugy prieinamuma. Pagrindinés sveikatos ir socialinés
priezitiros paslaugas teikiancios jstaigos yra iSsidésciusios miesto centrinéje dalyje. Toliau svarbu
investuoti j $iy paslaugy kokybés didinima (S-7). Pazymétina, jog Elektrény miestas pasizymi
stipriomis bendruomenémis ir iniciatyviais gyventojais, kurie siekia prisidéti prie socialiniy ir
ekonominiy problemy, pavyzdziui, siekiant didinti vaiky ir jaunimo uzimtumsa, bendruomenés
organizuoja sporto uzsiémimus, yra susibtirgs mamy, auginanéiy vaikus, barelis (S-10).

Svarbiausios gyventojy ir verslo aptarnavimo jstaigos yra issidés¢iusios Elektrény miesto
centre. Sios jstaigos yra gausiai lankomos gyventojy ir verslo atstovy, todél svarbu uztikrinti, kad
jos teikty ne tik auksStos kokybés paslaugas, bet ir biity teikiamos patrauklioje, sutvarkytoje
aplinkoje, kurias biity paprasta pasiekti transportu, jstaigos turéty pakankamai automobiliy statymo
viety. Taip pat tikslinga investuoti j jstaigy, kuriose teikiamos vieSosios paslaugos, infrastrukttiros
biuklés gerinima.
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@ Kultros jstaigos
Svietimo jstaigos

@ Sporto jstaigos ir infrastruktra
Sveikatos ir socialinés jstaigos

@ Reprezentacineés erdvés ir objektai

@ Verslo objektai
Apgyvendinimo ir maitinimo jstaigos

® Prekybos jstaigos

@ Gyventojy ir verslo aptarnavimo jstaigos

3.1.8 pav. Elektrény miesto objektai

Galtinis: sudaryta Elektrand® miesto vietos

Elektrény miestas jsiktirgs Elektrény mariy Siaurinéje dalyje. Elektrény marios yra pamégta
vandens sporto mégéjy vieta. Savivaldybé jgyvendino projekta ,,Elektrény mariy akvatorijos
statiniy atnaujinimas ir papliidimio jrengimas, pritaikant turizmui, kurio metu sutvarké ir jrengé
papludim;j su reikalinga infrastruktara (tinklinio aikstelés, persirengimo kabinos, tualetas, suoliukai
ir kt.).
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Prie reprezentaciniy ir rekreaciniy objekty priskiriamas miesto parkas, esantis miesto Siaurés
vakarinéje dalyje. Siekiant parka pritaikyti gyventojy poreikiams, atnaujinti ir jrengti pés€iyjy takai,
ap§vietimas, jrengti ir atnaujinti suoliukai, vaiky Zaidimo ir poilsio aikstelés.

Elektrénuose triiksta miesto aikstés, kurioje galéty vykti masiniai renginiai, Sventés. PanaSas
renginiai S§iuo metu vyksta aikstéje prie Elektrény savivaldybés administracijos pastato, esancio
adresu Rungos g. 5.

Elektrény mieste be minéty sporto ir laisvalaikio objekty, tokiy kaip ledo rimai, baseinas,
irklavimo ir buriavimo sporto bazés, anks¢iau veike ir $iuo metu neeksploatuojami tokie objektai
kaip atrakciony parkas ,,Vaiky pasaulis®, amerikietiSki kalneliai ,,Jet-Star*, aukSc¢iausias apzvalgos
ratas Lietuvoje rodo potencialig vystyti ir esama infrastruktirg pritaikyti naujoms uzZimtumo
formoms.

Dekoratyvinis skulpttirinis paminklas ,,Himnas darbui (skulptorius J.K. Patamsis,
pastatytas 1975 m.) — objektas, kurj pirmajj pamato atvaziuojantys j Elektrénus. Sis Elektrény
simbolis nuo jo pastatymo nebuvo restauruotas, taip pat iSsikraipe jj supanéiy zeldyny apsauginiai
borteliai. Siekiant padidinti miesto patraukluma, reikéty atnaujinti §j paminkla, ji supancius
zeldinius bei jrengti naujus apsauginius bortelius.

Keliai su patobulinta danga Elektrénuose sudaro apie 87,1 proc. visy miesto keliy su danga,
tuo tarpu savivaldybéje $is rodiklis sieké 33,2 proc., regione — 27,4 proc., Salyje — 21,9 proc. Gauti
duomenys leidzia daryti iSvada, kad gatviy buklé Elektrény mieste néra bloga. Visgi mieste yra
gatviy, kuriy techniné buklé neatitinka didéjanciy eismo poreikiy. Elektrénuose aktuali dviraciy—
pésCiyjy taky plétra. Taip miesto gyvenamosios aplinkos saugumg mazina gatviy ir Siy taky
nepakankamas ap$vietimas, dél apSvietimo tinkly trikumo ar prastéjancios techninés biklés.
Elektrény mieste itin tritkksta automobiliy statymo viety.

3.2SSGG ANALIZE

1. Patogi miesto strateginé—geografiné padétis: | 1. Mazéjantis gyventojy skaiCius mieste —

miestas nutolgs nuo Kauno 51,2 km, nuo
Vilniaus — 48,5 km. (S-1)

Teigiami migracijos rodikliai mieste, kurie
leidzia daryti iSvada, jog miestas turi
potencialo tapti darbingy zmoniy miestu. (S-
5)

Pakankamas viesSasias paslaugas teikianciy
jstaigy  tinklas:  sveikatos,  socialiniy
paslaugy, $vietimo, sporto ir pan. (S-7)

Mieste vyraujantis smulkus ir vidutinis
verslas, kuris yra vienas svarbiausiy
ekonomikos skatinimo elementy. (S-8)

Palankios salygos plétoti turizma ir su
turizmu susijusias veiklas. (S-9)

Stiprios  bendruomenés bei iniciatyviis
zmongés, siekiantys prisidéti prie mieste
vyraujan¢iy  socialiniy ir ekonominiy
problemy sprendimo. (S-10)

nepakankamai patraukli miesto gyvenamoji
ir darbo aplinka. (S-2)

Senstantys miesto gyventojai bei jaunimo
nenoras likti mieste dél sudétingesniy
jsidarbinimo galimybiy. (S-3)

Neigiama natiirali gyventojy kaita, kuri
sietina su maz¢janciu gyventojy skaiciumi
mieste bei gyventojy nenoru kurti $eimas ir
gyventi Elektrény mieste. (S-4)

Augantis socialinés rizikos ir socialing
atskirtj patirian¢iy zmoniy skaicius. (S-6)
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1.

10.

Jgyvendinti | jvairias bedarbiy grupes
(jaunimas, ilgalaikiai bedarbiai ir kt.)
nukreiptas uzimtumo skatinimo priemones.

Skatinti bendruomeniy tarpusavio
bendravima ir bendradarbiavima, siekiant
spresti mieste egzistuojancias socialines ir
ekonomines problemas.

Skatinti socialinés rizikos ir socialing atskirtj
patirian¢iy asmeny socialing integracija bei
uzimtuma.

Skatinti gyventojy versluma, naujy jmoniy ir
darbo viety kiirimasi.

Plétoti psichosocialines ir sociokultiirines
paslaugas mieste.

Skatinti savanorystés veiklg ir savipagalbos
grupiy kirimasi, siekiant prisidéti prie
socialiniy problemy sprendimo mieste.

Skatinti socialiniy partneriy
bendradarbiavimg, siekiant spresti mieste

vyraujanias  socialines ir ekonomines
problemas.

Skatinti ~ bendradarbiavimg su  verslo
partneriais, siekiant skatinti  gyventojy

uzimtumg ir versluma.

Plésti ir tobulinti informacijos prieinamumo
ir sklaidos kanalus, socialiniais ir
ekonominiais klausimais.

Sviesti ir informuoti bendruomene siekiant
paskatinti socialiai pazeidziamy Zmoniy
integracija.

1. Nepakankamas

finansavimas viesojo
sektoriaus ir nevyriausybiniy organizacijy

uzimtumo ir verslumo skatinimo
iniciatyvoms jgyvendinti.
Nepakankama komunikacija ir veiksmy

derinimas tarp verslo ir socialiniy partneriy.

Nepakankamas bendruomenés,
nevyriausybiniy organizacijy iniciatyvumas
bei aktyvumas.

Vietos valdzios ir verslo bei socialiniy
partneriy ,,nesusikalbéjimas‘.

Gyventojy pasyvumas ir nenoras prisidéti
prie problemy sprendimo.

Visuomenés abejingumas ir netolerancija
socialing atskirtj patiriantiems asmenims.

Nepakankama informacijos sklaida tarp
asmeny, kuriems siekiama padéti iSspresti
savo socialines ir/ar ekonomines problemas.

Elektrény miestas Vilniaus regione (pagal Vilniaus regiono integruotg teritorijy vystymo
programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2014 m. birzelio 19 d. jsakymu
Nr. 1V-429) yra isskirtas kaip tiksliné teritorija. Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos
plétros strategija prisideda prie Vilniaus regiono integruotos teritorijy vystymo programos ir Siy
konkreciy tiksly ir uzdaviniy:

Vilniaus regiono integruotos
teritorijy vystymo programos tikslai

Vilniaus regiono integruotos teritorijy vystymo
programos uzdaviniai

1. Padidinti uzimtyjy skai¢iy Vilniaus
regione, skatinant naujy vietiniy darbo

1.2. Pagerinti salygas smulkiajam verslui Ukmerges,
Sal¢ininky, Svencioniy, Sirvinty, Lentvario ir Elektrény
miestuose bei susietose teritorijose.

1.3. Sumazinti neaktyviy gyventojy dalj savivaldybése,
kuriose yra tikslinés ir susietos teritorijos.
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viety kurimg tikslinése ir susietose | 1.4. Pagerinti funkcinj Vilniaus regiono balansag,
teritorijose. skatinant rinktis gyvenamajg vieta darbo viety kiirimo
potencialg  turinCiuose  urbanistiniuose  centruose
(tikslinése  teritorijose ir  susietoms teritorijoms
priskirtuose urbanistiniuose centruose).

Taip pat Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija atitinka Vilniaus
regiono plétros plano 2014-2020 m. 2 prioriteto ,,Auksta gyvenimo kokybe* 2.1. tikslo ,,Pagerinti
gyvenimo kokybe, sudarant sglygas ekonominio augimo naudg pajusti visiems regiono
gyventojams™ 2.1.4. uzdavinj ,,Sumazinti socialing jtampa tarp atskiry regiono teritorijy ir
visuomenés grupiy, uztikrinant socialiai pazeidziamy visuomenés grupiy integracijg ir pagrindiniy
paslaugy Sioms grupéms prieinamuma (kokybiskas ir nebrangias paslaugas).

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija yra orientuoti j socialinés
itraukties didinima, socialinés atskirties mazinimg, nedarbo didinima ir skurdo mazinima sutelkiant
vietos bendruomenés, verslo ir vietos valdzios rysius. Siekiant socialinés integracijos tiksly,
strategija orientuota ] neaktyviy darbingy gyventojy uZimtumo didinima, smulkiojo verslo
skatinimag, socialiniy paslaugy plétojima siekiant socialinés integracijos.

4. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS TIKSLAI, UZDAVINIAI, IR
JU IGYVENDINIMO STEBESENOS RODIKLIAI  BEI
INTEGRUOTO IR NOVATORISKO STRATEGIJOS POBUDZIO
APIBUDINIMAS

Vietos pl @&tros strategijos ti ksl ai, ugdavini ai
Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijai nustatyti tikslai ir uzdaviniai bei jy
igyvendinimo stebésenos rodikliai. Strategijoje nustatyti tikslai ir uZdaviniai yra reallls ir
igyvendinami, jy pasiekimai yra iSmatuojami.

Nustatant strategijos tikslus ir uzdavinius, remtasi stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir
grésmiy rysiais, kurie nagrinéjami taip: (1) kaip panaudoti stiprybes galimybéms jgyvendinti; (2)
kaip iStaisyti silpnybes pasinaudojant galimybémis; (3) kaip panaudoti stiprybes grésméms
sumazinti; (4) kokias silpnybes reikia pasSalinti, kad sumazéty grésmés. nustatant tikslus ir
uzdavinius buvo svarstomos visos jmanomos tiksly ir uZdaviniy alternatyvos, pasirenkant
optimaliausius strategijos sprendiniu.

Stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy analizé, bendruomenés jtraukimas | strategijos
rengima leido iSskirti pagrindinius poreikius ir galimybes. Remiantis minétais vertinimo kriterijais,
vienas didziausiy poreikiy yra stiprinti ir gerinti socialing situacijg (remiantis SSGG analizés
silpnybémis) bei skatinti Elektrény miesto gyventojy uzimtumg ir versluma (remiantis SSGG
analizés galimybémis). Poreikiy iSskyrimas leido suformuluoti ir Elektrény miesto vietos veiklos
grupés vietos plétros strategijos tikslus ir uzdavinius .

4.1. lentelé. Vietos veiklos grupés teritorijos plétros poreikiai

Vietos veiklos grupés teritorijos plétros Poreikj pagrindZiantys vietos veiklos grupés
poreikiy nustatymas (prioritetine tvarka) teritorijos stiprybiu, silpnybiu, galimybiy ir
grésmiy teiginiai (Nr.)

Plésti socialiniy ir kity paslaugy tinkla siekiant
sumazinti socialinés rizikos asmeny skaiciy ir
gerinti socialiai pazeidziamy grupiy situacija

4 silpnybe; 1, 3, 5, 6, 7 grésmés; 6 stiprybg; 2, 3,
5,6,7, 10 galimybés
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mieste

Skatinti dalyvavima uZimtumo iniciatyvose ir |1, 2, 3 silpnybés; 1, 4 grésmés, 1, 2, 4, 5
plétoti naujas verslo iniciatyvas, mazinancias | stiprybés; 1, 4, 8, 9 galimybés
nedarba.

4.2 lentelé. Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos tikslai ir
uZdaviniai

Tikslas sprendzia SSGG analizéje nurodytas 1, 2, 3 silpnybes bei siekia sumazinti 1 ir 4 grésmes,
pasinaudojant 1, 2, 4, 5 stiprybémis bei 1, 4, 8, 9 galimybémis.

Ivertinti alternatyvus tikslai: ,,Skatinti Elektrény miesto gyventojy verslumg ir uzimtumg suteikiant
darbo rinkai reikalingus jgiidZius ir gebéjimus® (1), ,,Skatinti Elektrény miesto gyventojy versluma
ir uZimtumg stiprinant technologinio verslo plétra“ (2), ,,Skatinti Elektrény miesto gyventojy
verslumg ir uZimtuma plétojant neformaliy elektroniniy platformy sistema* (3). Numatyti tikslai
sické uzimtumo ir verslumo skatinimo skirtingomis priemonémis, pavyzdziui, stiprinant
technologinio verslo plétra (2) ar diegiant elektroniniy platformy sistema (3), kas gali buti
neaktualu darbingiems neaktyviems gyventojams ar skurda patiriantiems asmenims. Todél siekiant
atliepti visy numatyty tiksliniy grupiy poreikius, buvo pasirinktas pirmasis (1) alternatyvus tikslas.

Efekto rodiklis: Pokytis (2022 m. pab.)
Registruoty bedarbiy ir darbingo amziaus gyventojy santykis (proc.).
2022 m. pabaigoje planuojama, jog registruoty bedarbiy ir darbingo 4,4 proc.

amziaus gyventojy santykis bus 4,4 (2015 m. pradzioje registruoty
bedarbiy ir darbingo amZiaus gyventojy santykis buvo 4,8)

Rezultato rodikliai: Pokytis (2022 m. pab.)

BIVP projekty veikly dalyviai, kuriy padétis darbo rinkoje pageréjo
praéjus 6 ménesiams po dalyvavimo strategijos veiklose. Planuojama,
jog 2022 m. pabaigoje i viso Sioje tikslo veikloje bus sudalyvave 40 20 proc.
asmeny, i$ kuriy 8 dalyviy padétis bus pageréjusi darbo rinkoje, t.y. bus
stebimas 20 proc. pager¢jimo pokytis (skai¢iuojama pagal rodikliy
formule: 8/40%100).

Savanoriaujanciy dalyviy (vietos bendruomenés nariai) dalis pra¢jus 6
ménesiams po dalyvavimo strategijos veiklose. Planuojama, jog 2022
m. pabaigoje i$ viso Sioje tikslo veikloje bus sudalyvave 40 asmeny, i$

kuriy 5 dalyviai savanoriaus, t.y. bus stebimas 12,5 proc. dalyvavimo 12,5 proc.
savanoriskoje veikloje augimo pokytis (skaiiuojama pagal rodikliy

formule: 5/40*100).

1.1. UZDAVINYS METAI
GERINTI ELEKTRENU MIESTO GYVENTOJU

JSIDARBINIMO GALIMYBES IR [ISIDARBINAMUMO 2017-2022

GEBEJIMUS SKATINANT VERSLO IDEJU JGYVENDINIMA

Uzdaviniu siekiama spresti SSGG analizéje nurodytg 2 silpnybe, t.y. tai, jog senstantys miesto
gyventojai bei jaunimas nenori likti mieste dél sudétingesniy jsidarbinimo galimybiy. Sios
problemos sprendimas yra esminis siekiant pritraukti darbingus asmenis j darbo rinkg bei sumazinti
nedarbo lygj mieste.

Ivertinti alternatyviis uzdaviniai: ,,Gerinti Elektrény miesto gyventojy jsidarbinimo galimybes ir
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jsidarbinamumo gebéjimus skatinant verslo idéjy jgyvendinima™ (1), ,,Gerinti Elektrény miesto
gyventojy isidarbinimo galimybes ir jsidarbinamumo gebéjimus skatinant nevyriausybinio
sektoriaus plétra® (2), ,,Gerinti Elektrény miesto gyventojy jsidarbinimo galimybes ir
isidarbinamumo gebéjimus diegiant pazangias atviras technologijas mieste“ (3). Numatyti
uzdaviniai sieké skatinti jsidarbinimo galimybes ir jsidarbinamumo gebéjimus skirtingomis
priemonémis, t.y. orientuojantis j nevyriausybinj sektoriy (taciau tikétina, jog jam triiksta verslumo
patirties bei jgidziy) bei | pazangiy atviry technologijy diegima (kas mazina socialinio rysio
galimybe ir individualios problemos buvima, todél pasirinktas pirmasis (1) alternatyvus uzdavinys.

UZdaviniui priskiriamas tikslo rezultatas: Pokytis (2022 m. pab.)

BIVP projekty veikly dalyviai, kuriy padétis darbo rinkoje pageréjo
praéjus 6 ménesiams po dalyvavimo strategijos veiklose. Planuojama,
jog 2022 m. pabaigoje i$ viso Sioje tikslo veikloje bus sudalyvave 40
asmeny, i$ kuriy 8 dalyviy padétis bus pageréjusi darbo rinkoje, t.y. bus
stebimas 20 proc. pager¢jimo pokytis (skai¢iuojama pagal rodikliy
formulg: 8/40*100).

20 proc.

Produkto rodikliai: Pokytis (2022 m. pab.)

BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes).

40
Projekty, kuriuos visiSkai arba i§ dalies jgyvendino socialiniai
partneriai ar NVO skaicius. 3
Suorganizuoty gyventojy jsidarbinimo galimybes didinanciy renginiy 10

skaicius.

Tikslas sprendzia SSGG analizéje nurodytas 4 silpnybe bei siekia sumazinti 1, 3, 5, 6, 7 grésmes
pasinaudojant 6 stiprybe bei 2, 3, 5, 6, 7, 10 galimybémis.

Ivertinti alternatyvis tikslai: ,,Didinti bendruomeniy socialing integracijg, mazinti socialing atskirtj
Elektrény mieste prisidedant prie socialiniy problemy sprendimo*“(1), ,,Didinti bendruomeniy
socialing integracijg, mazinti socialing atskirtj Elektrény mieste gerinant socialines paslaugas
teikianéiy specialisty kvalifikacija* (2), ,,Didinti bendruomeniy socialing integracija, mazinti
socialing atskirtj Elektrény mieste plétojant elektronines socialiniy problemy sprendimo galimybes®
(3). Numatyti tikslai siekia socialinés integracijos didinimo ir socialinés atskirties mazinimo
skirtingais buidais, t.y. antruoju tikslu (2) siekiama spresti socialines problemas keliant specialisty
kvalifikacija, treCiuoju tikslu (3) — pasirenkamas informaciniy technologijy aspektas, tuo tarpu
pirmuoju tikslu (1) siekiama mazinti socialing atskirtj, didinti socialing integracijg plétojant
socialines paslaugas nei$skiriant vieno biuido. Siekiama padéti kuo didesniam tikslinés grupés
skai¢iui, todél buvo pasirinktas pirmasis (1) alternatyvus tikslas.

Efekto rodiklis: Pokytis (2022 m. pab.)

Socialinés pasalpos gavéjy skaiCius tenkantis 1000-iui gyventojy. 2014
m. socialing pasalpa gaunanéiy asmeny buvo 497 (2014 m. Elektrény
mieste gyveno 11 592 gyventojy), t.y. 1000-iui gyventojy teko 43
socialinés pasSalpos gavéjai. Planuojama, jog 2022 m. pabaigoje
socialing paSalpg gaunanciy asmeny skaiCius sumazés 10 proc., t.y.
planuojama, jog 2022 m. pabaigoje socialing paSalpa gaunanciy
asmeny skaicius, tenkantis 1000-iui gyventojy bus 38.

10 proc.

Tai rodys igaugusi N socialinin integ
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dalyvauti visuomeni ofiepepvaighhvepnpanhbei
paramos, o ig darbo ugmokesl|io ar ki
Rezultato rodiklis: Pokytis (2022 m. pab.)

Socialiniy partneriy organizacijose ar NVO savanoriaujantys dalyviai
(vietos bendruomenés nariai) prag¢jus 6 ménesiams po dalyvavimo
strategijos veiklose. Planuojama, jog 2022 m. pabaigoje i§ viso Sioje
tikslo veikloje bus sudalyvave 60 asmeny, i§ kuriy 10 dalyviai 16,6 proc.
savanoriaus, t.y. bus stebimas 16,6 proc. dalyvavimo savanoriskoje
veikloje augimo pokytis (skai¢iuojama pagal rodikliy formulg:
10/60*100).

Igyvendinant BIVP projekty veiklas sukurty socialiniy paslaugy
skaiCius, pra¢jus 6 ménesiams po dalyvavimo strategijos veiklose.

Igyvendinant BIVP projekty veiklas iSplésty socialiniy paslaugy
skaicius, praéjus 6 ménesiams po dalyvavimo strategijos veiklose.

Darbingi asmenys (vietos bendruomenés nariai), kuriy socialiné
atskirtis sumazéjo dél projekto veikly dalyviy dalyvavimo projekto
veiklose (praéjus 6 ménesiams po projekto veikly dalyviy dalyvavimo
strategijos veiklose). Planuojama j tikslo veiklas jtraukti ne maziau kaip 10 proc.
60 dalyviy, i$ kuriy 6 dalyviy socialiné atskirtis bus sumazéjusi, t.y.
2022 metais planuojamas 10 proc. pokytis (skai¢iuojant pagal rodikliy
apskaic¢iavimo metodika 6/60*100).

Socialinés rizikos Seimy ir jose auganciy vaiky skaicius. Planuojama,
jog 2022 mety pabaigoje bus fiksuojamas 3 proc. socialinés rizikos
Seimy skaiciaus mazéjimo pokytis (2011 — 2014 m. socialinés rizikos
Seimy skaicius iSaugo 6,2 proc.) — remiantis Siuo pokyciu, planuojama, 3 proc.
jog suteiktos socialinés paslaugos prisidés prie Sios tikslinés grupés
skai¢iaus mazéjimo ir socialinés rizikos Seimy skaifius sumazés 3
proc., t.y. 2022 m. pabaigoje planuojama, jog bus 49 Seimos.

2.1. UZDAVINYS. METAI

PLETOTI PSICHOSOCIALINES IR SOCIOKULTURINES
PASLAUGAS, DIDINANT SOCIALINIU PASLAUGU GAVEJU
SKAICIU IR SKATINANT KURYBA PAREMTA
PARTNERYSTE

2017-2022

Uzdaviniu siekiama pasinaudoti SSGG analizé¢je nurodyta 3 stiprybe, t.y. iSnaudoti viesasias
paslaugas teikianciy jstaigy tinkla. Sis tinklas gali prisidéti prie problemy sprendimo bei suteikti
daugiau galimybiy paslaugy gavéjams.

Ivertinti alternatyvis uzdaviniai: ,,Plétoti psichosocialines ir sociokultiirines paslaugas, didinant
socialiniy paslaugy gavéjy skaiCiy ir skatinant kiiryba paremtg partneryste” (1), ,,Plétoti
psichosocialines ir sociokultlirines paslaugas, diegiant informacinémis technologijomis grjsta
pagalbos sistema“ (2), ,,Plétoti psichosocialines ir sociokultiirines paslaugas, pritraukiant verslo
iniciatyvas® (3). I§vardinti uzdaviniai siekia psichosocialiniy ir sociokultiiriniy paslaugy plétojimo,
taciau skirtingomis priemonés, pavyzdziui, antruoju (2) uzdaviniu siekiama plétoti informacines
technologijas, kas gali dar labiau susilpninti socialinius rySius, treiuoju (3) uzdaviniu siekiama
pritraukti verslo iniciatyvas } socialiniy paslaugy plétra, kas gali pakenkti nevyriausybiniy
organizacijy tinklo plétojamoms socialinémis ir sociokultiirinéms paslaugoms. Pasirinktas pirmasis
(1) alternatyvus uzdavinys, kuris siekia plésti socialines ir kitas paslaugas siekiant pritraukti didesnj
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tikslinés grupés skaiciy ir skatinant kiirybg paremtg partneryste, t.y. j problemy sprendima siekiama
pazitréti kuirybiSkai pasitelkiant kuo daugiau suinteresuoty asmeny.

UZdaviniui priskirtas tikslo rezultatas: Pokytis (2022 m. pab.)

Socialinés rizikos Seimy ir jose auganciy vaiky skaicius. Planuojama,
jog 2022 mety pabaigoje bus fiksuojamas 3 proc. socialinés rizikos
Seimy skaiciaus mazéjimo pokytis (2011-2014 m. socialinés rizikos
Seimy skaicius iSaugo 6,2 proc.) — remiantis $iuo poky¢iu, planuojama, 3 proc.
jog suteiktos socialinés paslaugos prisidés prie §ios tikslinés grupés
skaiciaus mazéjimo ir socialinés rizikos Seimy skaic¢ius sumazes 3
proc., t.y. 2022 m. pabaigoje planuojama, jog bus 49 §eimos.

Produkto rodikliai: Pokytis (2022 m. pab.)

BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes).

60
Projekty, kuriuos visiSkai arba i§ dalies jgyvendino socialiniai
partneriai ar NVO skaicius. 5
Suorganizuoty sociokultiiriniy renginiy, mazinanciy socialing atskirtj, 5
skaicius.
Vietos platros strategi | oRektrtnghistgvietosodikibmas i r novatorig

grupés vietos plétros strategijoje numatytos priemonés yra integruotos ir inovatyvios. Siuo metu
Lietuvoje daugiausiai vyrauja tradiciniai socialiniy ir ekonominiy problemy sprendimo budai —
socialing atkirtj ar laikinas socialines ir/ar ekonomines problemas patiriantiems asmenims (pvz.
bedarbiams) mokamos jvairios pasalpos, taikomos piktnaudziavimo $iomis paSalpomis reguliavimo
priemonés. Tokiu budy socialing atkirtj ar laikinas socialines ir/ar ekonomines problemas
patiriantys asmenys izoliuojami nuo visuomenes ir bendruomeninio gyvenimo. Jy problemos
sprendziamos orientuojantis j trumpalaikio, bet ne j ilgo laikotarpio rezultatus.

Tuo tarpu daugelyje paZzangesniy Europos valstybiy yra siekiama ne finansiskai paremti ar
suselpti asmenj, patiriantj socialing atskirtj ar laikinas socialines ir/ar ekonomines problemas, taciau
padéti tokiam asmeniui integruotis | visuomene¢ ir uzsidirbti pragyvenimui butiny 1éSy. Tam
pasitelkiamos informacinés sklaidos priemonés, ugdomi socialing atkirtj ar laikinas socialines ir/ar
ekonomines problemas patirian¢iy asmeny gebéjimai pasiripinti savimi ir savo $eimos nariais,
bendrauti su kitais bendruomenés nariais bei aktyviai dalyvauti visuomeniniame gyvenime.

Bitent j pastaruosius siekius yra orientuota ir Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos
plétros strategija. Siy siekiy strategijoje sickiama pasitelkiant ne kazkokig vieng priemone, ta¢iau j
socialiniy ir ekonominiy problemy sprendima integruojant keleta skirtingy priemoniy (pvz.
mokymai, gerosios patirties perémimas, savanorysté, savipagalba ir pan.). Dél to Elektrény miesto
vietos plétros strategija galima laikyti ne tik inovatyvia, taciau ir integruota.

Elektrény miesto vietos veiklos grupés strategijoje inovacijos nereiSkia kiirimo tokiy
sprendimy arba priemoniy, kurios iki $io nebuvo zinomos ar taikomos. Taciau strategijoje laikomasi
nuostatos, jog didziul¢ nauda gali suteikti ir kiirybiskas kity bendruomeniy, nevyriausybiniy
organizacijy patirties perémimas. Svarbu suprasti, jog net pacios efektyviausios priemonés, taikytos
vienoje vietovéje, gali neduoti laukiamo rezultato kitoje vietovéje. Taikant priemones svarbiausiai
yra jvertinti vietovés ir joje paplitusiy problemy specifika. Ir prieSingai net ir nedidelé permaina jau
iSbandytoje ar net pasenusioje laikyta priemongje, gali tapti puikia inovacija vietovei, kurioje ji
ankséiau nebuvo pritaikyta.

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija orientuota ne j trumpo
laikotarpio problemy sprendima, bet ilgalaikj poveikj Elektrény miestui. Vietos plétros strategija
buvo rengiama bendradarbiaujant bendruomenei, verslo ir vietos valdzios atstovams. Tokj
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strategijos rengimo metoda taip pat galima laikyti integruotu ir novatoriskus, nes sprendimai buvo
priimami ne ,,i§ virSaus i apacig“ principu, taciau prieSingai — ,,i§ apacios i virSy“. VieSas dialogas
apie vietos plétrg atskleidé didele vietos gyventojy poreikiy jvairove ir sudétinga problemy
sprendimo konteksta. Vietos veiklos grupé, priimdama sprendimus, visais strategijos rengimo
etapais konsultavosi su bendruomenémis ir nevyriausybinémis organizacijomis. Tai buvo
novatoriskas ir atviras procesas, nes reikéjo suderinti jvairius pasitilymus.

Igyvendinant strategija, vietos projekty atrankos metu bus taikomos naujausios informacinés
ir komunikacinés technologijos, novatoriSkumo ir naujumo principas jgyvendinamas maZinant
informacing izoliacijg, uztikrinant, jog projekty atranka vykty bendradarbiaujant politikos, vietos
valdzios, bendruomenés atstovams. Tokiu biidu vykdoma atranka leis stiprinti bendruomeninius
ry$ius, garantuoti atvirg ir skaidry projekty atrankos procesg. Inovatyviy vietos projekty
igyvendinimo metu bus stengiamasi palaikyti saveika tarp skirtingy gyventojy, verslo, valdZios
segmenty, siekiant jsitikinti projekty jgyvendinimo intensyvumu, vietos poreikiy tenkinimo,
projektiniy veikly koordinavimo sékme. Bendradarbiavimo metu bus kuriami ir plétojami jvairiausi
veiklos efektyvinimo metodai, ieSkoma bendry sprendimy projekty jgyvendinimo efektyvumui
uztikrinti, skatinamas atvirumas, siekiant visapusiSko bendruomenés jsitraukimo. Jgyvendinant
strategija, sickiant mazinti socialing atskirtj ir didinti socialing integracija, bus bendradarbiaujama
su kitomis vietos veiklos grupémis. Bendradarbiavimas leis uztikrinti gerosios patirties sklaida,
pagalbg sprendziant problemas bei efektyvesne rezultaty sklaidg. Pirmoji bendradarbiavimo sutartis
buvo sudaryta Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos rengimo metu
(zitréti Priedg Nr. 21), kas taip pat prisidéjo prie strategijos integruotumo. Projekty rezultaty sklaida
bus uztikrinama remiantis visuotinumo principu: informacija apie VVG teritorijoje vykdytus
projektus, pasitelkiant vieSinimo veiklas, modernias informacines technologijas, bus prieinama
visoje vietos veiklos grupés teritorijoje, nepriklausomai nuo socialinés padéties ir kt.

5. GYVENAMOSIOS VIETOVES BENDRUOMENES
DALYVAVIMO, RENGIANT VIETOS PLETROS STRATEGIJA,
APIBUDINIMAS

Rengiama Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija buvo aktyviai
vieSinama internete, spaudoje bei susitikimy/konsultacijy su Elektrény miesto gyventojais,
bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, verslo, o taip pat kity interesy grupiy atstovais metu.

Pirmasis straipsnis, trumpai pristatantis projekto veiklas ir esme, o taip pat kvieciantis visus
suinteresuotus asmenis dalyvauti strategijos rengime ir teikti pasitilymus buvo i$spausdintas
spaudoje (laikrastyje ,,Elektrény zinios*) 2015 m. rugséjo 18 d. (straipsnio kopija pridedama, Zitiréti
Priedg Nr. 1) bei patalpintas Elektrény savivaldybés interneto puslapyje www.elektrenai.lt 2015 m.
rugséjo 17 d. Kaip papildoma vieSinimo priemoné vietiné spauda pasirinkta siekiant j strategijos
rengimg jtraukti kiek galima didesnj suinteresuoty grupiy atstovy skaiCiy. Taip pat savivaldybés
interneto puslapyje ir spaudoje buvo iSspausdintas pakvietimas (pakvietimas pridedamas, zitréti
Prieda Nr. 2) | Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos pristatymui ir
aptarimui skirtg renginj, kuris jvyko 2015 m. rugséjo 24 d. Elektrény savivaldybés tarybos saléje,
adresu Rungos g. 5, Elektrénai.

Renginio metu, jvykusio 2015 m. rugséjo 24 d., buvo pristatyta i§sami informacija apie
Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos rengimg. Susitikimg moderavo
Elektrény miesto vietos veiklos grupés pirmininké Kristina Vitarté. Ji iSsamiai pristaté atliktus
darbus ir vietos plétros strategijy rengimo taisykliy nuostatas bei principus. Konsultacinés jmonés
UAB ,Eurointegracijos projektai“ specialist¢ Agné Lapinskaité renginio dalyviams jvardino
remiamas veiklos sritis, vietos plétros strategijos vertinimo etapus ir kriterijus. Renginio metu taip
pat buvo aptarta Elektrény miesto vietos plétros strategijos rengimo metodika ir darby organizavimo
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planai. Organizacijy nariai aktyviai dalyvavo diskusijoje, sickdami suzinoti, kas bus tinkami
pareiskéjai, kokie projektai ir kokios vertés bus tinkami finansuoti. Renginio metu (protokolo ir
dalyviy saraso kopija pridedama, zitiréti Priedg Nr. 3-4) buvo nuspresta dar ne karta organizuoti
tiksliniy grupiy susitikimus, siekiant iSklausyti visus pasitilymus, iSsiaiSkinti problemines sritis.

Pasibaigus renginiui, 2015 m. rugséjo 27 d. Elektrény savivaldybés interneto svetainéje
buvo patalpintas, o taip pat spaudoje iSspausdintas straipsnis (straipsnio kopija pridedama, zitiréti
Priedg Nr. 5) apie jvykusj renginj ir jo diskusijy rezultatus, o taip pat dar karta pakviesti visi
suinteresuoti asmenys aktyviai teikti pasitilymus dél vietos plétros strategijos rengimo.

Siekiant jtraukti gyventojus, bendruomenes, nevyriausybiniy organizacijy, verslo ir kity
interesy grupiy atstovus j diskusijas bei paskatinti teikti pasiilymus 2015 m. rugséjo 29 — spalio 2 d.
Elektrény miesto vietos veiklos grupé platino savo parengta anketa visy suinteresuoty grupiy
atstovams. I$ viso buvo iSsiuntinétos anketos 22 suinteresuotoms organizacijos/asmenims, i§ jy
buvo sugrazinta 14 supildyty ankety.

Visi vietos plétros strategijos rengimu suinteresuoti atstovai dar kartg buvo pakviesti
sudalyvauti susitikime su Elektrény miesto vietos veiklos grupe ir aptarti pasitilymus strategijos
formulavimui. Susitikimas jvyko 2015 m. spalio 13 d. Elektrény savivaldybéje, adresu Rungos g. 5,
Elektrénai (kvietimo, protokolo ir susitikimo dalyviy sgraso kopija pridedama, zitiréti Prieda Nr. 6-
8). Susitikimo metu buvo diskutuojama apie vietos plétros strategijos tikslus, uzdavinius ir
konkrecius veiksmus, skirtus Siems tikslas ir uzdaviniams jgyvendinti. Antrasis susitikimas jvyko
spalio 23 d. Elektrény savivaldybéje (kvietimo, protokolo ir susitikimo dalyviy saraso kopija
pridedama, zitGréti Priedg Nr. 9-11). Susitikimo metu buvo diskutuojama apie preliminary
strategijos veiksmy plana, formuluojant konkrec€ius tikslus ir uzdavinius atitinkancius Elektrény
miesto gyventojy poreikius mazinant nedarbg. Susitikimo metu buvo nusprgsta orientuotis j
smulkaus verslo ir uzimtumo didinimg taip siekiant kuo didesnés darbingy neaktyviy gyventojy
socialinés integracijos, palengvinancios situacija darbo rinkoje. Taip pat akcentuotas démesys
maziau galimybiy turinciai paaugliy ir jaunimo grupei kaip potencialui, galiniam maZinti nedarbo
rodiklius. Atkreiptinas démesys ir j vaikus auginan¢ias mamas. PaZymétina, jog mamos biidamos
vaiko auginimo atostogose praranda darbo rinkai reikalingus jgiudZzius, todél biitina suteikti
galimybes jy uzimtumo didinimui ir verslumo skatinimui siekiant padéti joms sugrjzti j darbo rinka.

Atlikus Elektrény miesto tiriamaja studija, surinkus poreikius ir pasitilymus i§ Elektrény
miesto gyventojy, bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, verslo ir kity interesy grupiy
atstovy bei galutinai apibendrinus visus rezultatus buvo parengta Elektrény miesto vietos veiklos
grupés vietos plétros strategija. Kuri 2015 m. gruodzio 3-10 d. buvo patalpinta Elektrény
savivaldybés interneto puslapyje, internetu bei spaudoje kvieciant visus interesy grupiy atstovus
pateikti pastabas strategijai (zitiréti Prieda Nr. 12). Gavus pastabas, | jas buvo atsizvelgta ir galutinai
buvo parengta Elektrény miesto vietos plétros strategija, Elektrény miesto vietos plétros strategija
buvo patvirtinta pagal visas procediras, numatytas Vietos plétros strategijy rengimo taisyklése,
patvirtintose LR Vidaus reikaly ministro 2015 m. sausio 22 d. jsakymu Nr. 1V-36 (zitréti Priedg
Nr. 13-17).

Taikytos vie§inimo ir konsultavimosi priemonés yra pakankamos Elektrény miesto vietos
veiklos grupés vietos plétros strategijai parengti, kadangi tai buvo ne vienkarting, bet besitesianti
veikla visos strategijos rengimo metu. Apie strategijos rengima buvo informuojama ir pasitilymai
renkami net trimis skirtingomis priemonémis: spausdinant straipsnius internete, spaudoje;
organizuojant susitikimus su interesy grupiy atstovais; platinant anketas.

Gauti pasitilymai buvo sisteminami, aptariami Elektrény miesto vietos veiklos grupése ir dar
kartg diskutuojami vieSy susitikimy metu. Pasiiilymai buvo atmetami arba priimami bendru
sutarimu, balsavimo budu.
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I8 viso veiklai skiriama 24 295,00 Eur. o — (Formatied: Tab stops: 0,55 cm, Left |
2. TIKSLAS DIDINTI BENDRUOMENIU SOCIALINE INTEGRACIJA, MAZINTI SOCIALINE ATSKIRT] ELEKTRENU MIESTE, [Formatted: Font: 11 pt ]
) PRI.SIDEDANT PRIE SOCIALINIU PROBLEMU SPRENDIMO [Formatted: Font color: Auto ]
2.1 PLETOTI PSICHOSOCIALINES IR SOCIOKULTURINES PASLAUGAS, DIDINANT SOCIALINIU PASLAUGU [Formatted: Font color: Aufo ]
UZDAVINY GAVEJU SKAICIU IR SKATINANT KURYBA PAREMTA PARTNERYSTE
S

22 http://mokymaipro.lt/listings/n27-verslo-plano-rengimas/
2 http://www.vn.It/paslaugos/verslo-konsultacijos/
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o

J
J
J
J
)
)
J

2.1.1. Vystyti ir | Vykdytojy | 2019 | 2022 Europ | 3343298 29 Socialiniy igidziy | Planuojami 2 projektai, kuriy trukmé po 24 mén. [Formatted: Strikethrough
organizuoti atrankos 2023 | os 2962542 |20 ugdymo ir palaikymo [Formaned: Strikethrough
bendrasias, kriterijai Sajung paslaugos bus teikiamos | Galimos veiklos: [F o
LT . o e .. . . .. . . ormatted:  Strikethrough
specialigsias pateikti 0s patiriantiems gyventojams | 1. Tarpininko darbo uZzmokestis — .
socialines ir | strategijos 7 struktii (daugiavaikiy Seimy | asmuo, kuris _projekto laikotarpiu _ uZtikrins ( Formatted: _Not Srikethrough
kitas paslaugas | skyriuje riniy nariai, socialinés rizikos | projekto dalyviy paieSkg, atranka, veikly
socialing fondy Seimos ir vaikai, like be | koordinavimg ir pan. (24 mén. *8.86 FEur.
atskirtj 1€So0s tévy  globos vaikai, | valandinis jkainis *60 val./mén) 12 758,40 Eur.
patiriantiems Valsty | 2.773;5% socialinés rizikos suauge | 2. Meno terapija. Individuali terapija [Formatted: Font: 11 pt, Strikethrough
gyventojams bés 2614,01 asmenys, esami ir buve | 10 dalyviy. Planuojami 6 uzsiémimai kiekvienam | [Formatted: Strikethrough
(daugiavaikiy biudze vaiky socialinés globos | dalyviui. Individuali terapija — 15,00 Eur/vienam [ - - ;
. - .. .. . T - S - . Formatted: Font: 11 pt, Strikethrough
Seimy  nariai, to namy, bendruomeniniy | zmogui. IS viso Siai veiklai skiriama (15,00 *10
socialinés 1¢30s vaiky globos namy ir kt. | *6) 900,00 ,00 Eur. ‘[Format‘ed: Strikethrough
rizikos $eimos Privadi | 2743512 auklétiniai, nepasiturintys | 3. Dailés terapija. Individuali [Formatted: Font: 11 pt
ir vaikai, likg 0s 614,01 asmenys ir  Seimos, | terapija 10 dalyviy. Individuali terapija — 25,00 [Formatted; Font: 11 pt
be tévy globos 1éS0s nejgalieji), sickiant | Eur/vienam zmogui . IS viso Siai veiklai skiriama
vaikai, Saviva | 277351 palaikyti ar atkurti | 25,00 Eur.*10 dalyviy*6 karty=1500,00 Eur. [Fcrmaned; Font: 11 pt, Strikethrough
socialinés ldybes savarankiSkumg atliekant | 4. Informaciniai renginiai.
rizikos suauge biudze ivairias  visuomeniniame | Planuojami 4 vnt. informaciniy renginiy,
asmenys, esami to ar  Seimos  gyvenime | kuriuose kiekviename dalyvaus ne maziau kaip
ir buve vaiky lédes reikalingas funkcijas: | 10 _asmeny. Renginiy metu bus nuomojamos
socialinés edukaciniai uzsiémimai, | patalpos, jranga, organizuojama kavos pertrauka.
globos  namy, mokymai finansy | 4 renginiy * 70,89 Eur. (salés, jrangos nuoma+
bendruomenini planavimo ir valdymo | kavos pertrauka)=283,56 Eur.
y vaiky globos srityje, karjeros ir | 5. Iranga. NeSiojamasis kompiuteris
namy ir kt gyvenimo planavimo | — 299.99 Eur , mobili magnetiné ra§ymo lenta —
auklétiniai, mokymai, teisés | 199,26 Eur lankytojy kédé — 459,80 Eur
nepasiturintys pagrindai, saviraiSkos ir | (10*45,98 Eur ). IS viso: 959.05 Eur.
asmenys ir meno  mokymai, skirti | 6. RySio iSlaidoms, kanceliarinéms
Seimos, dalyviy pasitikéjimo | priemonéms, transporto iSlaidoms skiriama apie
nejgalieji) savimi, bendravimo ir | 512,85 Eur/metams ir 512,86 Eur/metams. I§ viso
pasitelkiant bendradarbiavimo jgudziy | (512,85+512,86) = 1025,71 Eur.
savanorius bei ugdymui. 7. IS viso projektui numatoma (12
uztikrinant 7584+ 900,00+1
informacijos 500,00+283,56+959,05+1025,71) 17426,72 Eur.
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sklaida ir
bendradarbiavi
ma su
besiribojan¢iom
is vietos veiklos
grupémis

IS viso veiklai skiriama (17426.72*2) 34853,44
Eur.

I8 viso veiklai skiriama 34 853,44 EurPlanuejami«|—

R e s
L Taroininkodasl s okesti , el

[ Formatted: Tab stops: 0,51 cm, Left ]
[Formatted: Font: 11 pt ]

| Formatted: Indent: Left: O cm, First
line: 0 cm, Tab stops: 0,51 cm, Left

""""""" Formatted: Indent: Left: 0 cm, First
line: 0 cm, Tab stops: 0,51 cm, Left
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{ Formatted: Indent: Left: O cm, First
line: 0,05 cm
g [ Formatted: Indent: Firstline: 0,05

2.1.2. Skatinti | Vykdytojy | 2019 |2022 | Europ |§5725200 |59 Renginiy (saviraiskos | Planuojami 3 projektai, kuriy trukmé po 24 mén. cm, Tab stops: 0,56 cm, Left
socialing atkirtj | atrankos 2023 0S 54 995,316 | 50 uzsiémimai, meno | Galimos veiklos: N [Formatted: Strikethrough
patirian¢iy kriterijai Sajung | 219198 terapijos, Sokio terapijos, | 1.Dailés terapijos uzsiémimai. I§ viso veiklose |\ "[Formaﬁed; Strikethrough
asmeny pateikti 0s jogos uzsiémimai) | dalyvaus 10 dalyviy. Vieno uZsiémimo kaina [Formatte d: Stikethrough
socialiniy strategijos 7 struktt tiksliniai grupei | 25,00 Eur/vienam asmeniui. I8 viso (10 *25 *5) 1 \ -

{ Formatted: Not Strikethrough

[ Formatted: Not Strikethrough
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igtdziy ugdymg | skyriuje riniy organizavimas ne tik | 250,00 Eur.
ir  palaikymag fondy Elektrény mieste, bet ir | 2. Sokio terapijos uzsiémimai. 1§ viso veiklose
per kultiirg, 1€Sos kartu su besiribojanc¢iomis | dalyvaus 10 dalyviy. Vienos uzsiémimy
sporta, $vietimg Valsty | 5-934,60 VVG. stovyklos kaina 35,00 Eur. I8 viso (10 *35,00 *5) [Formatted: Font: 11 pt, Strikethrough ]
ir sveikg bés 4 852,5354 1 750,00 Eur. [Formaned: Font: 11 pt ]
gyvenseng biudze | 8453 3. Jogos uzsiémimai. I$ viso veiklose dalyvaus 10
(saviraiSkos to dalyviy. Vienas dalyvis lankys jogos uzsiémimus
uzsiémimai, 1&Sos 5 ménesius, vieno ménesio kaina 75.00
meno terapijos, Privaci | 4 852,5354 Eur/zmogui. I8 viso (10 *5 *75.00) 3 750.00 Eur. {Formaned; Font: 11 pt, Not }
Sokio terapijos, 0s 8753 4. Tarpininko darbo uzmokestis — asmuo, kuris Strikethrough
jogos 1éSo0s projekto laikotarpiu uztikrins projekto dalyviy
uzsiémimai) Saviva | 5934,00 paieska, atranka, veikly koordinavima ir pan. Jis [Formaned; Font: 11 pt, Strikethrough ]
kuriant ir Idybes dirbs pagal fiksuota valandinj jkaini (8,86 Eur.) [Formaned: Font: 11 pt, Strikethrough ]
plétojant biudze Planuojam, kad dirbs ne maziau kaip 60
bendradarbiavi to val./mén., 24 mén. IS viso (8,86*60%24) 12
mo ir lesos 758,40 Eur.
informacijos 5. Rysio iSlaidoms, kanceliarinéms priemonéms,
sklaidos tinkly transporto iSlaidoms skiriama apie 1029,195
kiirimag su Eur/metams*2. I$ viso 2058.39Eur.
besiribojan¢iom Is Viso projektui skiriama
is vietos veiklos (1250+1750+3750+12758,40+2058,39) 21566,79
grupémis. IS viso veiklai skiriama (21566,79*3) 64 700,37
Eur
IS  wviso  veiklai  skiriama 64 700,37« [ Formatted: Tab stops: 0,86 cm, Left ]
Eur Planuejami3—projektai—kurig—trukme—po—24 [Formatted: Font: 11 pt ]
[ Formatted: Indent: Left: O cm, First J
line: 0 cm, Tab stops: 0,86 cm, Left
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Planuojamas 1 projektas, kurio trukmé 48 24<|

“| Formatted: Tab stops: 0,86 cm, Left
Formatted: Strikethrough
{Formatted Table
Strikethrough
| Formatted:  Strikethrough

2.1.3. Vykdytojy | 2019 2022 Europ | /76686 Atokvépio paslaugy

Atokvépio atrankos 0s 19 943,332 teikiamas, pasitelkiant | mén.

paslaugy kriterijai Sajung | 613414 savanorius, Seimoms, | Galimos veiklos:

organizavimas | pateikti 0S kurie dél tam tikry | 1.Tarpininko darbo uzmokestis — asmuo, kuris
ir teikimas | strategijos 7 struktti priezas¢iy laikinai negali | projekto laikotarpiu uztikrins projekto dalyviy
atsizvelgiant | | skyriuje riniy prizitiréti asmeny, | paieSka, atranka, veikly koordinavimg ir pan.
Elektrény fondy kuriems reikalinga | Dirbs 2 specialistai 24 mén. pagal fiksuota jkainj
miesto 1éSos nuolatiné priezitira. 8,86 ne maziau kaip 50 val./mén. IS viso skirta
gyventojy (8,86*50*24*2)= 21 264,00 Eur.
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poreikius ir Valsty | §85:32 2. SavanoriSka veikla. Planuojama, kad projekto [Formatted: Strikethrough ]
pasitelkiant bés 1759,7114+7 veikly dalyviai atliks savanoriskg veiklg, i§ viso
savanorius. biudze | 84,85 planuojama, kad savanoriS8ka veikla atliks 5
to projekto dalyviai po 53 val. Vienos valandos
1&Sos savanoriS$kos veiklos jkainis yra 7,93 Eur/val . IS
viso (5*53*7,93) 2 101,45 Eur.

Privadi | 1-759,7184 3. RySio i8laidoms, kanceliarinéms priemonéms, | [ ]
0s 85 transporto iSlaidoms skiriama apie 48,65 per | [ ]
1&Sos metus. IS viso 48,65*2= 97,30 Eur. [ ]

- IS viso veiklai skiriama (21 264+2 101,45+97.30)

Saviva | 68532 23 462,75 Eur. [ ]
]-2 13 IS  wviso veiklai  skiriama 23 462,75« ""[Formatted: Tab stops: 1,02 cm, Left ]

Formatted: Not Strikethrough

Formatted: Not Strikethrough

[ Formatted: Not Strikethrough

Formatted: Strikethrough

to EurPlanuejamas—prejektas;kurio-trukme 4824

Formatted: Font: 11 pt

1e5os ’ Formatted: Font: 11 pt, Strikethrough

[ Formatted:  Font: 11 pt

“| Formatted: Indent: Left: O cm, First
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[ Formatted:

Tab stops: 1,02 cm, Left ]

2.1.4.
Sociokultiiriniy
ir kity
laisvalaikio
paslaugy
organizavimas
ir teikimas
socialing
atskirtj
patiriantiems
asmenims
pasitelkiant
savanorius
paslaugy
teikimui bei
uztikrinant
bendradarbiavi
ma su
besiribojan¢iom
is vietos veiklos
grupémis

Vykdytojy
atrankos
kriterijai
pateikti
strategijos 7
skyriuje

2019

2022

Europ
0s
Sajung
0s
strukt
riniy
fondy
1€Sos

18 457,74

Valsty
bés
biudze
to
1&Sos

1628,63

Privaci
0s
1&Sos

Saviva

Idybes
biudZe
to-os
e

30

Edukaciniy  uzsiémimy
organizavimas
pasitelkiant  savanorius,

kuriy metu spalvy, formy,
tekstiry, garsy, fakttry,

garsy, S§viesos tamsos,
muzikos pagalba
skatinama atpazinti
kylancias emocijas,
iSreiksti, iSanalizuoti ir
spresti kylancius
konfliktus.

Kirybinés-edukacinés
dirbtuvés skirtos skatinti
vaiky ir tévy tarpusavio

bendravima, padéti
isSreiksti jausmus,
stimuliuoti asmenybés

vystymasi, jveikti baimes
ir atskleisti kiirybinguma.
Mokymai bus
organizuojami  ne  tik
Elektrény mieste, bet ir
kartu su besiribojanc¢iomis
VVG.

Planuojamas 1 projektas, kurio trukmeé 48 24«

men.

Galimos veiklos:

1. Tarpininko darbo uzmokestis — asmuo,«|.

kuris projekto laikotarpiu uZztikrins projekto
dalyviy paieska, atranka, veikly koordinavimg ir
pan. — 4 metai*12 mén.*0,3 etato*800,75 Eur.
(t.y. kita aptarnavimo veikla, 2017 m. metinis
bruto atlyginimas=9609,00 Eur, vadinasi 9609,00

Eur/12 men. =800,75 Eur*0,3=240,22
Eur)=11530,56 Eur.
2. Savanoriska veikla. Planuojama, kad

projekto veikly dalyviai atliks savanoriska veikla,
i§ viso planuojama, kad savanoriska veikla atliks
15 projekto dalyviai po 60 val. Vienos valandos,
savanoriskos veiklos jkainis yra 6,21 Eur/val.®.
I8 viso 15 savanoriai*60 val.*6,21
Eur/val.=5589,00 Eur.

3. Informaciniai renginiai. Planuojami 10
vnt. informaciniy renginiy, kuriuose kiekviename
dalyvaus ne maziau kaip 15 asmeny. Renginiy
metu bus nuomojamos patalpos, jranga,
organizuojama kavos pertrauka. 10 renginiy
*(50,20 (jrangos nuoma) + 72,90 Eur. (salés
nuoma)+ (2,1 Eur*15)=1546,00 Eur.*

4. Rysio ilaidoms, kanceliarinéms

% http://www.esinvesticijos.It/It/dokumentai/supaprastinto-islaidu-apmokejimo-tyrimai?page=2
“0 http:/Awww.esf.It/It/pareiskejams/kaip_parengti_projekta/rinkos_analize
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priemonéms, transporto i$laidoms skiriama apie
762,36 per metus. I§ viso 762,36%4= 3049,44
Eur.

I8 viso veiklai skiriama 21715,00 Eur. <

2.1.5. Skatinti
Elektrény
miesto
socialiniy
problemy,
turin¢iy
nedarbui,
sprendima,
pasitelkiant
meno ir
kulttiros
priemones
uztikrinant
bendradarbiavi
mo ir
informacijos
tinkly  sklaida
su
besiribojan¢iom
is vietos veiklos
grupémis

itakos

Vykdytojy
atrankos
kriterijai
pateikti
strategijos 7
skyriuje

20232

Europ
0s
Sajung
0s
strukt
riniy
fondy
1¢S0s

277 412,48

Valsty
bés
biudze
to
1éSos

2418,76

Privaci
0s
1éSos

Saviva

1dybés
biudze
to

165

Ivairios veiklos dalyviams
patyrusiems darbo,
nejgalumg, létines ligas,
iprasty gyvenimo, veiklos
salygy pasikeitimg ir pan.,
tai priezastys sukeliancios

bitinybe keisti
ankstesnius elgesio
stereotipus,  vertinimus,
motyvacija, kad bty
galima efektyviai
funkcionuoti naujomis
gyvenimo salygomis.
Veiklos bus

organizuojamos ne tik
Elektrény mieste, bet ir
kartu su besiribojan¢iomis
VVG.

Planuojami 2 projektai, kuriy trukmé 24 mén.

Galimos veiklos: “
1. Tarpininko darbo uzmokestis — asmuo, Kuris«
projekto laikotarpiu uztikrins projekto dalyviy
paieska, atranka, veikly koordinavima ir pan. — 4
metai*12 mén.*0,75 etato*800,75 Eur. (t.y. kita
aptarnavimo veikla, 2017 m. metinis bruto
atlyginimas=9609,00 Eur, vadinasi 9609,00
Eur/12  mén. =800,75  Eur*0,75=600,00
Eur)=28800,00 Eur

2. Informaciniai renginiai. Planuojami 10 vnt.
informaciniy renginiy, kurivose kiekviename
dalyvaus ne maziau kaip 15 asmeny. Renginiy
metu bus nuomojamos patalpos, jranga,
organizuojama kavos pertrauka. 10 renginiy
*(50,20 (jrangos nuoma) + 72,90 Eur. (salés
nuoma)+ (2,1 Eur*15)=1546,00 Eur.*

3. Rysio iSlaidoms, kanceliarinéms
priemonéms, transporto iSlaidoms skiriama apie
476,00 per metus. IS viso 476,00¥4=1904,00
Eur.

I8 viso veiklai skiriama 32250,00 Eur. <
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7.VIETOS PLETROS STRATEGIJOS VALDYMO IR STEBESENOS
TVARKA

Vietos pl fpbsovsabtymbegr st ebddewikssy skipar kos api bl dinir
vietos plétros strategijai jgyvendinti, atranka, strategijos jgyvendinimo koordinavimg ir stebésena
yra atsakinga Elektrény miesto vietos veiklos grupé. Jgyvendindama strategija, Elektrény miesto
vietos veiklos grupé yra atsakinga uz (1) strategijos administravimg, (2) atitikimg miesto vietos
veiklos grupés tinkamumo poZymiams, (3) nediskriminuojanciy ir skaidriy vietos plétros projekty
atrankos kriterijy, vietos plétros projekty atrankos procediiry parengima, (4) vietos plétros projekty,
kurie atitinka vietos plétros strategijos tikslus ir uzdavinius, atranka, (5) prioritety suteikimg vietos
plétros projektams, pagal jy indélj j vietos plétros strategija, (6) vietos plétros projekty priémimg ir
vertinima, (7) vietos plétros projekty atrinkimg ir paramos sumos nustatyma, (8) kvietimo teikti
vietos plétros projektiniy pasitilymy parengimg ir paskelbima, (9) sitilomy finansuoty vietos plétros
projekty saraSo sudaryma, (10) metinés ir galutinés ataskaitos rengima, (11) vietos plétros
strategijos uztikrinimg ir vietos plétros projekty jgyvendinima, (12) vietos plétros strategijos
vykdymga ir vietos plétros projekty jgyvendinimo stebésena, (13) Elektrény miesto vietos veiklos
grupés sudéties, sprendimy, vietos plétros projekty atrankos kriterijy, vietos plétros projekty
atrankos procediiry ir jgyvendinamy vietos plétros projekty viesinima, (14) Pareiskéjy ir projekty
vykdytojy mokymas, (15) Taisyklése, nurodyty Europos Sajungos ir nacionaliniy teisés akty
reikalavimy nepazeidimas. Uz visy minéty veikly jgyvendinimg ir koordinavima yra atsakingas
Elektrény miesto vietos veiklos pirmininkas ir priskirti Elektrény miesto vietos veiklos grupés
nariai ir jdarbinti darbuotojai, kurie bus atsakingi uz strategijos administravimg ir jgyvendinima.

7.1 lentelé. Vietos plétros strategijos jgyvendinimo ir koordinavimo sritys ir atsakingi nariai

(1) Strategijos administravimas Igyvendina jdarbintas darbuotojas

Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

Igyvendina ir koordinuoja Elektrény miesto vietos

[Formatted: Font color: Auto ]

(2) Atitikimas  miesto vietos veiklos grupés

tinkamumo pozymiams

veiklos grupés pirmininkas

(3) Nediskriminuojan¢iy ir skaidriy vietos plétros
projekty atrankos kriterijy, vietos plétros projekty
atrankos procediiry parengimas

Parengia Elektrény miesto vietos veiklos grupé,
tvirtina Elektrény miesto vietos veiklos grupés
visuotinis susirinkimas arba kolegialaus valdymo
organas

Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(4) Vietos plétros projekty, kurie atitinka vietos
plétros strategijos tikslus ir uzdavinius, atranka

Igyvendina Elektrény miesto vietos veiklos grupés
paskirti vietos plétros projekty vertintojai
Koordinuoja jdarbintas darbuotojas

(5) Prioritety suteikimas vietos plétros projektams,
pagal jy indélj j vietos plétros strategija

Igyvendina Elektrény miesto vietos veiklos grupés
paskirti vietos plétros projekty vertintojai
Koordinuoja jdarbintas darbuotojas

(6) Vietos plétros projekty priémimas ir vertinimas

Igyvendina Elektrény miesto vietos veiklos grupés
paskirti vietos plétros projekty vertintojai
Koordinuoja jdarbintas darbuotojas

(7) Vietos plétros projekty atrinkimas ir paramos
sumos nustatymas

Igyvendina Elektrény miesto vietos veiklos grupés
paskirti vietos plétros projekty vertintojai
Koordinuoja jdarbintas darbuotojas

(8) Kvietimo teikti vietos plétros projektiniy
pasitilymy parengima ir paskelbima

Igyvendina jdarbintas darbuotojas
Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(9) Sitilomy finansuoty vietos plétros projekty saraso

Igyvendina: Vertintojai, Elektrény miesto vietos




Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija

sudarymas ir tvirtinimas

veiklos grupés kolegialaus valdymo organas ar kitas,
turintis atitinkamus jgaliojimus asmuo.

Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(10) Metinés ir galutinés ataskaitos rengimas

Igyvendina jdarbintas darbuotojas
Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(11) Vietos plétros strategijos uztikrinimas ir vietos
plétros projekty igyvendinimas

Igyvendina: Elektrény miesto vietos veiklos grupé ir
jdarbintas darbuotojas

Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(12) Vietos plétros strategijos vykdyma ir vietos
plétros projekty jgyvendinimo stebésena

Igyvendina: Elektrény miesto vietos veiklos grupé ir
jdarbintas darbuotojas

Koordinuoja: Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(13) Elektrény miesto vietos veiklos grupés sudéties,
sprendimy, vietos plétros projekty atrankos kriterijy,
vietos plétros projekty atrankos procediiry ir
igyvendinamy vietos plétros projekty vieSinimas

Igyvendina Elektrény miesto vietos veiklos grupé ir
jdarbintas darbuotojas

Koordinuoja: Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(14) Pareiskéjy ir projekty vykdytojy mokymas

Igyvendina Elektrény miesto vietos veiklos grupé ir

jdarbintas darbuotojas
Koordinuoja: Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(15) Taisyklése, nurodyty Europos Sgjungos ir | [gyvendina: Vertintojai, Elektrény miesto vietos

nacionaliniy teisés akty reikalavimy | veiklos grupes kolegialaus valdymo organas ar kitas,
nepazeidimas turintis atitinkamus jgaliojimus asmuo, Elektrény
miesto vietos veiklos grupés visuotinis nariy

susirinkimas, jdarbintas darbuotojas.
Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

jgyvendini mo procedira, nustatant, kaip bus atrenkam
proj ekt O. Uz yelidtriminejandij ir skaidriy vietos plétros projekty atrankos kriterijuy,
vietos plétros projekty atrankos procediiry parengimg yra atsakinga Elektrény miesto vietos veiklos
grupé, atrankos kriterijus tvirtina visuotinis Elektrény miesto vietos veiklos grupés nariy
susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes

Sig teise.

Elektrény miesto vietos veiklos grupé nustato vietos plétros projektiniy pasitlymy atrankos
procediiras. Yra parengiamas ir patvirtinamas vidaus tvarkos apraSas, nurodantis vietos plétros
projektiniy pasiiilymy paraiSsky vertinimo, vertinimo ataskaity ir teikimo Elektrény miesto vietos
veiklos grupé valdymo organui tvarka. Atrankos procediiras tvirtina visuotinis Elektrény miesto
vietos veiklos grupés nariy susirikimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy
susirinkimas yra suteikes §ig teis¢. Rengdama atrankos procediiras, Elektrény miesto vietos veiklos
grupé gali konsultuotis su Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija. Pries skelbiant kvietima
atrankos procediiros gali buti keiCiamos siekiant efektyvesnio vietos plétros strategijos
igyvendinimo (ir) arba atsizvelgiant j vietos plétros strategijos pakeitimus. Paskelbus kvietimg
atrankai ir vietos plétros projektiniy pasitilymy vertinimo metu atrankos procediiros nekei¢iamos.

Elektrény miesto vietos veiklos grupé skelbia kvietimg teikti vietos plétros projektinius
pasitlymus atrankai. Kvietimas turi buti skelbiamas lietuviy kalba ir turi buti patalpintas Elektrény
savivaldybés internetiniame tinklapyje. Kvietimas atrankai gali bati skelbiamas papildomai kitais
biidais (kituose internetiniuose tinklapiuose, leidiniuose, iSsiuntingjant kvietimus galimiems
pareiSkéjams, dalinantis informacija su kitomis organizacijomis ir pan.), siekiant efektyviau
informuoti galimus pareiskéjus. Elektrény miesto vietos veiklos grupés uztikrina, jog informacija
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apie kvietimg atrankai bus vieSa ir prieinama galimiems vietos plétros projekto pareiskéjams ir
visuomenei (pridedama pavyzdiné kvietimo forma, zitiréti Priedg Nr. 18).

Kvietime turi buti nurodyta projektiniy pasitilymy pateikimo salygos: vietos projektiniy
pasitilymy teikimo laikotarpis (ne maziau kaip 30 kalendoriniy dieny), planuojama skirti 1é8y vietos
plétros projektams jgyvendinti suma, atsakingi asmenys uz kvietimg, nurodytas adresas, kuriuo turi
biiti pristatyti projektiniai pasitilymai, kontaktinis asmuo gauti papildomai informacijai dél
projektinio pasitilymo teikimo. Taip pat pridedama projektinio pasitilymo forma (priedas Nr. 19
arba LR Vidaus reikaly ministro jsakymu patvirtinty ,,Vietos plétros strategijy atrankos ir
igyvendinimo taisykliy“ 2 priedas). Projektiniy pasitilymy kvietimas atrankai neprieStarauja
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro jsakymui ,,Vietos plétros strategijy atrankos ir
igyvendinimo taisyklés* (2015 m. gruodzio 11 d., Nr. 1V-992, Vilnius) ir atitinka Elektrény miesto
vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos konkrety uzdavinj arba kelis uzdavinius (bei
veiksmus). Projektiniame pasiiilyme pateikto projekto trukmé yra neribojama, tadiau
rekomenduojama vidutiné projekto trukmé 36 mén. Visi projektai turi siekti Priemonés
igyvendinimo stebésenos produkto rodiklio ,,BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas
tikslines grupes)* (minimali siektina reik§mé — 5 dalyviai). Galutinj sprendima dél projekty trukmés
priima Elektrény miesto vietos veiklos grupé atsizvelgdama j kvietimo uzdavinj ir veiksmus.

Elektrény miesto vietos veiklos grupé skelbdama kvietimag atrankai vadovaujasi 8 priedu
(arba LR Vidaus reikaly ministro jsakymu patvirtinty ,,Vietos plétros strategijy atrankos ir
igyvendinimo taisykliy“ 1 priedu).

Galimi projektiniy pasitilymy pareiskéjai yra vieSieji ir privatiis juridiniai asmenys, kurie
veikla vykdo yietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje, t.y. Elektrény mieste;
savivaldybés, kurios teritorijoje (t.y. Elektrény miesto) jgyvendinama vietos plétros strategija,
administracija. Galimi projektiniy pasiiilymy partneriai: vieSieji ir privatiis juridiniai asmenys, kurie
veikla vykdo yietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje (t.y. Elektrény mieste) ar
besiribojanciose teritorijose (Elektrény savivaldybéje); savivaldybés, kurios teritorijoje (t.y.
Elektrény mieste) jgyvendinama vietos plétros strategija, administracija; savivaldybés, kurios
teritorija ribojasi su teritorija tos savivaldybés, kurioje jgyvendinama vietos plétros strategija,
administracija.

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijoje kiekvienam veiksmui yra
skiriama Europos Sgjungos parama bei privacios 1€Sos. Privacios 1éSos tai yra projekto pareiskéjo
nuosavas indélis, kuris sudaro ne maziau kaip 7,5 proc. visy tinkamy finansuoti veiksmo Visi
pareiskéjai teikdami paraiska uztikrina, jog prie projekto jgyvendinimo prisidés ne maziau kaip 7,5
proc. visy tinkamy finansuoti projekto islaidy. Projektinio pasitilymo pareiskéjas ir (arba) partneris
savo iniciatyva ir savo ir (arba) kity Saltiniy 1éSomis gali prisidéti prie projekto jgyvendinimo didesne
tinkamy finansuoty projekto iSlaidy dalimi.

Nuosavu projekto vykdytojo ar partnerio jnasu gali buiti uzskaitomas:

1 Projekto veiklas vykdan¢iy asmeny savanori$kas darbas (pinigine verte iSreikstas
nepiniginis jnasas), kai jrodomas vykdant projekto veiklas dirbtas laikas; jnaSas
apskaiciuojamas taikant minimaliyjy Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytg darbo
uzmokestj;

9 Projekto veiklas vykdancio personalo darbo uzmokeséio iSlaidy dalis, kuri yra
tiesiogiai susijusi su vykdomu projektu ir ar apskaiiuota ir iSmokéta uz darbo laika,
dirbtg jgyvendinant projekta;

9 Projekto veikly dalyviy darbo uzmokescio, apskaiciuoto ir iSmokéto uz darbo laika,
kurio metu darbuotojai tiesiogiai dalyvavo veiklose, ir susijusiy darbdavio
jsipareigojimy islaidos (taikoma projekto veikly, atitinkanciy gyventojy verslumo
didinimo veikla, kai tiksliné grupé — darbuotojai, atveju).
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Paskelbus kvietima projektiniams pasitilymams teikti, Elektrény miesto vietos veiklos grupé
ne véliau kaip per 10 dieny surengia mokymus vietos plétros projekty rengéjams. Elektrény miesto
vietos veiklos grupé gali skelbti papildoma kvietima teikti rezervinius vietos plétros projektinius
pasifilymus. Skelbime aiSkiai nurodoma, kad priimami vietos plétros projektiniai pasililymai,
kuriems finansuoti vietos plétros strategijoje 1Sy néra.

Projektiniai pasililymai atrenkami skaidriai, nediskriminuojanciai, iSvengiant interesy
konflikto. Projektinius pasitilymus vertina Elektrény miesto vietos veiklos grupés paskirti vietos
plétros projekty vertintojai. Vertintojai gali sudaryti dvi grupes. Pirmaja grupe sudaro: vienas
asmuo, priklausantis Elektrény miesto vietos veiklos grupei (taciau ne kolegialaus valdymo
organui) ir po vieng asmenj atstovaujantj verslo sektoriy, nevyriausybiniy organizacijy ar
bendruomeniy sektoriy ir valdzios sektoriy. Antrg grup¢ sudaro du iSorés ekspertai, turintys
projekty vertinimo patirties. Elektrény miesto vietos veiklos grupé prie§ kvietimo teikti projektinj
pasililymg paskelbimo nutaria kuri vertintojy grupé bus pasirinkta (priklausomai nuo mieste esanciy
specialisty istekliy). Rekomenduojama, jog to paties principo grupé (bet ne tie patys asmenys)
vertinty visus projektinius pasitilymus.

Prie§ atlikdamas vertinimg, vietos plétros projekto vertintojas turi patvirtinti savo
konfidencialumg ir nesaliSkumg pasiraSydamas konfidencialumo ir nesaliSkumo deklaracija, kuria
isipareigoja buti neSaliSkas ir laikytis konfidencialumo. Elektrény miesto vietos veiklos grupé
uztikrina, kad paskirto asmens dalyvavimas vertinant vietos plétros projektinj pasitilyma nesukels
interesy konflikto. UZ vietos plétros projektiniy pasitilymy vertinimo ir ataskaity kokybe atsako
Elektrény miesto vietos veiklos grupé.

Vieng projektinj pasitilyma vertina keturi arba du Vertintojai42; projektiniai pasitilymai
atrenkami atsitiktine tvarka. Vietos plétros projekty vertintojai rengia ir Elektrény miesto vietos
veiklos grupés valdymo organui teikia vietos plétros projektiniy pasitilymy vertinimo ataskaitas.
Vietos plétros projektiniy pasitilymy vertinimo metu Elektrény miesto vietos veiklos grupé gali
atlikti vietos plétros projekto patikra vietoje. Apie patikra Elektrény miesto vietos veiklos grupé
pranesa ne véliau kaip likus dviem darbo dienoms iki patikros. Patikros metu yra pildomas patikros
protokolas, nurodant patikroje dalyvavusius asmenis, patikros vietg ir patikros klausimus.

Kiekvienas projektinis pasitilymas turi atitikti du vertinimus: (1) administracinés atitikties
vertinimg ir (2) naudos ir kokybés vertinima.

Administracinés atitikties vertinimo metu vertintojas patikrina, ar vietos plétros
projektinio pasitilymo visi laukai uzpildyti, ar pridéti visi pasitilymo formoje nurodyti dokumentai.
Jeigu projektinis pasitilymas yra uzpildytas tinkamai (t.y. visi laukai yra uZzpildyti) bei pridéti visi
pasiiilymo formoje nurodyti dokumentai, projektinis pasitilymas vertinamas toliau. Jeigu projektinio
pasitlymo uzpildyti ne visi laukai bei nepridéti visi pasiiilymo formoje nurodyti dokumentai,
projektinis pasitilymas yra atmetamas.

Naudos ir kokybés vertinimo etapas. Jeigu projektinis pasitlymas atitinka
administracinius kriterijus, vertinama projektinio pasitilymo nauda ir kokybé balais (zitréti 7.2
lentelg). Lenteléje nurodyti preliminariis projektinio pasiiilymo naudos ir kokybés vertinimo
kriterijai ir balai. Elektrény miesto vietos veiklos grupé prie§ skelbdama kvietimg projektiniams
pasitilymas organizuoja susitikimus, kuriy metu aptariamas kvietimo teikti projektinius pasitilymus
turinys: kurj (-iuos) uzdavinj (-ius) turi atitikti projektiniai pasitilymai, kokiais papildomais
vertinimo kriterijais bus vertinami pateikti kriterijai, nustatomos tikslios kvietimo pateikimo datos,
pasirenkami vertintojy atrankos kriterijai (jvairius sektorius atstovaujantys asmenys arba iSorés
ekspertai, turintys patirties vertinant projektinius pasiiilymus), nustatomos ir patvirtinamos
tolimesnés kvietimo ir projektiniy pasitilymy procediiros.

2 priklausomai nuo pasirinktos vertintojy grupés.
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7.2 lentelé. Preliminariis projektinio pasiiilymo naudos ir kokybés vertinimo kriterijai ir

balai

VIETOS PLETROS PROJEKTO NAUDOS IR REZULTATU

1.
PAGRISTUMAS
Vietos plétros projektas atitinka vietos plétros strategijos uZdavinj ir veiksmus:
1.1. atitinka 5 5
neatitinka 0
Vietos plétros projektas nepaZeidZia Vietos plétros strategiju rengimo taisyklése
nustatyty principu: horizontalaus partnerystés principo, vyru ir motery lygiu
1.2. galimybiy skatinimo, nediskriminacijos, jaunimo principy:
nepazeidzia 5
pazeidzia > 0
Vietos plétros projektas jgyvendinamas Elektrénu miesto vietos veiklos grupés
veiklos teritorijoje:
1.3. :
taip 5 5
ne 0
Pagrista, kaip bus uZtikrintas vietos plétros projekto testinumas:
pagrista 5
1.4. o -
i§ dalies pagrjsta 5 3
nepagrjsta 0
Pagrista, kad vietos plétros projektas, be jam jgyvendinti skirty 1éSuy, negaléty buti
igyvendintas tokios apimties, per tokj pat laikotarpi ir tokios pat kokybés:
15. pagrista 5
i$ dalies pagrjsta 5 3
nepagrjsta 0
Pagrista, kad vietos plétros projekto rezultatai bus prieinami bendruomenei:
16. pagrista 5
i§ dalies pagrjsta 5 3
nepagrijsta 0
Pagrista, kad, jgyvendinus vietos plétros projekta, galutiniai naudos gavéjai bus
vietos plétros strategijos dalyje ,,Vietos plétros strategijos igyvendinimo teritorija ir
gyventojy, kuriems taikoma vietos plétros strategija, apibréztis“ nurodyti
17. gyventojai:
pagrista 5
i§ dalies pagrjsta 5 3
nepagrijsta 0
Vietos plétros projektiniame pasiilyme numatytos tinkamos finansuoti vietos
plétros projekto islaidos nebuvo, néra ir nebus finansuojamos i$ kity nacionaliniy
1.8 programuy ir Europos Sajungos fondy:

taip
5

ne
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2. PROJEKTO NAUDOS IR REZULTATU PAGRISTUMAS
Vietos plétros projekto nauda atitinka sanaudas, kuriy reikia planuojamiems vietos
plétros projekto rezultatams pasiekti:
2.1 pagrista ir reali 5
i§ dalies pagrjsta 5 3
nepagrjsta 0
Vietos plétros projekty prisidéjimo prie vietos plétros strategijoje nmumatyty
rodikliy pasiekimo pagristumas:
2.2. pagrijsta ir reali 5
i§ dalies pagrjsta 5 3
nepagrjsta 0
VIETOS PLETROS PROJEKTO VEIKSMU PAGRISTUMAS,
3 ISDESTYMAS LAIKE, ATSAKOMYBES UZ VIETOS PLETROS
' PROJEKTO IGYVENDINIMA PASISKIRSTYMAS, PAJEGUMAS
IGYVENDINTI VIETOS PLETROS PROJEKTA
Vietos plétros projekto veiksmuy pagristumas ir realumas:
pagrista ir realu 5
3.1 i§ dalies pagrijsta 5 3
nepagrjsta 0
Vietos plétros projekto veiksmy iSdéstymo laike pagristumas:
pagrjsta ir realu 5
3.2. - -
i§ dalies pagrijsta 5 3
nepagrista 0
Vietos plétros projekto atsakomybiy uZ vietos plétros projekto jgyvendinima
pasiskirstymo realumas:
visiskai realu 5
3.3.
i§ dalies realu 5 3
nerealu 0
Vietos plétros projekta igyvendinancios organmizacijos pajégumas (kvalifikacija,
i§silavinimas, darbo patirtys) vykdyti projekta:
visiskai 5
3.4. pakankami
i$ dalies_ 5 3
pakankami
nepakankami 0
Vietos plétros projektas siekia jtraukti atitinkamg skaiciy dalyviy:
10 ir daugiau 5
35 8-9 3
5-7 S 2
0-4 0
Vietos plétros projektas yra orientuotas i tiksline grupe (socialine atskirti
16 patiriancius asmenis, nedirbantj ir nestudijuojantj ir nesimokantj jaunima,

bedarbius):

orientuotas j

5

5
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tiksling grupe
neorientuotas j 0
tiksling grupe
Vietos plétros projekto nauda atitinka sanaudas, kuriy reikia planuojamiems vietos
plétros projekto rezultatams pasiekti:
pagrista ir reali 5
3.7 — .
i$ dalies pagrjsta 5 3
nepagrista 0
Gauti kiti finansavimo Saltiniai ir materialiné parama:
daugiau negu 7,5 5
3.8. proc.
7,5 proc. 5 3
iki 7,5 proc. 0
Projekta numatoma jgyvendinti su partneriu (-iais):
daugiau nei 5 5
partneriai
3.9 nuo 1iki5 5 3
partneris (-iai)
projekte 0
nenumatyta
Igyvendinant projekta planuojama bendradarbiauti kity savivaldybiy
organizacijomis:
3.10 taip 2
5
ne 0
Baly suma 100 40

Didziausia galima vietos plétros projektui skiriama baly suma yra 100. Maziausia privaloma
vietos plétros projektui skiriama baly suma yra 40. Kiekvienas projektinis pasitilymas yra
vertinamas uzpildant vertinimo anketa, vadovaujantis vertinimo kriterijais. Kiekviena projektinj
pasiiilymg vertina du vertintojai, apskai¢iuojant vertintojy pateikty baly vidurkj. LéSos skiriamos
tiems projektams, kurie surinko daugiausia baly, taiau ne maziau kaip 40 ir kuriems uzteko
konkursui jgyvendinti numatyty 1éSy. Projektiniai pasiiilymai, surink¢ maziau kaip 40 baly,
nefinansuojami. Like¢ tinkami finansuoti projektai yra jtraukiami j rezerviniy projektiniy pasitlymy
sarasa, kuris sudaromas prioriteto maz¢jimo tvarka. Elektrény miesto vietos veiklos grupé sudaro
sitilomy finansuoti vietos plétros strategijos igyvendinimo projekty sara$a ir rezervinj vietos plétros
strategijos jgyvendinimo projekty sgrasa. Rezervinj saraSg tvirtina Elektrény miesto vietos veiklos
grupés kolegialaus valdymo organas ar kitas, turintis atitinkamus jgaliojimus organas.

Jei pateikti projektiniai pasitilymai yra jvertinami vienodai, pirmenybé teikiama projektui,
kurio darbo uzmokescéio ir socialinio draudimo i$laidy dalis yra mazesné.

Jeigu vertinant projektinio pasitilymo atitiktj nustatytiems kriterijams yra neaiskumy, triksta
informacijos, galinfios turéti esminés jtakos projekto vertinimui, projekto vertintojas praso
projektinj pasiiilyma pateikusia organizacija pateikti paaiskinimus ir/ar papildymus per vertintojo
nustatytg laikotarpj, ta¢iau ne véliau kaip per 10 darbo dieny.

Projektiniai pasitilymai turi buiti jvertinti per 20 darbo dieny nuo paskutinés nustatytos
dokumenty pateikimo konkursui dienos. Elektrény miesto vietos veiklos grupés pirmininkas,
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atsizvelgdamas j gauty projektiniy pasitlymy skaiCiy ir apimtj, gali terming pratesti iki 10 darbo
dieny.

Sitlomy finansuoti vietos plétros strategijos jgyvendinimo projekty sgraSas kartu su visy
Elektrény miesto vietos veiklos grupés sarase esanéiy vietos plétros strategijos jgyvendinimo
projekty apraSymais turi biiti pateiktas Ministerijai per 12 ménesiy nuo vietos plétros strategijos
patvirtinimo dienos, bet ne véliau kaip iki 2019 m. gruodzio 30 d. Sis terminas gali bati pratestas ne
ilgiau kaip 3 ménesiams tuo atveju, jeigu atsiranda nuo Elektrény miesto vietos veiklos grupés
nepriklausancios aplinkybés, kuriy miesto vietos veiklos grupé negaléjo numatyti i§ anksto ir jy
iSvengti. Elektrény miesto vietos veiklos grupé skelbia iki 2022 m. pabaigoje skelbia ne maziau
kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 kvietimus teikti projektinius pasitilymus.

Elektrény miesto vietos veiklos grupé uztikrina vietos plétros projekto vykdytojo ir (ar) jo
partnerio, vietos bendruomenés teis¢ zinoti visus priimtus sprendimus, susijusius su jo (juy) vietos
plétros projektiniu pasitilymu, ir tokiy sprendimy motyvus. Elektrény miesto vietos veiklos grupé
informuoja vietos plétros projekto vykdytoja ir (ar) jo partnerj apie priimta sprendima, nurodydama
sprendimo priémimo prieZastis.

Vietos platros strategijos v aUzElekmny niesto
vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos stebéseng yra atsakinga Elektrény miesto vietos
veiklos grupé. Elektrény miesto vietos veiklos grupés pirmininkas organizuoja ir uztikrina, kad
tokia stebésena biity vykdoma, pagal Sioje strategijos dalyje jvardintg tvarka. LR Vidaus reikaly
ministerija yra atsakinga uz vietos plétros strategijos stebésenos vykdymo koordinavima.

7.3 lentelé. Vietos plétros strategijos igyvendinimo prieZiiiros instituciné struktiira, funkcijos

1 Elektrény miesto vietos veiklos grupés visuotinis Metinas/ealuting . taskait

susirinkimas ~ arba  kolegialaus  valdymo | T Veunes/sautmes - prieziuros - ataskartos
tvirtinimas

organas

1 Elektrény miesto vietos veiklos grupés | 1 Vietos plétros strategijos prieziliros
pirmininkas organizavimas ir uztikrinimas

1 Idarbintas darbuotojas (asmuo atsakingas uz 1 I;/;n:;ﬁlgisr;g;;utmes prieziuros ataskaitos
projekto priezitra) 1 Bendravimas su LR Vidaus reikaly ministerija

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos projekty vykdytojai, atrinkti
vietos plétros projekty atrankos biidu, renka informacija, reikalinga vietos plétros strategijos
jgyvendinimo metiniy prieziiros ataskaity parengimui, ja apdoroja, susistemina ir pateikia
asmeniui, atsakingam uz vietos plétros strategijos priezilirg iki einamyjy mety sausio 15 d. Asmuo,
atsakingas uz vietos plétros strategijos prieziiirg kartg metuose rengia meting, o baigus jgyvendinti
strategija, galuting ataskaitas apie vietos plétros strategijos vykdyma ir jos rezultatus. Metiné
ataskaita yra parengiama iki einamyjy mety vasario 15 d., galutiné ataskaita ne véliau kaip per 2
ménesius nuo vietos plétros strategijos jgyvendinimo pabaigos. Metiné/galutiné ataskaita yra
tvirtinama Elektrény miesto vietos veiklos grupés visuotinio nariy susirinkimo arba kolegialaus
valdymo organo, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikgs $ig teis¢. Metiné ataskaita
privalo biiti patvirtinta iki einamyjy mety kovo 15 d., galutiné ataskaita — ne véliau kaip per
3ménesius nuo vietos plétros strategijos jgyvendinimo pabaigos. Forma, pagal kurig rengiama
vietos plétros strategijos metiné ir galutiné ataskaitos, pateikiama 20 priede ir LR Vidaus reikaly
ministro jsakymu patvirtintose ,,Vietos plétros strategijy atrankos ir jgyvendinimo taisyklése.

Asmuo, atsakingas uz Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétos strategijos
priezitra pateikia LR Vidaus reikaly ministerijai metinés ataskaitos kopijg ir jos patvirtinimg
jrodan¢io dokumento kopija (visuotinio Elektrény miesto vietos veiklos grupés nariy susirinkimo
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arba kolegialaus valdymo organo, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes §ig teise,
sprendimo, kuriuo patvirtinta metiné ataskaita) iki einamyjy mety balandzio 1 d.

Elektrény miesto vietos veiklos grupei baigus jgyvendinti vietos plétros strategija asmuo,
atsakingas uz vietos plétros strategijos prieziira LR Vidaus reikaly ministerijai pateikia galutinés
ataskaitos kopija ir jos patvirtinimg jrodancio dokumento kopija (visuotinio Elektrény miesto vietos
veiklos grupés nariy susirinkimo arba kolegialaus valdymo organo, jeigu jam visuotinis nariy
susirinkimas yra suteikgs Sig teise, sprendimo, kuriuo patvirtinta metiné ataskaita). Galutiné
ataskaita LR Vidaus reikaly ministerijai pateikiama ne véliau kaip per 6 ménesius nuo vietos plétros
strategijos jgyvendinimo pabaigos.

Asmuo, atsakingas uz vietos plétros strategijos priezitira bendrauja su LR Vidaus reikaly
ministerija ir esant poreikiui teikia papildoma informacija, susijusig su vietos plétros strategijos
igyvendinimu.

7.4 lentelé. Elektrény miesto vietos plétros strategijos valdymo ir stebésenos tvarkos grafikas

Pateikiama informacija reikalinga Vietos plétros atsaAlszs' 5
vietos plétros strategijos iki einamyjy mety strategijos . gasu
1. |. . oI . . vietos plétros
igyvendinimo metiniy priezitiros sausio 15 d. projekty strategijos
ataskaity parengimui vykdytojai prieiiira
iki einamyjy mety
vasario 15 d./ ne Asmuo,
Metinés/galutinés ataskaitos \./eha.u kaip per 2 at'sakmga?s Yz
2. - menesius nuo vietos vietos plétros -
parengimas . .. ”
plétros strategijos strategijos
igyvendinimo priezilira
pabaigos
iki einamyjy mety Vietos veikos
kovo 15 d./ ne véliau Asmuo, upés Visuotinis
. . . kaip per 4 ménesius atsakingas uz grup :
Metinés/galutinés ataskaitos . . . ; nariy
3. tvirtinimas nuo vietos plétros vietos plétros susirinkimas arba
strategijos strategijos kolegialaus
igyvendinimo priezitirg Id g
Dabaigos valdymo organas
iki einamyjy mety
balandzio 1 d./ ne Asmuo,
4 Metinés/galutinés ataskaitos mﬁg:&l{?&p \?irefos 322?2“%22% LR Vidaus
* | pateikimas ministerijai . o P reikaly ministerija
plétros strategijos strategijos
jgyvendinimo prieziiira
pabaigos
. " Asmuo,
VISu strategijos atsakineas u
5 Bendravimas su LR Vidaus reikaly igyvendinimo ir ietos glé tros LR Vidaus
" | ministerija atsiskaitymo uz VStratep i0s reikaly ministerija
rezultatus laikotarpiu . VQ_J
priezilira

[Formatted: Font color: Auto J

Vietos platros strategi j Eektrépuankeso victoswvefilosi ni ci avi mo pr oce

grupé gali inicijuoti vietos plétros strategijos keitima. Vietos plétros strategijos pakeitimus tvirtina
visuotinis jos nariy susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy
susirinkimas yra suteikes Sig teisg. Vietos plétros strategijos keitimas turi buiti rastu suderintas su
LR Vidaus reikaly ministerija.
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Elektrény miesto vietos veiklos grupé gali keisti vietos plétros strategija:

1 bitina keisti dél teisés akty, reglamentuojanciy vietos plétros strategijy jgyvendinima,
pakeitimy;

1 Dbiitina keisti suplanuoty 18y paskirstyma tarp vietos plétros strategijos uzdaviniy ir veiksmo
sriciy;

1 batina keisti didziausig galimg paramos sumg vienam vietos plétros strategijos veiksmui
igyvendinti pagal skirtingus vietos plétros strategijos uzdavinius;

1 batina perziuréti veiksmy, numatyty vietos plétros strategijoje, sarasa, siekiant jgyvendinti
vietos plétros strategijoje numatytus rodiklius.

Elektrény miesto vietos veiklos grupé, norédama keisti vietos plétros strategija, privalo rastu
pateikti LR Vidaus reikaly ministerijai motyvuota praSyma leisti pakeisti vietos plétros strategija,
miesto vietos veiklos grupés kolegialaus valdymo organo protokolo kopija ir kartu su praSymu
pateikti visg informacijg ir dokumentus, kuriais pagrindziamas praSymas,

LR Vidaus reikaly ministerija, gavusi praSyma leisti pakeisti vietos plétros strategija per 5
darbo dienas pateikia jj Jungtiniam vietos plétros strategijy atrankos komitetui, Komitetas per 15
darbo dieny jvertina praSymo aplinkybes ir priima sprendimg dél vietos veiklos grupés praSymo.
Komitetas priimdamas sprendimg dél vietos veiklos grupés praSymo leisti keisti vietos plétros strategija
ivertina, ar atlikus tokj pakeitima vietos plétros strategija duos tiek pat arba daugiau naudos ir efektyviau
bus siekiama vietos plétros strategijoje nustatyto tikslo jgyvendinimo. Jeigu Jungtinis vietos plétros
strategijy atrankos komitetas hustato, kad dél vietos plétros strategijos pakeitimy vietos veiklos grupé
negalés pasiekti vietos plétros strategijoje nustatyto tikslo ir tolesnis vietos plétros strategijos
igyvendinimas bus neefektyvus, komitetas pepritaria vietos plétros strategijos keitimui. Komitetas
vietos veiklos grupés praSymga leisti keisti vietos plétros strategija gali: patenkinti; patenkinti i$
dalies arba su tam tikromis saglygomis; atmesti.

Priémusi sprendima dél vietos veiklos grupés prasymo leisti keisti vietos plétros strategija,
Jungtinis vietos plétros strategijy atrankos komitetas parengia Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministro jsakymo pakeitimo projekta, kuriuo patvirtintas vietos plétros strategijy sarasas, ir pateikia
ji Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministrui. Regioninés politikos departamentas per 5 darbo
dienas nuo Sio jsakymo patvirtinimo rastu informuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupe apie
priimta sprendima.
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Bendra Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos verté:

1. Is viso Elektrény vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos veiksmams 322 19758
jgyvendinti, i$ jy s '
1.1. Savivaldybas | agos 2416432
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1.2. Val stybas biudgeto | agos 2416432
21 699,2624-817.38
13. Europos SNjungos struktlirini O fond( 27386894
245 924 281 17620
1.4 Privalios |l agos 21 699,2624817.38
2. Is viso Elektrény vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos administravimui 5190586
jgyvendinti: 43 292,48
2.1. Savivaldybas 1 agos 3-900,00
3246,94
2.2. Val stybaagbsudgeto | -~ 308606
3246,94
23.2. Europos SNjungos struktlriniO fond( 4410586
36 798,60
2.4 Privalios lagos N
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Strategijos jgyvendinimui planuojama naudoti savivaldybés léSas bei nuosavag partneriy indélj. Projekty jgyvendinimo metu nustatant prioritetus,
aukstesn] balg gaus organizacija, kuri prie projekto prisidés ne maziau kaip 7,5 proc. nuosavu indéliu, kuris gali bati uzskaitomas kaip projekto veiklas
vykdanéiy asmeny savanoriskas darbas; projekto veikla vykdancio personalo darbo uzmokescio islaidy dalis.
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9. PRIEDAI

Priedas Nr. 1

2015 m. rugsajo 17 dienos straipsnio kopija

(- v, elekkrenai. ligo. phpflit Rengiama-elektrenu-miesto-vietos-veiklos--grupes-vietos-pletros-strateqija

Struktdra ir kontaktai
Teizing informacija
“eikla

Paslaugos
Maujienos

Klausimai

Muorodos
Ekanornika ir verslas
Imvesticijos

Privatizavimas

E1| & ||Q meskoti

2015-09-17

Elektrény miesto vietos veiklos grupe jgywendina projekts Elektrény miesto

HQ vietos veiklos grupes vietos plétros strategijos parengirmas” (projekto Mr 08.6.1-
WG ESFA-T-902-01-0003), kuris finansuojarnas ES fondy, LR valstybés i Elsktreny
Jaunimas migsto vietos veiklos grupes légomis pagal 2014-2020 m. Europos Sajungos
Sl struktdriniy fondy investicijy weiksmy programos & prioriteto | Socialings

Wiesieji pirkimai

Informacija

Renginiai

Tarptautinis bendradarbiavimas
Korupcijos prevencija
Muotrauky galerija
Elektronings demokratijos
sistema

Tiesiogine tarybhos posedZio
transliacija

Kokybeés vadyba

Mobilizacija ir civiling sauga

Gyventojy prisijungimas

jtrauktierns didinimas ir kova su skurdu” 08.6.1-ESFAT-902 priemong | Wietos
pletros strategijy rengimas”

Elektrény miesto vistos veiklos grupgs vistos plétros strategijos parengimas
bus pradedamas nuo Elektreny miesto sektorings studijos rengimo darbuy, kurie
leis atskleisti bendry Elektrény miesto situacijg f«airiais aspektais. Parengus
Elektrény miesto sektoring studija, bus suorganizuntas susitikimas su miesto
bendruomene. Miesto gyventojai, verslo ir vietos valdZios atstovai bus skatinami
pateikti pasidlyrus apie gyvenimo ir veiklos salvgy gerinima Elektrény mieste
Remiantis sektorines studijos rezultatais, taip pat miesto bendruomenes
diskusijy mety iSsakytais pasidlymais, bus suformuota Elektréeny miesto vietos
veiklos grupés vietos plétros strategija. Strategija bus orientuota | vietinio
|sidarbinimo galimybiy  didinima, bendruomeniy  socialings  integracijos

skatinima, panaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdZios rySius.

Elektrény miesto wietos wveiklos grupe  kviegia wisus Elektrény miesto
gyveniojus, nevyriausybinesfvisuomenines organizacijas, verslininkus ir kity
interesy grupiy atstovus aktyviai dalywvauti teikiant sawo pasidlymus  deél
Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos rengimo el
pastu kristina.vitarte@elektrenailt

M=
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Pakvieti mas

€ o, elektrenai, It fgo.php it Cvietimas-i-rengini

DZ rengi nDZ

Priedas Nr. 2

kuris vyko 2015 m.

E3 e || Q reskati

# o= L&

Elektrény savivaldybes administracija. BiudZeting [staiga, Rungos

= 4 5, LT-26110 Elektrénai. Duarmenys kaupiami ir saugormi
Juridiniy asmeny registre. Kodas 188756190. Tel.: (B 528) 58 000,
faksas: (B 528) 58005, El. p. administracija@elektrenai.lt

Gyventojui

Apie savivaldybe
Struktira ir kontaktai
Teising informacija
Weikla

Paslaugos
Maujienos

Klausimai

Nuorodos
Ekanomika ir verslas
Irvesticijos
Privatizavimas

MO

WG

Jaunimas

Skelbimai

Yiedigji pitkimai
Infarmacija

Renginiai

— T Paied
Turistui Verslininkui Taryba
KVIETIMAS | RENGIN]
2015-09-17
Kviegiame Elektreny miesto  gyventojus, nevyriausybines/visuomenines

arganizacijas, werslininkus ir kity interesy grupiy atstovus aklyviai dalyvauti
renginyje, kuriame bus aptarta projekto Elektrény miesto vietos veiklos grupés
vietos plétros strategijos parengimas” (projekto Nr 08.6.1-ESFA-T-209-01-0003)
finansuojarmo Europos Sajungos paramos [8Somis jgyvendinimo eiga, igklausyti
pasidlymai efektyviam projekto jgyvendinirmui

Renginys vyks 2015 m. rugséjo 24 d. 9 val. Elektrény savivaldybés tarybos

saléje, adresy Rungas g. 5, Elekirenal

Elektrény miesto vietos veiklos grupé

Tarptautinis bendradarbiavimas

"Lu. l programoje pabréziamas jauny
o | sirionldogae i YN isoten-
rugséjo 21 d. 9.30 val. V3] Elek-

1 Elek- 5 A
A trény profesinio mokymo centre '
indinés | 106 kab., adresu Rungos g. 18, grants KUTTHIT 1UGOT
1m£1umoz»- Elektrénai, vyks projekto . Jauni-
Ehrek: mui palankiy sveikatos priezii- palankiy sveikatos prieziiros mas. Kvietiame dalyvauti
ros p_aslaqg_u Elelm‘érfq savival-  paslaugy teikimo modelj*, finan-

% dybéje pricinamumo lr.kokybés suojamo Norvegijos finansinio Projekio ““A_I'-’ ‘1‘"1"“
lls;;"ll::?(l gerinimas  jdiegiant jaunimui  mechanizmo 1éSomis, pristaty- Rysstina Vuarte
2015 - - - - =
«mw | Kvietimas | renginj =
wal- | KvieCiame Elektrény miesto gyventojus, nevyriau-
vkto- | Sybines/visuomenines organizacijas, verslininkus ir W

| Renginyje bus aptarta pro-
ikos | jekto ,Elektrény miesto vie-
Sta- | jos veiklos grupés vietos plé-
tros  strategijos imas™
i o NEe 08.6.]-E_SFA-

-0003), finansuojamo

kity interesy grupiy atstovus aktyviai dalyvauti renginyje.

wvan

Europos Sajungos paramos lé-  vivaldybeés tarybos salgje, Run-  1kre
Somis, jgyvendinimo eiga, i8-  gos g. 5, Elektrénai. b
clausyti pasitilymai efektyviam : #
“al:mi“ pd,l»m)dimmm A Elektrény miesto e
s g 2015 vietos veiklos grupé s
Renginys vyks 2015 m. rug- 2
séjo 24 d. 9 val. Elektrény sa- ay
1\

ini

rugsajo

24
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Priedas Nr. 3

2015 m. rugsddjo 24 d. renginio protokolo kopija
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Priedas Nr. 4

2015 m. rugsajo 24 d. renginio dalyviO sNrago kopija
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Straipsni

o

Priedas Nr. 5

apie 2015 m. rugsajo 24 d. vykusDZrenginDZkop

Jektrenai /o o Kos-grups ol pereng B3+ | € ][ Q tethat
ikl
Paslaugos
Najienos 2014-2020 mety
Europos S3jungos
Kiausimai fondy investicijy
Nugrodas veiksmy programa

Ekonormika i verslas
Investicijos
Privatizavimas

VO

WG

Jaunimas

Skelbimai

Wiesieji pirkimai
Informacija

Renginiai

Elekirémy micsto victos veiklos grupe igyvendina prejekts , Elekireny miesto
wietos weilldos grupes vietos plétros strategijos parengimas™ (projekte It
086 1-BSFA-T-909-01-0003), kuris finansuojamas ES fondy LE
valstybes i Elekiremy mieste views veidlos grupes lefomis pagal
2014-2020 m. Ewopos Sajungos strulciiriuy, fondy investiciy veikemy
programos & prioriteto , Socialines jrraukdiems didinimas ir kova su skurdu®
08.6.1-ESFA-T-909 pricmons ,, Victos plétros strategily rengimas™

Sy ety rugseje 24 d. Elektreny savivaldybes tarybos salée vho renginys,
skirtas pristatyti vykdoma projekt Elelureny mieste  gyventojams,

Korupeijos prevencija
Nuatrauky galerija
Elekironinés demokratijos
sistermna

Tiesiagine tarybes posedzio
transhiacia

Kokybes vadyba

Mobilizacija ir chiline sauga

Gyventojy prisiungimas

nevyr I . verslninkams i king
interesy grupiy atstovams. Susitikimg moderave Elektremy miesto vietos
weiklos grupés pirmininke Kristina Vitarte. i i¥samiai pristaté atiktus darbus
ir wietos plétros strategiy rengimo taisykly muostatas bei principus
Konsultacings jmones UAB  Furointegracijos projektai® specialiste A
Lapinskaite renginio dalyviams {vardine remiamas veillos sritis, wietos
pletros strategijos vertinimeo etapus ir kriterijue. Renginic metu taip pat buve
aptarta Elektreny miesto vietos pletros strategijos rengimo metodika ir darby
organizavimo eiga. Orgamizaciy nariai aktyviai dalyvave diskusijoje,
siekdami sufinoti, kas bus tinkami pareitkéjai, kokie projektai ir kokios
wertés bus tinkari finansuoti Renginio mety buvo musprgsta dar ne karty
organizuoti tiesliniy grupiy susitikimus, siekiant iSklausyti visus pasitlpmus,
ifsiaiskinti problemines sritis T athkus Fsamiy poreikhy analizg bus
suformuota Elektreny miesto vietos veddos grupes vietos pletros strategija,
orientuota { vietinio sidarbinimo galimybiy didinima, bendromeny, socialines
integracijos skatinima, panaudojant vietos bendremeniy, verslo ir vietos

waldios ryius.

Evietiame Elektreny miesto jus,  newyr

organizacijas, verslininle ir kity interesy grupiy atstovus aktyvial dalyvaut
teikiant savo pasitlymus del Elektreny miesto vietos veiklos grupes vietos
pletros  strategiios  rengimo el pafty  zsodenvte@emailcom i
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Wanges 5 22. | patalpon 90k m [ administracion | biurama, komerciial | 170 Furfm® | 5 mes
Phektrena

Fiektrines g | petaipen el Tl [ — yrvryom— u-w—\
4

Taikow & W | sty TR Diurasns, homerciial | 170 Pasfme | 5 meta
Pirkroena { )

Bungon 5 A | pesaipen STl b | administracint | brurama, komercia | .50 Furim | (0 pasatn
Fiehtrema: T

Porailion dalyvests honkurse pe 4. banke pavadinimas ir sgakai-  viets (advesas) it nuorods <Ture

nuomas konkursul™ (vokas turt bati

s gy s arba pasicatytas i

vl Befheme nurodyiy Prading dvdi).  nurodyras dalyvin)
i asmen Vokai atpletiami 2015 m. spalio

il bopiis ir juridiolo asmens 19 4 14,50 val

Iaty patvietimia hopiis.  Paraitka Papildomy informachy spie -

s bt paseradyta Patalpas v hoenk

I —— Ant voln turt bat wiraiyts tur salypas galima gauti Runges g 5
e el — 0 Rurie maomos konkuras shel Flelarenuose 216 kab arba tel: (8
-t—-'h-—-u.-u—-—- Blamas, pavsdinimas. ture buvimo SIK) S8 02N, (8 S2K) S8 04n.

Suorganizuotas renginys
projektui ,Elektrény miesto

- vietos veiklos grupés vietos

plétros strategijos parengimas” pristatyti

\

Siy mety rugséio 24 d. Elekareny  kriterijus. Renginio metu taip pat buvo
savivaldybeés tarybos salée vyko rengl-  aptarta Elektrény miesto vietos plétros
nys, skirtas pristatyti vykdomg projekty  strategijos rengimo metodika ir darby
Elckirény  miesto gy nevy A imo eiga. Organizacijy nariai
rausybinéms/visuomeninéms organi-  aktyviai dalyvavo diskusijoje, siekdami
zacijoms, verslininkams ir kity interesy  suZinoti, kas bus tinkami pareitkejai, ko-
Susitiki dk Kie projektai ir kokios vertés bus tinkami

grupy 1
pirmininke Kristina Vitarté. Ji idsamiai

Kvietiame Elektrény miesto gy-
ventojus, nevyriausybines/visuome
nines organizacijas, verslininkus ir

[ kity interesy grupiy atstovus akty

| viai dalyvauti teikiant savo pasitily-
mus dél Elektrény miesto vietos vei

‘ Klos grupés vietos plétros strategijos
rengimo el. pastu 2 sodonyie@gmail
com ir kristina.vitarte@elekrenai It

Elektrény miesto
‘ vietos veiklos grupé
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Pakyv

€

Priedas Nr. 6

etimas DZsusitikimN, kuris vyko

i elekkrenai. lbjgo. php ik vieciame-i-susitikima- del-slekkrenu--missko-vistos-pletros-strateqijos-rengimo- E1| c Tekati
Gyventojui Turistui Verslininkui Taryba P
R ST R AR N MESTO VTS
Struktira ir kontaktai
Teisine infarmacija 20151009
Weikla
Paslaugos
Klausimai
Muarodos
Ekonamika ir verslas Elektreny miesta wietos veiklos grupe [gywendina projekty Elektreny miesto
Investicijos vietos veiklos grupes vietos plétros strategijos parengimas” (projekto MNr 08.6.1-

ESFA-T-208-01-0003), kuris finansunjamas ES fondy, LR valstybes ir Elektreny

miesto vietos veiklos grupes leSomis pagal 2014-2020 m. Europos Sajungos

Privatizavimas

MO
strukidriniy fondy investicijy wveiksmy programos 8 prioriteto | Socialines
YVG jtraukties didinimas ir kova su skurdy' 0.6 1-ESFA-TE09 priemone Vietos
Jaunimas pléetros strategijy rengimas".
helinime Elektreny rmiesto wietos  wveiklos grupe  kviefia visus  Elektrény miesta
Wiegieji pirkimai gyventojus, wieuosius ir privacivosius juridinius asmenis ir kity interesy grupiy
Informacija atstovus atvykti | susitikimg, kuris wyks 2015 m. spalio 13 d. 16.00 val.
Elektiény savivaldybés administracijos pasitarimy saléje. |Ssamesné
Renginiai
informacija teikiama ir pasidlymai dél Elektrény miesto vietos veiklos grupes
Tarptautinis bendradarbiavimas " " " . "
vietos pletros strategijos rengimo priimarmi el padtu
Karupcijos prevencija kristina,vitarte@elektrenai. It

Muotrauky galerija
Elektronings demokratijos
PN, Elektreny miesto wietos weiklos grupes
Tiesiogine taryhos posedio pirmininke Krigting Vitare
transliacija |
Kokybes vadyba

Mobilizacija ir civiling sauga

2015
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m.

spalio
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Priedas Nr. 7

2015 m. spalio 13 d. susitikimo protokolo kopija
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Priedas Nr. 8

2015 m. spalio 13 d. susitikimo dalyvi® sNrago kopija
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Priedas Nr. 9
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mas DZ sus

iti ki mN, kuris vyko 2015

wivw, elekkrenaltiga. php/lit K vieciame-i-susitikima-del-elektrenu-riesto-vietos-pletros-strakegijos-rengima E1 TeSkati

Elektrany savivaldybés administracija. BiudZeting jstaiga, Rungos
g b 5, LT-26110 Elektrénai. Duomenys kaupiami ir saugormi
Juridiniy asmeny registre. Kodas 188756190, Tel : (8 528) 58 000, J

faksas: (3 528) 58005, El. p. adrministracija@elektrenai. |t

Gyventojui Turistui Verslininkui Taryba

Apie savivaldybe
Struktdra ir kontaktai
Teising informacija
Waikla

Paslaugos
Maujienos

Klausimai

Muorados
Ekonomika ir verslas
Investicijos
Privatizavimas

o]

WG

Jaunimas

Skelbimai

Wiedieji pirkimai
Infarmacija

Renginiai

Tarptautinis bendradarbiavimas

Paie

KVECIAME | SUSITIKIMA DEL ELEKTRENU MESTD VIETOS
PLETROS STRATEGIIOS RENGIMO

2015-10-21

Elektrény miesto vietos veiklos grupé rengia Elektrény miesto vietos
veiklos grupés vietos plétros strategijy iv kviedia visus Elektrény miesto
gyventojus, vieSuosius ir privaciuosius juridinius asmenis ir kity interesy grupiy
atstovus atwykti | susitikirma, koris vyks 2015 m. spalie 23 d. 930 val.

Elektrény savivaldybés administracijos Pasitarimy saléje. 18samesng
infarmacija teikiama ir pasidlymai del Elektrény miesto vietos veiklos grupés
vietos pletros strategijos rengima priirnarni &l padty

kristina.vitarte@elektrenai.lt

Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininke Kristina Yitarte

Priedas Nr. 10
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2015 m. spalio 23 d. susitikimo protokolo kopija
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Priedas Nr. 11

2015 m. spalio 23 d. susitikimo dalyvi® sNrago kopija
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Priedas Nr. 12
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I nformacinio
svarstymo kopija

€

pranegi mo dal

v elekrenai t/go phpfI/Elekbrenu-missta-gyventaju-demesiui

-
[

#.

Elektreny savivaldybes administracija. BiudZeting [staiga, Rungos

=L LL,\ = g &, LT-26110 Elektrénai. Duomenys kaupiami ir saugormi

Juridiniy asmeny registre. Kodas 188756190, Tel.: (B 528) 58 000,

faksas: (8 528) 58005. EI. p. administracijia@elektrenai lt

Gyventojui Turistui

Apie savivaldybe

Struktdra ir kontaktai

Verslininkui Taryba

ELEKTRENY MESTO GYVENTOI) DEMESIUI

B¢ Iezkoti

D8

Paie

2015-12-01

Teisine infarmacija

Weikla

Pazlaugos Elektrény miesto vistes weiklos grupe parenge | Elektrény mieste wietos

Manes veiklos grupes vietos pletros strategija” Pateikiame viefajam svarstyrmi
strategyos  projektg.  Pastilymy r  pastaby  lavksmne el padtu

Hlausimai zsedonyte@gmail com i 2015 m. gruedie 8 d.

Huarodos Flétens strategie (1.4 by

Ekonomika ir verslas Elektrémy miesto VWG

Irvesticijos M=

Privatizavimas

[\ ie]
WG

Jaunimas

Skelbimai

Wiegieji pirkimai

Informacija

Renginiai

Tarptautinis bendradarbiavimas

€ ) @ | https:ifww. Facebook. comimediaisst(7set—a. 0095460 72426067, 1073741955, 44722497199 1 5358+ vpe—3

I

Elektrény savivaldybé

Mustraukeos ketos | Elektren savivaldyie iUty sukos

Nuotraukes ~

Elektrény miesto gyventojy démesiui

Elekireny miesto vietos veiklos grupe parenge ,Elekireny miesta vietas
veiklas grupes vietos plétras strategijg’. Pateikiame vieSajam svarstymui
strategijos projekia (http: #/elektrenai. ifgo. phplit/Elekirenu-miesta-
gyventoju-demesiu). Pasialymy ir pastaby lauksime el. pagtu
z sodonyte@amail.com iki 2015 m. gruodzio 2 d

Elektreny miesto Wi

+ Patiko

Zyma

e

Elektran® miesto
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Priedas Nr. 13

Kvietimo DZ2015 m. gruodgio 20 d. neeilininDZvisuotinDZs

\t(-‘ﬂ hitps:Jmal. googk & | [Q tefot [I-2N- TR A ]

& You're out of storage space and will soon be unable to send or receive emails until you free up space or purchase additional storage

Google

Learn more Hide

Click here to enable desktop notifications for Gmail.

Gmail - a o i l R l More =

COMPOSE

People (10)

s T Cc Bee

Inbox (1) Robertas Urbanas
b From: Kristina V. <kiissti0522@googlemail.com> ey
Date 2015-12-04 1502 GMT+02.00
Subect Del neeilinio visustinio susirinkimo =9 -
To com, Ona com, It )
<seniunija@elektrenal t>, Edmundas vezelis <e vezelis@gmail.com>, Giedre Tomkevicite Show detalls
<t com>, vaidas It, Inga Karteniens <mbkartenis@gmail coms,
stasys@elekirenai.eu, Robertas Urbanas <robertas, .com>, Zydre D g

<z sodonyte@gmail.com>

Laba diena, vadovaudamasi Elektrént miesto vietos veikios grupes jstaty 21 p. S.m. gruodzio 20 d. 12.00
wal. 8aukiu neeilinj visuotinj susirinkim. Susiinkimas vyks Elektreny saviayldyhes vietos veiklos grupes
patalpose (Elsktrings g. 8-2, Elektrenai).

DARBOTVARKE:
Dl Elektreny missto vietos veiklos grupes vietos pletros strateqijos twirtinimo®

Strategijos projektas pateiktas adresu
elektrenai.ltigo miesto hoju-d

Pagarbiai |
Kristina Yitans |
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Priedas Nr. 14

2015 m. gruodgio 20 d. neeilinio visuotinio susirinkimo
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Priedas Nr. 15

2015 m. gruodgio 20 d. neeilinio visuotinio nari O susiri
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Priedas Nr. 16

El ektran® savivaldybas tarybos sprendi mo kopija
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Priedas Nr. 17

Vil niaus regiono platros tarybos sprendimo kopija
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Priedas Nr.

KVIETIMO TEIKTI BENDRUOMENIU VIETOS PLETROS PROJEKTINIUS PASIULYMUS
PAVYZDINE FORMA

(Miesto VVG pavadinimas)

(Miesto VVG adresas)

KVIETIMAS TEIKTI BENDRUOMENIU VIETOS PLETROS
PROJEKTINIUS PASIULYMUS

18

(Miesto VVG pavadinimas PAGAL
1. | Vietos plétros strategijos
pavadinimas

2. | Vietos plétros strategijos teritorija

3. | Vietos plétros strategijos tikslas

4. | Vietos plétros strategijos
uzdavinys, veiksmas (-ai)

5. | Preliminarus vietos plétros
projekto biudzetas

6. | Tinkami vietos plétros projektiniy
pasitlymy teikéjai

7. | Vietos plétros projektiniy
pasitlymy pateikimo budas ir
tvarka

8. | Vietos plétros projektiniy
pasitilymy rinkimo laikotarpis

9. | Kitainformacija
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Priedas Nr. 19

(Bendruomeniuy inicijuotos vietos plétros projektinio pasitilymo forma)

(pareiskéjo pavadinimas)

BENDRUOMENIU INICIJUOTOS VIETOS PLETROS PROJEKTINIS PASIULYMAS

Nr.

(data)

Preliminarus
bendruomenés inicijuotos
vietos plétros projekto
(toliau — projektas) R
pavadinimas (Galimas si imbs0)l i O skailius

Relomenduoj ama projekto pavadi
nusakantDZ projekto idajN, n
pavadini mO.

1. Pareiskéjo duomenys

Pareiskéjo

) Pavadinimas
rekvizitai
Juridinio asmens
kodas
Pareiskéjo Adresas
kontaktiniai
duomenys Telefonas
Faksas
El. p. adresas

Projekto vadovas

) Vardas ir pavardé
/ atsakingas

asmuo Pareigos
Telefonas
Faksas
El. p. adresas
Kontaktinis

Vardas ir pavardé
asmuo

Pareigos
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Telefonas

Faksas

El. p. adresas

2. Duomenys apie projekto partnerij

Ar projekta numatoma A taip
igyvendinti su partneriu (- | . . ) . . _ . ]
iais)? Ane(jeigu pagymima Anedn, kita
Partnerio Nr. (...) Pavadinimas
rekvizitai —

Juridinio asmens kodas

3. Projekto aprasymas (santrauka)

Trumpas projekto esmés aprasymas

(Nurodyti, kokia problema sprendgi ama, k o
projekto tiksI N ir sua08.6.BEGHANV-DB10 kat pemadrsares
strategijO DHyvendini mo -ESEAMD AL S tpr a \eimoahs
strategij O DZyiwen cimoinnass)f t(itkeslliuvau Tr umpai
Dfyyvendi namos ir pagrD&ti, baigp!l j asr isNsi
projekt® finansavimo sNlygO aprage nurod]
rezultatus, nurodyti, koki ai ti ksl inei g
(galimas simmwe) i O skailius

Projekto atitiktis Veiksmy programos, patvirtintos Europos Komisijos 2014 m. rugséjo 8 d.
sprendimu Nr. C(2014)6397 (toliau — Veiksmy programa) nuostatoms

Trumpai apragyti, kaip projektas prisiidnd
DZ raukti ems di dini mas ir kova su skurd
Dgyvendinimasidn 8.6.1 konkretaus wugdavini {
bendruomeni © socialinin integrawdrjsN,o iigrnaj

rygiusfh rezultatO)

Projekto atitiktis vietos plétros strategijai

(Nurodyti vietos platros strategij N, vie+t
us) , kuriems Dfgyvendi nkaip pejékias dtittnlsa nyradydus aspetkt
Taip pat nurodyti, prie koki O, vietos pl

pasiekimo prisidas projektas.)

Projekto parengtumas ir atitiktis projekty parengtumo salygoms, nustatytoms projekty
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finansavimo salygu aprase)

kuri N

(Jei Priemonas, pagal tei ki amas pr
projektd® parengtumo reikalavimai, nurodyt
vietos pl &t pasi iplryomeekpanhebki mo atliktus
dar bus, kurie bus atlikti i ki projekto p
simbol i ©608)kai | i us

4. Projekto tikslas, uZdavinys (-iai), veikla (-0s), fiziniai rodikliai

Projekto tikslas:
(Nurodomas projekto ti kis3D0aNurodytsmivalomag s s i ml
Projekto Planuojamos Planuojamos projekto veiklos aprasymas | Fiziniai
uZdaviniai projekto  veiklos rodikliai
pavadinimas

1 2 3 4
Detalizuojam | Nurodomos Apr agoma ki ekvi ena|Nurodomi
as pojekto| projekto veiklosipagri ndgnanodant at|{fizini
tikslas per| Kiekviena veilajvei kIl ai , nurodytai |[rodikl
apr agotnurodoma atskirojgt ei ki amas proj ekt ag{pavadinima
ugdavifqeilutaje.|[sNlygd aprage. Ga lii|i, siektinos
Kiekvienas 10 000. rei kgr
ugdavi i mato
nurodomas | ca | i ma s vienetai.
atskiroje R
eilluté'Skal-ll-l u480. Vienai

J Nurodyti privaloma. veikiai
Tikslui nurodomas
pasiekti vienas
negal i |Prie vieno projektd rodiklis.
numatomi ugdavinio Galimas
daugiau kaip| nurodyti ir kelias si mbol
trys planuojamas skailii
ugdavi fprojekto veiklias, be 220.
) ne daugiau Kkaif

Galimas penkias.
simbol i
skail iiy
450.
Nurodyti
privaloma.
1.
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()

5. Stebésenos rodikliai

Rodiklio pavadinimas

Rodiklio matavimo vnt.

Planuojama rodiklio reik§mé

Produkto rodikliai

Pri emonéas,

;}jNurodomas rodiklio matavimo
projek

teikiamas projektas, Vienetas, pvz.
finansavi mo ¢skailius ir pa
nurodyt. prodekin

rodikliai, pri e k

prisidedama

projektN.

Nurodoma vykd
numatomo pasiekti rodiklio
remég

Rezultato rodikliai

Pri emonéas,

p|Nurodomas rodiklio matavimo

Nurodoma vykd

tei ki amas p r o|vienetas, pvz., procentag@g.). [numatomo pasiekti rodiklio
finansavi mo g rei kgma.
nurodyt.i gerubtaly

rodikliai, pri e k

prisidedama

projektN.

Visoje lenteldje galimas DO@gyti maksi mal

6. Preliminarus projekto biudZetas

Planuojama

Islaidy ISlaidu ro'ejkto ISlaidy pagrindimas, priskyrimas projekto

kategorijos| kategorijos . p‘ ) veikloms, nurodytoms 4 projektinio pasiiilymo
.. i§laidy suma, .
Nr. pavadinimas dalyje
Eur
1 2 3 4

1. Zemé
’ Nekilnojamasi

' s turtas

Statyba,

3 rekonstravima

s, remontas ir
kiti darbai

92
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Jranga,
4, jrenginiai ir
kt. turtas

Projekto
vykdymas

Informavimas
apie projektg

Netiesioginés
iSlaidos ir

7. kitos iSlaidos
pagal vienodo
dydZio norma

IS viso:

7. Projekto islaidy finansavimo Saltiniai

Finansavimo $altinio pavadinimas

Suma, Eur

1

2

1. PraSomos skirti 1éSos

Nurodoma pragoma skirti p
Nurodyti privaloma.
2. Pareiskéjo ir partnerio (-iy) Nurodoma | 490 suma, Kuri N

1éSo0s

nurodyti privaloma. Jeigu netaikonian ur od y t i A

2.1. Viesosios léSos 2 1.1 + 2. 1.2 + 2. 1.3 Nur
pareigkajas ig valstybas b
viegOdj O 1agd gal t ideigubetaikdindr
nurodyti AOAf

2.1.1. Valstybés biudzeto 1éSos Nurodomal 8O s uma, kuri N ugt
galtinis yra valstybas bleigu
netakoma nur odyti AOf.

2.1.2. Savivaldybés biudZeto 1éSos Nur odoma l4g0 suma, Kuri N
galtinis dybas shiviudgeto | 4
s k a iJéigu Betaikomanur odyti AO0AR.

2.1.3. Kiti vieSyjy lésy Saltiniai Nur odoma l 4ag0 suma, Kuri N
galtinis yra kiti viegOjo
val stybakagosoni i t O jurid

perkanliosios

viegOj O
| 3gos) .

organi zacijo
pirkimO D3t ait3yunktuosd
Gal i ma DZest i1 rnurodyti
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AOf.

2.2. Privacios léSos

221+ 2.2.2 nurodoma | 490 s
i itO

ig nuosavO | a4gd ar ki I
privaloma.Jeigu netaikomanur odyti AOf .

2.2.1. Nuosavos 1¢os Nurodoma | 43ag0 suma, kuri N
gal ti nisesayvroas nl agos. Gal i nm
netaikoma nur odyti AOA

2.2.2. Kiti 1éSy Saltiniai Nurodoma | 490 suma, Kuri N
galtinis yra kiti 1agd gal
tik skailiGainbieioglytmnetAdifiko

3. I8 viso

1 4+ 2 Nurodoma

bendra proj

suma turi sutapti su bend
pl @&tros projektinio pasilill
biudgetasfi. Nurodyti priva

8. Projekto jgyvendinimo laikotarpis ir paraiS§kos rengimas

ParaiSkos finansuoti projekta
pateikimo igyvendinanciajai
institucijai  terminas  (metai,
ménuo, diena)

Preliminari projekto pradzZios

data ir jgyvendinimo trukmé
ménesiais
9. Vietos plétros projektinio pasiilymo priedai
Eil. Priedo pavadinimas Priedo lapy
Nr. skaicius
1. Patei ki ami priedai, nurodyti
projektas, pr oj ekt O finansavi mo s N
dokumentai, pagrindgiantys Vi
nr odytN informacij N.
()
10. Pareiskéjo patvirtinimas
Patvirtinu, kad Sioje formoje pateikta informacija yra tiksli ir teisinga.
(atsakingo asmens pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)
AV
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Priedas Nr. 20

VIETOS PLETROS STRATEGIJOS JGYVENDINIMO METINES/GALUTINES

ATASKAITOS PAVYZDINE FORMA

(Miesto VVG pavadinimas)

VIETOS PLETROS STRATEGILJOS IGYVENDINIMO METINE/GALUTINE

ATASKAITA
(Pasirinkta ataskaitos tipa pabraukti)

L LN ]
(data)

(sudarymo vieta)

1. Ataskaitos pateikimo terminas: |_|_|_|_| __| L]

2. Informacija apie projekta

Miesto VVG

Miesto VVG teisiné forma

Vietos plétros strategijos
pavadinimas

Isakymo, kuriuo patvirtinta vietos
plétros strategija numeris

Miesto VVG adresas

Juridinio asmens buveiné (gatvé, namo numeris, vietove)
Pasto indeksas

Tel., faksas
El. pastas
Vietos plétros strategijos vadovas |Vardas, pavardé
arba administracijos vadovas Pareigos
Telefonas, faksas
El. pastas
Vietos plétros strategijos Vardas, pavardé
finansininkas Pareigos
Telefonas, faksas
El. pastas
Asmuo, atsakingas uz vietos Vardas, pavardé
plétros strategijos priezitira Pareigos
Telefonas, faksas
El. pastas
Atsiskaitymo laikotarpis nuo ||| ki
Vietos plétros strategijos nuo || ki e el

igyvendinimo laikotarpis

Paskirta paramos suma Ll Eur
administravimo i$laidoms

Paskirta paramos suma vietos | Eur
plétros projekty jgyvendinimo

iSlaidoms

Bendra paskirta paramos suma L] Eur
Bendra paramos suma, kuriai Ll Eur

pateikti mokéjimo praSymai
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|Bendra gauta paramos suma

L[| Eur

3. Informacija apie vietos plétros strategijos keitimg (nurodomi visi atvejai, jeigu ir kada vietos

pl atros strategija buvo keista)

Nr. |Keitimo objektas Vietos plétros strategijos jgyvendinimo terminai 0
Paramos vietos plétros strategijai jgyvendinti sumos/investicijy |
pasiskirstymas
Planuoti vietos plétros strategijos kiekybiniai ir kokybiniai 0
pasiekimai
Mokéjimo praSymy terminai 0
Banko saskaita 0
Vietos plétros strategijos vykdytojo rekvizitai 0

Keitimo data LTI
Keitimo prieZastis (-ys) [Keitimas Ministerijos iniciatyva (dél teisés akty pasikeitimo)
ir tikslas (nurodyti)
Kita (nurodyti)
Keitimo Vietos plétros strategijos jgyvendinimo terminams.
jtaka/pasekmés Paramos vietos plétros strategijai jgyvendinti sumos/investicijy
(detaliai nurodomos |pasiskirstymui:
keiti mo p|a)tarp vietos plétros strategijos prioritety;
vi et os pl [b)tarp vietos plétros strategijos priemoniy;
strategijos ¢) tarp vietos plétros strategijos jgyvendinimo etapy.
D& y v e ndi n |Planuotiems vietos plétros strategijos kiekybiniams ir (ar) kokybiniams
keitimo objektui) pasiekimams.
Mokéjimo praSymy terminams.
Kita (nurodyti).

1.

4. Pasiekti rodikliai ( pi l doma ug ataskaitinDZ | aikot

pasi ekti bendraisiais rodikliais pagal

Rodikliai Matavimo |Numatyta Pasiekta, vnt.  [Pasiekta, |Komentarai
vnt. paraisSkoje proc.

1.

2.

pradzios, t. y. kaupiamuoju biidu, ne vien uz ataskaitinj perioda.

* Jei teikiama vietos plétros strategijos ataskaita jgyvendinimo ataskaita, ji pildoma nuo projekto jgyvendinimo

ar pDZ

vadovauj a
numat yt N Dfgyvendi

5. Pasiekti rodikliai ( pi | d o ma, pagal vietos platros strategijos num
projektd rodiklius ir pagal paremtO vietos pl adtros proje
Nr. |Vietos Numatytas |Igyvendinty|Vietos plétros |Vietos plétros Pasiekta,
plétros vietos plétros|vietos strategijoje  [projektams jgyvendinti |proc. (nuo
strategijos |projekty plétros numatyta skirta paramos suma, Eur|faktinio
priemonés [skaiCius, vnt. [projekty  |vietos pagal pagal faktinj [i @ mo k &
pavadinimas skaiCius,  |projektams  [pasirasytas |i¥mokéjima,
vnt. igyvendinti  |sutartis, Eur
paramos Eur
suma, Eur
Vietos plétros strategijos prioriteto pavadinimas
1.
2.
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* Jei pildoma vietos plétros strategijos jgyvendinimo galutiné ataskaita, duomenys pateikiami nuo vietos plétros

strategijos jgyvendinimo pradzios, t. y. kaupiamuoju biidu, ne vien uz ataskaitinj perioda.
6. PrieZiiira po vietos plétros projekto jgyvendinimo

Ar pakito veiklos pobtidis? 0 Taip O Ne
Ar pasikeité projekto jgyvendinimo vieta, salygos? 0 Taip 0O Ne
Ar jgyvendintos privalomos paramos (vietos plétros strategijos) O Taip O Ne
vie§inimo priemonés?

Komentarai

7. Ar vietos plétros strategijai jgyvendinti ir jos prieZiiirai miesto VVG turi konsultanta?
0 Taip O Ne
Jeigu taip, uzpildyti

Konsultantas

]
(vardas, pavardeé) I I
[
L

Konsultavimo jmoné
Tel. Nr.

8. Ataskaitos priedai

Priedas Teikiamas/neteikiamas

1.

2.

9. Papildoma informacija

(Miesto VVG, vadovo arba jo jgalioto (parasas) (vardas ir pavarde)
asmens pareigy pavadinimas)

(Asmens, atsakingo uz vietos plétros projekto (parasas) (vardas ir pavarde)
prieziiira, pareigy pavadinimas)
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Priedas Nr. 21

Bendradarbiavimo sutarties kopija
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Priedas Nr. 22

Plakato kopija
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